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METODOLOGIE
PRIVIND ORGANIZAREA $I FUNCTIONAREA
COLEGIULUI DE INVATAMANT TERTIAR NONUNIVERSITAR

Partea I. Dispoztii generale

Art.1. Prezenta metodologie reglementearganizaregi funcgionarea, in anwcolar 2014-
2015, a Colegiului de Taamant tetiar nonuniversitar, structaifara personalitate juridig
infiintata in cadrul Universitii din Pitesti.

Art.2. Tnfiintarea Colegiului de Trigamant tefiar nonuniversitar s-aaut in condiile legii,
conform urnatoarelor documente de refet&n

- Legea eduggei naionale nr.1/2011, cu moditicile si completirile ulterioare;

- Ordinul 4542/08.09.2014, privind aprobarea melogiei cadru privind organizarea
si functionarea Tngtamatului tetier nonuniversitar;

- Hotarare de Guvern nr. 866/13.08.2008 pentru modifecddetrarii Guvernului nr.
844/2002 privind aprobarea nomenclatoarelor céhfior profesionale pentru care se asigur
preditirea prin indtamantul preuniversitar, precugndurata descolarizare;

- Hotarare de Guvern nr. 1144 din 29.09.2005 privind barea nomenclatoarelor
calificarilor profesionale pentru care se asigpregditirea prin indtamantul preuniversitar,
precumsi durata descolarizare;

- H.G. nr 918/2013 privind Cadrul Nanal al Califiarilor;

- Ordinul 5343/2011 privind Criteriile generale a@mitere Tn Tnsamantul postliceal,

- Hotiararea Senatului Universiti din Pitesti.

Art.3. a) Infiintarea Colegiului de Trigimant tefiar nonuniversitar s-a realizat prin Heirea
Senatului Universitii din Pitesti nr. 130, din 25 iulie 2014, la propunerea Caohkii de
Administrgie.

b) Sediul Colegiului de Trigamant tetiar nonuniversitar este stabilit in str. Btda
Teilor nr. 4, Pitgti (Corpul D)

c) Resursa umarsi resursele materiale pentru programele de stylolzate conform
legii sunt asigurate de faciuile care d@n aceste programe la nivel de ligegi care vor
coordona activitatea acestor programe din cadridd@ddaui.

Art.4. Colegiul este condus de un director; ocuparea hosse face conform Cartei
Universittii din Pitesti.
Partea a ll-a.

Organizarea procesului educgéional in cadrul Colegiului de imatamant tergiar
nonuniversitar

Art.5. a) Colegiul de Tnstamant tetiar nonuniversitar se organizéda forma de in&amant
cu frecvema pentru califi@rile profesionale/ocupéle corespunitoare nivelului 5, conform
Cadrului Naional al Calificrilor, aprobat prin Hatrarea Guvernului nr. 918/2013.



b) Rezultatele Tnitarii corespunitoare nivelului 5 sunt:

— cungtinte fapticesi teoretice cupringtoare, specializate intr-un domeniu de niusau de
studiusi corstientizarea limitelor curgintelor respective

— 0 gand amph de abilititi cognitivesi practice necesare pentru conceperea deiistleative
la probleme abstracte

— gestionaresi supraveghere in sittinde muné@ sau de studiu, in care schiinke sunt
imprevizibile; revizuiregi dezvoltarea performaelor propriisi ale altora.

Art.6. a) Calificarile profesionale/ocupsle corespunitoare nivelului de calificare sunt
conforme celor mgionate in Registrul Nanal al Calificrilor - RNC, care se apralprin
Hotarare a Guvernului. Pé@nla aprobarea RNC se utilizéanomenclatoarele calificilor
profesionale pentru care se asigpregatirea prin initamantul preuniversitar

b) Colegiul de Tndtamant tetiar nonuniversitar organizat in cadrul Univetsitdin
Pitesti are o durata de 1-3 ani, in fyiecde complexitatea calificii si de nundrul
de credite dobanditei se deruleazpe baza Standardelor de Fitag Profesional
(SPP) aprobate deatce Ministerul Educgei Naionale pentru califigrile
respective.

c) Invatamantul tefiar nonuniversitar se organizédn Colegiul de Tnstimant tetiar
nonuniversitar conform prezentei metodologii-cadrunumai in domeniilesi
calificarile pentru care Universitatea din RBtteare autorizate/acreditate programe
de licena (nivel 6 CNQ corespunitoare.

Art.7. a) Taxele de admitere la Colegiu se stabilesc la prema Consiliului de
Administrgie din institgia de indtamant superior acreditati se aprob prin hotréare a
Senatului.

b) Candid@i admisi incheie un contract dgcolarizare cu instifia de Tndtamant
superior acreditét

c) Taxa corespuiiare scolarizirii se aprol de dtre Senatul universiti, la
propunerea Consiliului de Administia, si se afseaz odati cu planul degcolarizare.

Art.8. a) Admiterea la Colegiul de Tdmant tetiar nonuniversitar se desbai dup

metodologia proprie de admitere avizde Consiliu de Administtee si aprobai de Senat,
intocmi& conform prevederilor Ordinului Ministrului Edugai, Cercelrii, Tineretului si

Sportului nr. 5346/2011 privind aprobarea Criteriigenerale de admitere in &pmantul

postliceal.

Art.9. 1) Sunt admyi la studii absolvei de licee, in condlile stabilite de étre Ministerul
Educaiei Nationale cusi fara diploma de bacalaureat.

2) Persoanele aflate in disponibilitate sunt adniéséormarea profesionalnon-
universita#l pentru olinerea unei a doua calific numai in baz de contract cu taxde studii.



Art.10. Finalizarea studiilor, respectiv evaluargia certificarea rezultatelor Trarii n
Colegiul din cadrul Universitii din Pitesti, se realizeaz in conformitate cu prevederile
Ordinului Ministrului Educéei Naionale privind aprobarea metodologiei de organizare
deshisurare a examenului de certificare a cadificprofesionale a absolv@tor invatamatului
postliceal.

Partea a lll-a.
Functionarea procesului educgional in cadrul Colegiului de invitamant tertiar
nonuniversitar

Art.11. Tnvatamantul tetiar nonuniversitar la Colegiul din Pjte se realizeax prin
fnvatamant cu frecvea, in grupe academice @& - 30 de elevigrupa poate avea, in mod
excepional, pai la40 de elevi, avand in vedere gradul mare de abagxidar.

Art.12. a) Anul de studii Tn Tn&#amantul profesional nonuniversitar incepe la 01.004 are
o durai de la 36 pia la 42 de sptamani, repartizate in déusemestre relativ egale, care
cuprind stagiile de practiGi la care se adadgele dod vacane.

b) Durata orei academice este de minim 45 de milddeadmite efectuarea fidor-
perechi cu durata de 80 de minute (modul 2 ore).

Art.13. Lista calificirilor care se propun a ficolarizate in cadrul Colegiului de #tgmant
teniar nonuniversitar din Universitatea din Bitein anulscolar 2014-2015, insiba de planul
de scolarizare (care cuprinde califitie/ocupaiile profesionalesi numiarul de locuri pentru
fiecare domeniu), va fi suplisaprolarii prin Ordin al Ministrului Educgei Naionale
conform legisl@ei in vigoare.

Art.14. Instruirea practiz a elevilor din Colegiul de Tragamant tetiar nonuniversitar se
desfisoani in atelierelesi laboratoarele institiei de Tn\itamant superior respectiv, in uitite
economice de stat private cu sprijinul facuittilor coordonatoare.

Art.15. (1) Continutul Tnvatamantului tetiar nonuniversitar este asigurat prin Curriculum-ul
naional, care include:

a) Curriculum-ul de bagz

b) Planul-cadru pentru Tagamantul profesional nonuniversitar;

c¢) Curricula disciplinelor obligatoriii optionale din planul de irigamant.

(2) Planul-cadru cuprinde disciplinele obligatorii,tiomale, facultative, precurs
numiarul maxim si minim de ore aferente, in fute de profil, specializare; unele cegen
generale f@ de elaborarea planurilor de &dmantsi fata de evaluarea custintelor.

(3) Curriculum-ul fornarii profesionale in Tnsamantul tetiar nonuniversitar se
elaboreaz in baza Standardelor edticaale de stagi se aprob de ctre Ministerul Educgei
Nationale.

(4) Curriculum-ul Tn Tn¥tamantul tetiar non-universitar va coime module,
masurate in credite, corelate cu cele din Univatsd din Pitgli.



Art.16. Programelescolare pentru disciplinele/domeniile de studii,p@sgtiv modulele de
preditire ogionale, se elaboreaza nivelul Colegiului cu consultarea Consiliuluiofesoral,

a Consiliului consultativ al elevilor, a structurasociative a grintilor, precum si a
reprezentagilor comunittii locale si, dupi caz, a operatorilor economici cu care unitatea de
Tnvatamant are rel@ pentru pregtirea practid a elevilor. Programelgcolare sunt aprobate
de Consiliul de Administttge al Universiditii din Pitesti.

Art.17. Evaluarea are ca scop orientaggaptimizarea inatarii.

(a) Toate evadliile se realizeaz pe baza Standardelortimaale de evaluare pentru
fiecare disciplifi, domeniu de studiu, respectiv modul de ptieg.

(b) La Colegiul de Tnitamant tetiar nonuniversitar, rezultatele evatii se exprini
prin note de la 1 la 10.

(c) Finalizarea studiilor, respectiv evaluargecertificarea rezultatelor Tavarii, in
Colegiul de Tnitamant tetiar nonuniversitar din Universitatea din Rite se realizeaz in
conformitate cu prevederile Ordinului Ministruluidécagiei Nationale privind aprobarea
metodologiei de organizagedeshsurare a examenului de certificare a caiificprofesionale
a absolvetilor invatamantului postliceal.

Partea a IV-a.
Managementul Colegiului de Tndtamant tertiar nonuniversitar

Art.18. Organul administrativ la Colegiul de E#mant tetiar nonuniversitar este Consiliul
profesoral, iar consultativ, Consilul de adminiggdormat din cadrele didactice universitare
care coordone@zprogramele de studii sefii de cated.

(1) Colegiul de in@tamant tetiar nonuniversitar al univeréiii are: catedre,
ateliere de instruire practigi laboratoare.

(2) Colegiul de Tndtamant tetiar nonuniversitar este condus de Consiliul
profesoral, prezidat de directorul Colegiului.

(3) Viata comuniftii academice 1in Colegiul de Tmdmant tetiar
nonuniversitar din cadrul Universii din Pitesti este reglementatde un Regulament de
Ordine Interioat elaboratsi aprobat de are Consiliul profesoral in temeiul Cartei
universitaresi a actelor normative in vigoare.

Art.19. Colegiul de Tngtamant tetiar nonuniversitar este administrat degre Universitatea
din Piteti in subordonareaiceia acesta se afl

(1) Universitatea din Pigg exercii conducerea metodologi@ Colegiului de
Tnvatamant tetiar nonuniversitar.

(2) Directorul Colegiului de Tntamant tetiar nonuniversitar se nurgte n
fungie pe baz de concurs, conform Cartei Univessitdin Pitesti.

Art.20. Atributiile Colegiului de Tndtamant tetiar nonuniversitar sunt:
a) asigua promovarea reformelor eduamale in domeniul Trstamantului tetiar
nonuniversitar;
b) asigud indeplinirea planului de admitere;
C) organizeaZ agiuni de orientare profesioriain scopul formarii unei genergi de
absolvei competitivi pe piga muncii;



d) institufia de Tndtamant este responsabible calitatea predgjrii profesionale a
viitorului specialist;

e) asigud instruirea, specigfiilor calificai conform Standardelor edut@nale de
stat pentru nivelul 5;

f) elaboreaz planurile de ingamant, programele de studii, materiale didactice
curriculum-ul scolar pe discipline in modul stabilit de Minister@édducaiel
Nationale;

g) contribuie la orientaresi consilierea absolvettor in vederea absoyiei pe piaa
muncii;

h) asigui procesul edugeonal cu cadre didactice calificate;

i) asigui perfegionarea profesionala cadrelor didactice implicate in programele de
studii;

]) stabilete structura anulugcolar care se aproldatle Senatul Universitii din
Pitesti.

Partea a V-a.
Baza tehnico-materiah si resursele financiare

Art.21. a) Sursa principal de finanare a Colegiului de Tri¢$amant tetiar nonuniversitar o
constituie mijloacele bugetarg taxele elevilor; pentru anwcolar 2014-2015 sursa de
finangare va fi numai din taxele deolarizare.
b) Colegiul de in#amant tetiar nonuniversitar de stat poate benefigide alte surse
legale de finatare, cum ar fi:
1) mijloace provenite din pragrea, perfegonareasi recalificarea addilor, din
lucrarile de cercetargtiintifica realizate pe bazde contract;
2) veniturile provenite din comercializarea articoletibnfegionate in procesul
de invtamant (ateliere experimentale etc.),
3) sponsoriZrile si veniturile provenite din colaborarea intetioaali, precumsi
sponsoriZrile de la persoanele fizigejuridice.

Art.22. a) Baza tehnico-materiala Colegiului de Tn#améant tetiar nonuniversitar se
constituie din ddiri, instalgii, biblioteca, laboratoare, ateliere, terenuri, echipamentégjeti
si alte mijloace tehnico-materiale p&ute de normative, asigurate ddre Universitatea din
Pitesti.

b) Unititile economice particip la formarea profesionalinitiala si avansat prin
asigurarea instruirii practice a elevilor in cadraltatilor respective.

Partea a Vl-a.
Resurse umane

Art.23. (1) Personalul Colegiului de Tagmant tetiar nonuniversitar se compune din
directorul Colegiului, cadre didactice titulare semociatei personal administrativ-auxiliar.

(2) Cadre de conducere (manageri) sunt: directgafii de catedre, responsabilii cu
coordonarea din facul.

(3) Cadrele didactice sunt: profesori din dfwnantul profesional non-universitar,
maistri-instructori, metoditi, psihologi.

(4) Personalul administrativ-auxiliar: administnato cladirilor de studiu si ai
caminelor, magazineruji alte categorii de angajainginer-programator, bibliotecar, Iutor
medical apgmand Universtitii din Pitesti..



(5) Modul de angajare a personalului didactic inleGol de Tndtamant tefiar
nonuniversitar se stabgie de dtre Universitatea din Pigg in conformitate cu prevederile
Codului Muncii, Legii nr. 1/2013i altor reglemeriiri din domeniu.

(6) Norma didactig in Colegiul de Tnamantul tefiar nonuniversitar este de 18 ore
saptaminal sau 720 de ore anual.

Art.24. Elev al Colegiului de Tnitamant tefiar nonuniversitar este persoana care a fost
Tnmatriculai la studii Tn anugcolar respectiv, conform prevederilor legale.

(1) Elevului Colegiului de Tristamant tetiar nonuniversitar i se eliberegagarnetul de
elev (modelul fiind conform legisjei in vigoare).

(2) Elevii Colegiului de insamant tetiar nonuniversitar se bucurde libertatea
informaiei si expresiei Tn rAsura in care exercitarea acestor lifterinu afecteaz
functionarea normal a instituiei de Tnvdtamant, viaa comunidtii elevilor, activitatea
cadrelor didactice, a personalului administratitehnic.

(3) Elevii particig la gestiunea Colegiului de Wmant tetiar nonuniversitar in
condiiile previzute de legesi regulamentele institiei de nvdtamant. Ei particip, de
asemenea, la organizarea aciiior culturalesi sportive in cadrul asogidor constituite n
acest scop.

(4) In condiii legale, elevii din Colegiul de Tagimant tetiar nonuniversitar se pot
constitui Tn asocié sau organizgi care au drept scop a@rea intereselor lor.

(5) Elevii din Colegiul de Tnitamant tetiar non-universitar au uriitoarele obligéi:

a) participarea obligatorie la activitatgeolar;

b) si respecte Statutyi Regulamentul de ordine interigaal Colegiului de
Tnvatamant tetiar nonuniversitar;

c) sa demonstreze un comportament civiliza sespecte normele de
conveuire in colectiv, & foloseas& si sa pastreze n perfedt stare
patrimoniul Colegiuluki al Universigtii din Pitesti.

d) sa restituie instittiei de Tnvtamant costul bunurilor materiale ce au fost
deteriorate de ei;

e) sa participe, In caz de necesitate, la munca sotidl-famenajarea
teritoriului, reparge);

(6) Tncilcarea de dre elevii Colegiului de Tnamant tetiar nonuniversitar a
prevederilor prezentei metodologii, a preveder@tatutului sau a regulamentelor n
vigoare, conduce la sammarea lor, inclusiv la exmatriculare.

Partea a Vll-a.
Dispozitii finale

Art.25. Evaluaresi acreditarea Colegiului de Ta@mant tetiar nonuniversitar, drepturilg
obligaiile elevilorsi cadrelor didactice sunt reglementate de Legeadcadn\atamantului.

Art.26. Prezenta metodologie privind organizasedunctionarea Colegiului de Tay@mant
teriar nonuniversitar a fost destinta si aprobai in Sedinta Senatului Universitii din Pitesti
din data de 26.09.2014.

Art.27. Prezenta metodologie privind organizasedunctionarea Colegiului de Tay@mant
teriar nonuniversitar poate fi modificati completad ca urmare a modifigilor apirute n
legislaia din domeniu.



