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1. SCOP

Prin prezenta procedura se stabileste cadrul general de organizare si desfasurare a practicii
studentilor din cadrul Universitatii din Pitesti.

2. DOMENIU DE APLICARE

Procedura se aplica in cadrul Universitatii din Pitesti in toate facultatile si departamentele
care oferd servicii educationale prin programe de studii, cu planuri de invdtdmant in care este
precizat stagiul de practica.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Externe

Legeanr.1/2011, a educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

H.G. nr. 404/2006 privind organizarea studiilor universitare de masterat;

Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor si studentilor;

0O.U.G. nr. 194/2002, republicata, privind regimul strainilor in Romania;

Recomandarea 2006/961/CE Parlamentului European si a Consiliului referitoare la
mobilitatea transnationald in cadrul Comunitatii in scopul invatamantului si al formarii
profesionale: Carta europeana a calitatii pentru mobilitate;

e Decizia 1720/2006 Parlamentului European si a Consiliului referitoare la programul de
actiune “ Invitare pe tot parcursul vietii” ;

e OMEC nr.3617/2005 privind aplicarea generalizatd a Sistemului European de Credite
Transferabile;

e OMEC nr. 3955 din 09/05/2008 - privind aprobarea Cadrului general de organizare a
stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta si de masterat si a
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de licenta sau masterat;

e ORDIN nr. 140 din 26 ianuarie 2007 pentru aprobarea Metodologiei in baza careia se
realizeaza colaborarea dintre spitale si institutiile de invaatamant superior medical, respectiv
unitatile de invatamant medical;

e O.M. nr. 4316 din 2008 — privind aprobarea programului de studii psihopedagogice in
vederea certificarii pentru profesia didactici prin Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic
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3.2 Interne

e Manualul calitatii — MC — 01

e PL-82-04 — Initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de
studii

e PL-75-01 — Elaborarea planului de invatamant

e PL-82-01 — Monitorizarea, actualizarea si evaluarea periodica a planurilor de invatamant
e PL-75-08 — Actualizarea programelor analitice si a fiselor de disciplind de la programele
de studii

4. DEFINITII SI ABREVIERI

4.1. Definitii

e Stagiu de practica — activitatea desfasurata de studenti si masteranzi, in conformitate cu
planul de invatamant, care are drept scop verificarea abilitatii cunostintelor teoretice insusite de
acestia in cadrul programului de instruire;

e Organizator de practica — institutie de Tnvatdmant superior care desfasoara activitafi
instructiv-educative si formative;

e Partener de practica — institutie centrald ori locala sau orice alta persoana juridica din
Roménia, dintr-o tard participanta la programul ,, Invitare pe tot parcursul vietii” , intr-un proiect
finantat din Fondul social European sau dintr-o tard tertd, ce desfasoard o activitate in corelatie cu
specializarile cuprinse in nomenclatorul Ministerului Educatiei, Cercetdrii si Tineretului si care
poate participa la procesul de instruire practica a studentilor si masteranzilor;

e Practicant — studentul sau masterandul care desfagoard activitati practice pentru
consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste;

e Cadru didactic supervizor — persoana desemnata de organizatorul de practica care va
asigura planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica;

e Tutore — persoana desemnata de partenerul de practicd care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de practica;

e Credit transferabil este inteles potrivit Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Conventie privind efectuarea stagiului de practicAi — acordul incheiat intre
organizatorul de practica, partenerul de practica si practicant;

e Portofoliu de practica — documentul atasat Conventiei-cadru privind efectuarea
stagiului de practica ce cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce
urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, precum si modalitatile de derulare ale stagiului de
practica.
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4.2 Abrevieri

e H.G. - Hotarare de Guvern;

e 0O.U.G. - ordonanta de urgenta a Guvernului;

OMEC - Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii.
UPIT — Universitatea din Pitesti

5. DESCRIEREA ACTIVITATII

5.1. Generalitati

Activitatea de practicd inclusd 1n planul de Tnvatamant este obligatorie si constituie conditie
de promovare. Durata sa este reglementata prin planul de invatamant pentru fiecare program de
studiu, cu respectarea normelor in vigoare.

Practica se poate desfasura in timpul anului universitar, sau comasat, in perioade precizate
(dupa sesiunea de vard). Durata stagiului este de minimum o sdptdmana si de maximum 12 luni,
calculate pe parcursul intregului ciclu de studii de licenta sau masterat.

Practica se desfasoara in institutii/unitati economice/unitati de cercetare care au domeniul
principal de activitate relevant pentru specializarea studentului. Practica se poate efectua si in cadrul
laboratoarelor din facultate precum si in Institutii partenere din Uniunea Europeana.

Studentii care sunt angajati pot efectua practica la locul de munca (in special cei care
frecventeazd forma de invatamant cu frecventa redusd) daca sunt asigurate conditiile pentru
acumularea competentelor prevazute in Programa analitica de practica/fisa disciplinei.

Durata stagiilor de practica pentru care se solicitd finantare prin Fondul Social European
trebuie sa fie inclusa in planul de invatdmant obligatoriu.

Stagiile de practicd derulate in striinitate in cadrul programului comunitar fnvdtare pe tot
parcursul viefil, in conformitate cu Decizia 1.720/2006/CE a Parlamentului European si a
Consiliului, vor fi recunoscute ca programe de stagiu de practicd. Organizatorul de practica va initia,
impreuna cu tutorele, emiterea certificatului Mobilipass, potrivit Deciziei 2.241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului (Europass), cu conditia indeplinirii de catre practicant a
obligatiilor asumate in Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica.

Pentru indeplinirea stagiului de practica se vor acorda credite transferabile, stabilite prin
conventia privind efectuarea stagiului de practica, ce se vor incadra intre 1,5 credite pentru un stagiu
cu o durata de o saptdmand si nu va depasi 30 de credite pentru un stagiu de un semestru sau 60 de
credite pentru un stagiu pe durata intregului an academic.

Practica studentilor se organizeazad si se desfasoara pe baza unei Convetii-cadru, incheiata
intre organizator si partenerul de practica (Anexa 1).

Formele de evaluare, notare si creditele acordate pentru activitatea de practica sunt cele
cuprinse in planul de invatamant al fiecarui program de studiu.

Prezenta la practici este obligatorie. In caz de boalad sau alte cauze obiective, practica se
recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba procesul de pregatire teoretica.
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In baza Conventiei-cadru, partenerul de practica asigura, pe toata durata stagiului de practica,
indrumarea studentilor prin desemnarea unui tutore, care va asigura respectarca conditiilor de
pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica.

Calendarul activitatilor pentru organizarea si desfasurarea practicii se intocmeste anual, la
inceputul anului universitar.

Facultatea de Stiinte, pentru specializarea Asistentd Medicala Generald, va tine cont de
ORDIN nr. 140 din 26 ianuarie 2007 pentru aprobarea Metodologiei in baza careia se realizeaza
colaborarea dintre spitale si instituziile de invaramdant superior medical, respectiv unitasile de
invagaamant medical, cand va elabora Ghidul de practica pentru aceasta specializare.

Departamentul pentru Pregatire Personalului Didactic, va tine cont de prevederilor din O.M.
nr. 4316/2008, cand va elabora Ghidul de practica pentru aceste specializari.

5.2. Organizarea si desfasurarea stagiului de practica

e Activitatea de practicd se desfasoara pe baza Programei analitice/figsei disciplinei,

elaborata la nivelul departamentului de catre responsabilul de practica pentru programul de studiu.

e Studentii au posibilitatea sa opteze intre doua modalitati de efectuare a practicii:

a) Stagiu de practica propus de student; identificarea locului de desfasurare a practicii
este obligatia studentului;
b) Stagiu de practica organizat de facultate, departament;

e Pentru efectuarea practicii in institutiile propuse de student, dupa gésirea locului de
practicd, studentul inainteaza o cerere catre directorul departamentului care gestioneaza programul
de studiu respectiv.

e Analiza si validarea locurilor de practica se realizeaza de catre responsabilul de practica

desemnat de departament. Acesta va realiza o baza de date cu informatii referitoare la
practica studentilor (locul si perioada de desfasurare a stagiilor de practica, tutorele desemnat de
partener).

e Daca stagiul de practica este organizat de facultate/departament atunci se va incheia un
Protocol de practica intre UPIT si institutiile in care se desfasoard practica. In acest caz practica se
desfasoara pe grupe de studenti, numarul lor intr-o grupa fiind stipulat in protocol.

e Cu cel putin o lund inainte de inceperea stagiului de practica, facultatile vor stabili
structura internd de organizare a desfdsurarii activitatii de practica. Pentru fiecare grupa de
studenti va fi desemnat un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
coordonarea desfasurarii stagiului de practica.

e Fiecare facultate va organiza instructajul de practica al studentilor cu cel putin o luna
inainte de Inceperea stagiului. Graficul de desfasurare a instructajului (cuprinzand data, ora, sala si
numele cadrului didactic supervizor) va fi afisat la avizier si postat pe site-ul facultatii.

e Obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce urmeaza a fi obtinute
prin stagiul de practica, precum si modalitatile de derulare a stagiului de practica sunt descrise in
portofoliul de practica (Anexa 2 - anexda a conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de
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practicd, care se incheie intre facultate, partenrul de practici si student). In cazul efectudrii
practicii pe grupe de studenti, cand exista un protocol de practici intre UPIT si institutii,
conventia-cadru privind stagiul de practica va fi incheiat doar intre facultate si partener.

e Prezentarea studentului la locul de practici se face dupa semnarea conventiei-cadru de
practica.

e Studentii au obligatia de a se prezenta la locul de practica in perioada stabilitd, sa
respecte Regulamentul de Ordine Interioara impus de conducerea partenerului de practica, sa
respecte Normele de Securitate si Sanatate in Munca si Situatii de Urgenta de la locul de practica,
sa 1si insuseasca cunostintele cerute prin Programa analitica si sa elaboreze Raportul de practica
(Anexa 3).

e Cadrul didactic supervizor, Impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practica,
stabilesc si urmaresc atingerea competentelor profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica a studentilor aflati sub Indrumare.

e Programul zilnic al studentilor in perioada de practica este de 4 — 8 ore zilnic, in functie
de specificul facultatii (de luni pana vineri, inclusiv). Orarul zilnic de prezenta la practica se
stabileste de catre tutorele de practica.

e La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului
de competente dobandite de catre practicant si 1i acordd acestuia un calificativ/nota (dupa caz).
Calificativul/ nota se va inscrie in Adeverinta (Anexa 5) ce va fi semnata (de reprezentantul legal
al partenerului de practicd) si stampilatd. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de practica.

e In urma documentirii practice, studentii vor intocmi un caiet de practicd, cuprinzand
tratarea problemelor din fisa disciplinei. Caietul de practica va fi prezentat cadrului didactic
supervizor la colocviul de practica. Forma si continutul caietului de practicd va fi specific pentru
fiecare program de studiu, responsabilii de practica din cadrul facultatilor avand obligatia de a
elabora un model de caiet de practica ce va fi inmanat spre completare studentior/masteranzilor,
dupa modelul prezentat in Metodologia privind elaborarea ghidului de practica.

e La sfarsitul perioadei de practica, fiecare student isi alege o tema ce va constitui obiectul
Proiectului/referatului/portofoliului de practica. Se recomanda ca alegerea temei sa se facd in
colaborare cu cadrul didactic supervizor. Pe intreaga perioada a stagiului de practica studentii vor
fi indrumati si controlati permanent atat de tutorii desemnati de partenerul de practica pentru
realizarea practicii, cat si de cadrele didactice desemnate de conducerea facultatii.

e Finalizarea activitatii de practica se va realiza prin probd de verificare, care va fi
programati la sfarsitul stagiului de practici. In urma evaluirii, efectuatd atat de catre cadrul
didactic supervizor, dar si de partenerul de practica (prin Portofoliul de practicd), studentul va fi
notat. Pentru sustinerea probei de verificare fiecare student trebuie sa se prezinte cu un dosar cu
documente:

a) Pentru studentii care au efectuat stagiul de practica pe cont propriu:
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- conventia de practica (conform Anexei 1 + Anexa 2), semnata de catre conducerea
institutiei, datatd, si cu numar de inregistrare;

- adeverinta,

- certificat de participare (daca este cazul);

- caiet de practica;

- portofoliu/ proiect de practica;

- raportul de practica al studentului.

b) Pentru studentii care au efectuat stagiul de practica intr-o baza organizata de facultate:
- adeverinta;
- certificat de participare (daca este cazul);
- caiet de practica;
- proiect de practica;
- raportul de practica al studentului.

6. RESPONSABILITATI

Responsabilitatea organizarii si desfasurarii practicii studentilor revine:

- la nivelul universitatii: Prorector pentru Calitatea Invatimantului;

- la nivelul facultatii: Prodecanul desemnat sa coordoneze practica studentilor;

- la nivelul departamentelor: responsabilului de practica pentru fiecare program de
studiu. Cadrele didactice supervizor/ responsabilii de practica pe programele de studii
sunt numiti la nivelul departamentelor si confirmati/ reconfirmati la inceputul fiecarui
an universitar de catre Consiliul Facultatii.

7. INREGISTRARI SPECIFICE

In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de evaluare (Anexa 4).

La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport (Anexa 2 — Portofoliu de
practica), pe baza evaludrii nivelului de dobandire a competentelor de catre practicant.

Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de
practica care va cuprinde: denumirea modulului de pregatire, competente exersate, activitati
desfasurate pe perioada stagiului de practica, observatii personale privitoare la activitatea depusa.

8. ANEXE SI FORMULARE
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Anexa 1 — CONVENTIE-CADRU privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de
studii universitare de licenta sau masterat 5
Anexa 2 — PORTOFOLIU DE PRACTICA la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de

practica in cadrul programelor de studii universitare de licenta sau masterat

Anexa 3 - RAPORTUL DE PRACTICA realizat de student - F1 —PL - 75 - 03
Anexa 4 - FISE DE EVALUARE TUTORE realizat de tutore — F2 — PL - 75 - 03
Anexa 5 — ADEVERINTA —F3—PL - 75- 03

9.LISTA DE DIFUZARE

Nr. Facultate/ Data
Compartiment / Nume prenume Data Semandtura | retragerii | Semanitura
primirii
1. | Secretariatul
Senatului UP
2. | CEAC-U
3. | CMCPU
4. | Facultatea de Stiinte
5. | Facultatea de Litere
6. Facultatea de
Mecanica si
Tehnologie
7. | Facultatea de
Electronica,
Comunicatii si
Calculatoare
8. | Facultatea de
Teologie Ortodoxa
9. | Facultatea de Stiinte

Economice
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Nr. Facultate/ Data
Compartiment / Nume prenume Data Semanitura | retragerii | Semanatura
primirii
10. | Facultatea de Drept si

Stiinte
Administrative

11.

Facultatea de
Educatie Fizica si

Sport

12. | Facultatea de
Matematica -
Informatica

13. | Facultatea de Stiinte

Socio - Umane

14.

Facultatea de Stiinte
ale Educatiei

15. | Departamentul pentru
Invatamant cu
Frecventa Redusa

16. | Departamentul pentru
Pregatirea

Personalului Didactic
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ANEXA'1
CONVENTIE-CADRU

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii universitare
de licenta sau masterat

NC, L

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:

1. Universitatea din Pitesti, reprezentatd prin rector, ............cocoeviiiiiiiiiiiennnnn.. , cu sediul in
................................................................... tel./ faX ..o,
prin Facultatea de ..........cccccoeevevveinccc e , denumita in continuare organizator de practici

2 e (SOCTCTAtE cOmerciald, institutie centrald sau
locald), cu sediul in (adresa)..........co.overiiiiiiiieniieniinee e telefone oo ,
reprezentatd prin (numele si functia)....................oo , denumita in continuare partener de
practica

B.DL/ANA i , student(a) in anul universitar..................
la Facultatea ...........ccccceevvvenennnn, , SPECIAIZAICA.......ccveeveceic e, yseria.............,
grupa .......ceeeee.. ,nascut(d) ladatade / /  inlocalitatea , domiciliat in
localitatea , Str. , nr ,bl___,sc ,
ap , judet , legitimat cu BI/CI seria , nr :
CNP/_ /I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [ [ tel , e-mail :

denumit practicant.

ART. 1

Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica de
catre practicant in vederea consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a
le aplica in concordanta cu specializarea la care este inscris.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant pentru dobandirea competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventiicadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in portofoliul de practica cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.
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ART. 2

Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al Facultatii de.........
din cadrul Universitatii din Pitesti.

ART. 3

Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

(1) Stagiul de practica va avea duratade ..................... sdptdmani (................ zile lucratoare).
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practicd este de la ................c...... panala...................

ART. 4

Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):

0 Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putdnd sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munca a elevilor si studentilor.

o Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.

o Se efectueazd in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

O Se efectueaza in cadrul ProieCtUlUT ............cooiiiiiii e

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerati ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei
in care practicantul are statut de angajat al institutiei respective.

(4) Partenerul de practicd poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau
avantaje in natura, specificate la art. 12.

ART.5

Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica sa respecte programul de
lucru stabilit i sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica,
in conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului
si al tutorelui si a Instiintat conducerea UPIT si dupa primirea confirmdrii de primire a acestei
informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munca pe care si le-a
insusit de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert
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sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de
practica.

ART. 6

Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii
proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-
cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor, aplicandui-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al UPIT.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitate si sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in
vigoare. Printre responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru
securitatea i sandtatea in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

ART.7

Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreuna
cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele luate
de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatamant
intreruperea stagiului de pregatire practicd conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a
conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.
(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contract, care vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma,
potrivit reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a
Consiliului).
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ART. 8

Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

Tutore
Numele si prenumele:

ART.9

Cadrul didactic supervizor
Numele si prenumele:

Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este

de .o, )

ART. 10

Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derulirii stagiului de practici, tutorele impreund cu cadrul didactic supervisor vor
evalua practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate atat
nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat si comportamentul si modalitatea de integrare

a practicantului in activitatea partenerului de practica (disciplina, punctualitate, responsabilitate

in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al Intreprinderii/institutiei

publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii

practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practica

care va cuprinde:
- denumirea modulului de pregatire;
- competente exersate;

- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ART. 11

Sanaitatea si securitatea in munca. Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe

teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si

securitatea in munca a practicantului pe durata stagiului de practica.
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(3) Practicantului i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale,
cu modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la
accidentele de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suferit de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

ART. 12

Conditii facultative de desfasurare a stagiului de pregatire practica

(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului:

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practica, tichete
de masa, acces la cantina partenerului de practica etc.):

ART. 13

Prevederi finale

Prezentul contract se incheie in datade ....................... , in trei exemplare in original, cite unul
pentru fiecare parte contractanta.

Organizator de practica Partener de practica Practicant
Universitatea din Pitesti ...

Rector, student/ masterand
Functia/ Nume/ prenume Functia/ Nume/ prenume Nume/ prenume
Semnatura, Semnatura, Semnatura,
Stampila Stampila

Am luat la cunostinta.

Cadru didactic supervizor, Tutore,

Functia/ Nume/ prenume Functia/ Nume/ prenume
Semnatura, Semnatura,

Data, Data,
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ANEXA 2

PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii
universitare de licenti sau masterat
Continut
1. Durata totald a pregatirii practice:
2. Calendarul pregatirii:
3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului de
lucru partial):
4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:
5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii:
6. Conditii de primire a studentului/masterandului in stagiul de practica
7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobanditd de studentul/masterandul in
institutia de invatamant superior si in cadrul stagiului de practica:
8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a practicantului pe perioada
stagiului de practica:
9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant — organizator al practicii, pe
perioada stagiului de practica:
10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului
de practica:
11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica:
12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Nr.crt. | Competenta Modulul de Locul de munca | Activitati Observatii
pregatire planificate

13. Modalitati de evaluare a pregitirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire
practica

Participanti Nume §i prenume Funcia semnatura

Cadru didactic
supervizor

Tutore

Practicant

Data
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ANEXA 3
F1-PL-75-03

Universitatea din Pitesti

Anul de studii: ..........
RAPORTUL DE PRACTICA

care contine urmatoarele elemente:

— Numele si prenumele practicantului;

— Denumirea institutiei partener;

- Perioada desfasurarii stagiului de practica;

- Numarul total de ore efectuate;

— Tutorele desemnat de institutia partener;

— Activitatile desfasurate, aspecte profesionale specifice;

— Alte elemente solicitate de catre departamentul coordonator.

* Va rugam completati in continuare dupd modelul dat, pentru fiecare zi a stagiului de practica.

Compartimentul ......................

Data | Intervalul orar | Descrierea activitatii Documente consultate sau elaborate

Noti: Se va completa de catre fiecare student/masterand

Semnatura studentului/ masterandului,
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ANEXA 4

F2-PL-75-03
FISA DE EVALUARE TURORE
Nr. ....... din.................
(MODEL)

Eliberat de institutia partenera de practica : .. .......... ... .. ... ... .. ..
cusediulin...............cccoiiiiiiiiineaoutelefon .o faX
pentru Studentul(a) practicant(2): . . .. ... ... .. ... , domiciliat(a) in
localitatea . . .................. 1 1 JNrL L Jjudetul .. ... ... Ll
.......... , posesor/posesoare al/a cartii de identitate seria.....nr...........,eliberatade..........la
datade............ , student(d) la Universitatea . . . .. ........ ..o i ,
Facultatea . . ... ...t anul . ..., Programul de licentd/masterat. .

Perioada stagiului de practica: Practicantul a efectuat un stagiu de practica in cadrul institutiei in perioada .
....................... , cate . . ... ore/zi, totalizdnd un numar de . . . . . ore de activitate practica

Aprecierea activitatii studentului practicant, efectuata de citre tutore: Nota*
Criteriu

Respectarea orarului de lucru, a normelor de disciplina i organizare a muncii la
locul de efectuare a practicii

Indeplinirea sarcinilor de munca stabilite de citre tutore

Gradul de insusire a cunostintelor practice

Modul de interactiune cu ceilalti membrii ai colectivului de la locul de efectuare
a practicii

Nota finala

Nota finala este reprezentati de media aritmetica a notelor acordate pe fiecare criteriu in parte.

Notele pot varia intre 1 si 10.
Alte observatii:

Reprezentant legal Semnitura Tutore,
Institutie organizatoare de practica

(Stampila)
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ANEXA 5
F2 —PL - 75 — 03 Model de adeverinta de practica
ANTETUL PARTENERULUI DE PRACTICA
ADEVERINTA
Prin prezenta de adevereste ca studentul ...........cccoeovveiiiieiienennne, inmatriculat in anul II(111, V) la
Programul de studiu ... Facultatea .................ccooiiiiiiiinnn. ,
din cadrul Universitatii din Pitesti a efectuat un stagiu de practica de .................. de ore in

institutia noastra in perioada ............. e .

Pentru activitatea desfasurata studentul a obtinut calificativul/ nota......................

DIRECTOR,
Nume/prenume

Semnatura,
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