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1. SCOP

Procedura stabileste modalitatile de perfectionare si instruire a cadrelor didactice, si a
personalului din cadrul UPIT implicate in programe de studii. Scopul perfectiondrii si instruirii
cadrelor didactice este de a creste calitatea procesului educational la nivelul tuturor programelor de
studii.

2. DOMENIU DE APLICARE

Prevederile prezentei proceduri se aplica in cadrul Universitatii din Pitesti la nivelul tuturor
facultatilor/ departamentelor care gestioneaza programe de studii.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Externe

Legea nr.1/2011, a educatiei nationale, cu modificarile ulterioare;

Legea nr.87/2006 privind asigurarea calitatii in educatie;

Legea nr. 128 din 1997 privind statutul personalului didactic;

H.G. nr.404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;
OMEC nr. 3235/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenta;
Metodologia de evaluare externa, standardele, standardele de referintd si lista
indicatorilor de performantd a ARACIS;

3.2 Interne
e (Carta Universitatii;
e Manualul Calitatii — MC-01

e Regulamentul de organizare si functionare a Institutului de Formare si Performanta
Muntenia(IFPM)

4. DEFINITII SI ABREVIERI

ARACIS — Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior;
CEAC - Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

ECTS - Sistemul European de Credite Trasferabile;

H.G — Hotarare de Guvern.

O.M. — Ordin de Ministru al Educatiei;

UPIT — Universitatea din Pitesti;
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5. DESCRIEREA ACTIVITATII
a) Programele de instruire a personalului implicat in procesul de invatamant urmaresc:
e cunoasterea si utilizarea tehnologiilor precum si a instrumentelor specifice dezvoltarii
materialelor didactice;
e cunoasterea §i aplicarea procedurilor si instrumentelor specifice care faciliteaza
studiul individual al studentului cu mijloace diversificate de studiu, usor accesibile;
e cunoasterea tuturor procedurelor privind managementul calitatii existente la nivelul
programelor.
b) Fiecare titular de disciplind, angajat sau colaborator, are obligatia sa participe la instruirea
periodica, anuala.
c) Fiecare salariat din cadrul personalului auxiliar (secretariat facultate, personal de
specialitate IT, logistica, financiar) are obligatia sa participe la instruirea anuala;
d) Instruirea se realizeaza in cadrul fiecarui departamentului din cadrul UPIT;
e) Instruirca se realizeaza atat fata in fatd, on-line (la sediul departamentului), cét si
combinat.
f) Continutul materialelor programelor de instruire este stabilit de departament.
g) Perfectionarea personalului implicat in programe de studii de licentd si masterat se
realizeaza anual pe baza de program de perfectionare elaborat in acest sens.
h) Instruirea se realizeaza prin implicarea Institutului de Formare si Performanta Muntenia.

6. RESPONSABILITATI

e Departamentul raspunde pentru planificarea, organizarea si coordonarea programelor de
perfectionare /instruire;

e Responsabilitatea pentru monitorizarea participarii personalului didactic si didactic auxiliar
la programele de perfectionare/instruire revine Decanului facultatii si Directorului de departament.

7. INREGISTRARI SPECIFICE

Inregistrarea, distribuirea materialelor de perfectionare/instruire si gestionarea fiselor de
evaluare a perfectionarii/instruirii se face conform procedurii PS -42 -02 Controlul inregistrarilor
calitatii.

8. ANEXE SI FORMULARE
Nu este cazul.
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9. LISTA DE DIFUZARE

Nr. Facultate/ Nume prenume Data [Semnatura Data Semnitura
Compartiment primirii retragerii

1. | Secretariatul
Senatului UPIT

2. | CEAC-U

3. | CMCPU

4, Facultatea de Stiinte

5. | Facultatea de Litere

6. | Facultatea de
Mecanica si
Tehnologie

7. | Facultatea de
Electronica,
Comunicatii si
Calculatoare

8. Facultatea de
Teologie Ortodoxa

9. Facultatea de Stiinte
Economice

10. | Facultatea de Drept si
Stiinte
Administrative

11. | Facultatea de
Educatie Fizica si
Sport

12. | Facultatea de
Matematica -
Informatica

13. | Facultatea de Stiinte
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Socio - Umane

14.

Facultatea de Stiinte
ale Educatiei

15.

Centrul pentru
Invatdmant cu
Frecventa Redusa

16. | Institutul de Formare
si Performanta
Muntenia

17. | Departamentul pentru
Pregatirea

Personalului Didactic

18.

Administrativ UPIT
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