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I. CADRUL LEGAL

Art. 1. Prezenta metodologie a fost elaborata Tn acord cu prevederile urmatoarelor acte normative:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 681/2011 privind aprobarea Codului studiilor universitarede doctorat,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr.
4.621/2020, in temeiul art. 15 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 24/2020 privind organizarea Si
functionarea Ministerului Educatiei si Cercetarii;

- Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor
referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si la solutionarea
sesizarilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etica profesionald, inclusiv la
existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat;

- Ordinul nr. 6129/2016 privind aprobarea standadelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare.

Art. 2 (1) Metodologia se coreleaza si se completeaza cu Codul de etica al Universitatii din Pitesti si cu
Codul de asigurare a calitatii in Universitatea din Pitesti.

- Decretul nr.195/2020 privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei

- Hotdrarea nr.7/2020 a Comitetului National pentru Situatii Speciale de Urgenta (CNSSU);

- Adresa Ministrului educatiei si Cercetarii nr. 8880/07.04.2020;

- Ordinul Ministrului educatiei si Cercetarii nr. 4020/07.04.2020;

- Ordinul Ministrului educatiei si Cercetarii nr. 4205/06.05.2020;

- Ordinul Ministrului educatiei si Cercetarii nr. 4206/06.05.2020:

(2) Metodologia prezentata aici este valabild pentru orice stare de urgentd, prezenta sau viitoare, de
pe teritoriului Romaniei. De asemenea, metodologia este valabila si in alte situatii restrictive
impuse/solicitate de guvernul Romaniei sau de catre autoritatile locale.
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I. DISPOZITII GENERALE

Art. 3. Abilitarea reprezinta certificarea calitatii unei persoane de a conduce lucrari de doctorat.

Art. 4. Teza de abilitare releva capacitdtile si performantele didactice si de cercetare. Teza
prezinta In mod documentat realizarile profesionale obtinute ulterior conferirii titlului de doctor in stiintd,
care probeazd originalitatea si relevanta contributiilor academice, stiintifice si profesionale si care
anticipeaza o dezvoltare independenta a viitoarei cariere de cercetare Si/sau universitare.

Art. 5. Atestatul de abilitare este acordat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, la
propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare
(CNATDCU).

Art. 6. (1) Sustinerea publica a tezei de abilitare, In vederea obtinerii atestatului de abilitare, se
realizeaza numai Tn cadrul unei institutii organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD), in
domeniul solicitat de candidat.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), pentru un nou domeniu de studii universitare de
doctorat, dosarele de abilitare se pot depune la IOSUD, daca are arondat domeniul de studii universitare
de doctorat din care provine noul domeniu, in conformitate cu nomenclatorul domeniilor si al
programelor de studii universitare din hotararea Guvernului care reglementeaza noul domeniu de studii
universitare de doctorat.

(3) Pot solicita abilitarea numai persoanele care au titlul de doctor in stiintd si care Tndeplinesc
standardele minimale stabilite conform art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(4) Universitatea din Pitesti, in calitate de institutie organizatoare de studii universitare de
doctorat (IOSUD), organizeaza sustinerea in sesiune publicd a tezei de abilitare in vederea obtinerii
atestatului de abilitare.

Art. 7. (1) Examenul de abilitare consta n sustinerea publicd a tezei de abilitare, n fata unei
comisii de specialitate, numitd de CNATDCU si alcatuita din cel putin 3 persoane care au calitatea de
conducator de doctorat, Tn tara sau n strainatate.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), examenul de abilitare se poate organiza si prin
sustinere publica online. Sustinerea tezei se desfasoara dupad cum urmeaza (procedurd in perioada starii
de urgenta si perioade de alte restrictii, conform Art. 2, alin (2.):

a) Suginere publica online. Candidatul prezinta teza si perspectivele de dezvoltare in cariera intr-
un interval de 45-60 de minute online. Dupa prezentarea tezei urmeaza obligatoriu o sesiune de
intrebari. Tn cadrul sesiunii de Tntrebri fiecare membru al comisiei trebuie si puna candidatului
cel putin o intrebare, de asemenea, din public se pot adresa candidatului intrebari legate de
subiectul tezei si de perspectivele dezvoltarii ulterioare in carierd, intrebari la care candidatul este
obligat s& raspunda. Sesiunea de intrebari nu poate depasi 2 ore. In urma sustinerii publice online,
comisia de specialitate pentru evaluarea tezei de abilitare Tntocmeste un raport de evaluare, care
cuprinde propunerea de acceptare sau respingere a tezei de abilitare, precum si motivatia deciziei
luate. Acesta va fi semnat electronic de catre membrii comisiei, daca nu poate fi semnat fizic.
Data si ora desfasurarii acestor activitati vor fi postate pe site-ul universitatii in termenul legal
existent, precizdndu-se Tn anunt cd persoanele care doresc sa participe la etapa publicd a
activitatii, o pot face online, adresand o solicitare prin e-mail cétre rectoratul universitatii cel mai
tarziu cu 24 ore Tnainte de ora programata a activitatii respective. Universitatea va trimite prin
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email datele de logare specifice pe adresa de la care s-a solicitat accesul si va permite accesul
online al persoanei interesate pentru intreaga perioada a etapei publice a activitatii. Universitatea
trebuie sa foloseasca o platforma online care sa asigure liberul acces al celor interesati, 0
platforma agreata la nivel de universitate.

Tn procesul verbal al activitatii vor fi precizate In mod explicit masurile luate pentru asigurarea
caracterului public al activitatii si detaliile privind participarea unor persoane interesate
(exprimare de opinii, Tntrebari, etc).

Activititile desfasurate Tn cadrul comisiilor reunite online vor fi inregistrate integral si vor fi
arhivate conform normelor existente pentru documentele de sustinere.

Prevederile de mai sus sunt valabile pentru situatiile prevazute la Art. 2, alin (2.), in care nu se
pot desfasura intalniri directe.

b) Suginere publica online. In afara situatiilor de la Art. 2, alin (2.), sustinerea publica a tezelor de
abilitare se poate sustine online numai cu acordul scris al Rectorului UPit. Sustinerea online va
indeplini conditiile mentionate la punctul a).

C) Suinere publica uzuala. |n afara situatiilor de la Art. 2, alin (2.), sustinerea publica a tezelor de
abilitare se va face urmand metodologia uzuala. Astfel, prezentarea de catre candidatului a tezei
sale de abilitare se face Tn fata comisiei de specialitate si a persoanelor care doresc sa participe la
sustinerea publica. Sustinerea publica se va face intr-o0 sald/amfiteatru suficient de incdpatoare,
astfel Tncéat sa fie implementate regulile de distantare sociala si prevederile legale de la momentul
sustinerii tezei. In cazul in care persoanele prezente nu pot incapea intr-o sala/amfiteatru, UPit va
asigura prezentarea video a sustinerii tezei in alte sali/amfiteatre. Oricare persoana ce urmareste
video sustinerea publica a tezei si care are de facut orice observatii, comentarii, intreba ri, etc. se
va anunta si va merge in sala/amfiteatrul in care se afla candidatul si comisia de specialitate
pentru a-si expune observatiile, comentariile, intrebarile, etc.

Art. 8. (1) Procesul de obtinere a atestatului de abilitare este sustinut de un sistem informatic,
denumit in continuare platformd, asigurat de Ministerul Educatiei si Cercetarii (MEC).

(2) Platforma este administrata de MEC prin Unitatea Executivd pentru Finantarea
Tnvaamantului Superior, a Cercetdrii, Dezvoltarii si Inovarii (UEFISCDI) si asigurd schimbul de
informatii in format electronic in cadrul procesului de obtinere a atestatului de abilitare.

(3) Colectarea si prelucrarea datelor referitoare la obtinerea atestatului de abilitare, prin
platforma, se fac in scopul:

a) organizarii si desfasurarii procesului de obtinere a atestatului de abilitare;
b) prelucrarii Tn scopuri statistice, de cercetare stiintifica sau in alte scopuri, la solicitarea

MEC, in conformitatecu prevederile legale;

c) constituirii bibliotecii de teze de abilitare.
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Il. TEZA DE ABILITARE, DOSARUL DE ABILITARE $SI COMPONENTA COMISIEI DE
ABILITARE

Art. 9. (1) Teza de abilitare prezinta Tn mod succint si documentat:

a) principalele rezultate stiintifice originale publicate/brevetate sau realizarile profesionale
facute publice de catre candidat in cercetarea stiintifica, didactica, sportiva, creatia artistica, dupa
conferirea titlului de doctor, Tn domeniul de doctorat vizat. Teza indica evolutia carierei
academice, stiintifice si profesionale, precum si directiile principale de dezvoltare a acesteia, in
contextul global al realizdrilor stiintifice semnificative si de actualitate din domeniul de
specialitate al autorului tezei de abilitare;

b) capacitatea individuala a candidatului de a coordona echipe de cercetare, de a organiza
si gestiona activitati didactice, de explicare si facilitare a invatarii $i cercetarii.

(2) Candidatul poate opta pentru redactarea tezei de abilitare in limba roména, caz in care va fi
nsotita de un rezumat in limba engleza, sau Tntr-o limb& de larga circulatie internationald, caz Tn care va
fi Tnsotitd de un rezumat in limba romana.

(3) Teza de abilitare va avea minimum 40 pagini (fard Anexe) si va respecta structura prezentata in
Anexa 1.

(4) Tezele vor fi indexate pe serii corespunzatoare domeniilor de doctorat in care s-a obtinut
abilitarea.

Art. 10. (1) Cererea pentru sustinerea examenului de abilitare este adresatd CSUD/IOSUD. Pentru
inregistrarea cererii pentru sustinerea examenului de abilitare, candidatul depune la CSUD/IOSUD teza
de abilitare si toate documentele solicitate de CSUD/IOSUD pentru obtinerea atestatului de abilitare.

(2) Verificarea dosarului de abilitare la nivelul IOSUD se realizeaza in conformitate cu prevederile
prezentei metodologii privind organizarea si desfasurarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare
si urmeaza etapele:

a) CSUD/IOSUD (Scoala doctorald) constituie o comisie care va analiza indeplinirea conditiilor
de abilitare de catre candidatii Tnscrisi.

b) Comisia verifica indeplinirea de catre candidat a criteriilor minimale, identice cu cele pentru
acordarea titlului de profesor universitar, aferente domeniului de doctorat vizat de candidat, dupa
care completeaza si semneaza fisa de verificare a indeplinirii standardelor de cdtre candidat (Anexa
3).

¢) In cazul In care candidatul Tndeplineste cel putin standardele minimale, pe baza concluziei din
Anexa 3, semnata de comisie, Directorul Scolii Doctorale impreuna cu candidatul propune comisia
de abilitare, care va fi avizata de catre Consiliul Scolii Doctorale.

d) Tn situatia in care comisia de abilitare constatd c respectivul candidat nu indeplineste
standardele minimale pentru abilitare Tn domeniul de doctorat pentru care a optat, daca se considera
oportun, se pot solicita informatii suplimentare de la candidat. Daca si in urma analizarii acestor noi
informatii se constatd neindeplinirea criteriilor minimale de abilitare, Scoala Doctorald emite o
hotarare de netrimitere la CNATDCU a propunerii de comisie de abilitare si de sistare a procedurii
de abilitare. Pe baza acestei hotdrari a CSUD/IOSUD/Scoala Doctorala informeaza candidatul ca
cererea lui este respinsa. Procedura poate fi reluata ulterior, printr-o noua cerere depusa de candidat.

e) Tn cazul candidatilor care indeplinesc conditiile de abilitare, CSUD, trimite, prin registratura
universitatii, lista celor trei membri ai comisiei de abilitare. Aceasta propunere este inaintata
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conducerii UPit, Tn vederea trimiterii spre aprobare la MEC.

(3) Dosarul de abilitare cuprinde teza de abilitare si toate documentele solicitate candidatului de
cdtre CSUD/IOSUD, pentru obtinerea atestatului de abilitare.

(4) Tn vederea derularii procesului de obtinere a atestatului de abilitare, CSUD/IOSUD are obligatia
de a constitui dosarul candidatului in format tiparit si electronic.

(5) Documentele in format electronic (PDF), care alcatuiesc dosarul electronic al candidatului,
trebuie sa fie conforme cu originalul, prin semnatura electronicd calificatd/avansata a persoanelor
desemnate de CSUD/IOSUD, si se incarca pe platforma de cédtre CSUD/IOSUD.

(6) CSUD/IOSUD raspunde de corectitudinea datelor incarcate. Prin semnatura electronica
calificatd/avansata, I0SUD i asuma raspunderea pentru conformitatea cu originalul a documentelor
incluse Tn dosarul electronic al candidatului, inclusiv conformitatea documentelor in format electronic cu
cele in format tiparit.

Art. 11. (1) Dosarul electronic al candidatului, Tncarcat pe platforma de catre CSUD/IOSUD, include
urmatoarele documente:

a) cererea-tip pentru sustinerea abilitarii, avizata de catre rector (Anexa 2);

b) fisa de indeplinire a standardelor minimale, semnata de candidat si avizata de IOSUD;

c) un portofoliu de lucrari stiintifice considerate relevante de catre candidat, elaborate in
domeniul de doctorat vizat; lucrarile stiintifice relevante (in format electronic), minimum 5 si maximum
10, sunt Incarcate in extenso pe platforma;

d) CV-ul candidatului (semnat de candidat pe fiecare pagina);

e) lista de lucrari (semnata de candidat pe fiecare pagind);

f) o declaratie pe propria raspundere a candidatului privind indeplinirea standardelor minimale
stabilite de CNATDCU si aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii, precum si
originalitatea lucrarilor stiintifice din lista de lucrari;

g) diploma de doctor sau atestatul de recunoastere sau echivalare a diplomei de doctor obtinute in
strainatate, in copie conforma cu originalul;

h) documente personale de identificare, in copie simpla: actul de identitate, dovada schimbarii
numelui Tn cazul in care numele Tnscris pe diploma nu mai coincide cu cel din actul de identitate;

1) teza de abilitare;

J) rezumatul tezei de abilitare;

k) propunerea CSUD/IOSUD referitoare la componenta comisiei de evaluare a tezei de abilitare,
denumita in continuare comisia de abilitare;

[) CV-urile membrilor propusi de CSUD/IOSUD pentru comisia de abilitare;

m) traducerea legalizata in limba romana - in cazul in care documentele din dosarul candidatului
nu sunt redactate in limba romana sau engleza.

(2) La incarcarea dosarului electronic al candidatului, CSUD/IOSUD constituie profilul candidatului,
indicand inclusiv domeniul de doctorat vizat pentru obtinerea atestatului de abilitare.

Art. 12. Se afla in situatia de conflict de interese persoana implicata Tn procedura de evaluare, in
situatia existentei unui interes personal, in cazurile in care:

a) este sot, afin ori ruda pana la gradul al 11-lea inclusiv;

b) a beneficiat Tn ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiaza in prezent de foloase de orice
natura din partea persoanei evaluate.
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Art. 13. (1) Comisia de abilitare propusa de CSUD/IOSUD este formatd din 3 membri titulari si 2-3
membri supleanti, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat, care detin calitatea de
conducator dedoctorat si nu se afla Tn situatia de conflict de interese conform art. 12.

(2) Tn cazul 1n care oricare dintre membrii titulari ai comisiei de abilitare se afla in imposibilitatea
exercitdrii atributiilor, acesta se Tnlocuieste cu unul din cei 2 membri supleanti.

(3) Cel putin 2 dintre membri comisiei de abilitare isi desfasoard activitatea in afara CSUD/IOSUD
care organizeaza procesul de obtinere a atestatului de abilitare sau in afara institutiei din care provine
candidatul, daca acestea sunt distincte.

(4) CSUD/IOSUD introduce nominal propunerea referitoare la comisia de abilitare pe platforma,
respectiv nume, prenume, adresa de e-mail, institutia unde isi desfasoard activitatea. Dupa finalizarea
propunerilor se genereaza un document standardizat, pe care CSUD/IOSUD 1l incarca pe platforma.

(5) Propunerea comisiei de abilitare devine document din dosarul electronic al candidatului si este
semnatd electronic.

(6) Platforma notifica Secretariatul tehnic al CNATDCU cu privire la finalizarea incarcarii dosarului
candidatului.

Art. 14. (1) Secretariatul tehnic al CNATDCU verificd din punct de vedere administrativ
componenta dosarului electronic al candidatului, incarcat de catre CSUD/IOSUD pe platforma, in termen
de maximum 15 zile, si are obligatia de a semnala institutiilor care au transmis dosarele respective
eventualele erori de inregistrare sau lipsa unor documente. CSUD/IOSUD completeaza dosarul de
abilitare Tn termen de maximum 5 zile de la notificare.

(2) Dupa validarea administrativd a dosarului de catre Secretariatul tehnic al CNATDCU, platforma
notificd presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU care are arondat domeniul indicat de IOSUD.

Art. 15. (1) Tn termen de 5 zile de la notificare, presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU
nominalizeaza 3 membri ai comisiei de specialitate, care desfasoara urmatoarele activitati:

a) analizeaza dosarul candidatului;

b) verificd indeplinirea standardelor minimale necesare i obligatorii pentru conferirea atestatului
de abilitare Tn vigoare, stabilite prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii;

c) analizeaza propunerea CSUD/IOSUD privind componenta comisiei de abilitare.

(2) In termen de maximum 5 zile, fiecare membru nominalizat trebuie si si exprime, direct pe
platformd, acordul pentru activitatile prevazute la alin. (1) si s& declare ca nu se afla in conflict de
interese conform art. 10.

(3) Fiecare dintre cei 3 membri ai comisiei de specialitate a CNATDCU, nominalizati de
presedintele comisiei pentru activitatile prevazute la alin. (1), intocmeste direct pe platforma, in termen
de maximum 10 zile de la nominalizare, un raport individual care cuprinde urmatoarele elemente, dupa
caz:

a) validarea/invalidarea privind Tndeplinirea de catre candidat a standardelor minimale necesare Si
obligatorii pentru abilitare;

b) motivarea invalidarii privind neindeplinirea de catre candidat a standardelor minimale necesare
si obligatorii;

¢) acordul/dezacordul fiecarui membru al comisiei de abilitare propus de CSUD/IOSUD, inclusiv
pentru membri supleanti;

d) motivarea dezacordului de la lit. ¢);
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e) propunerea a doi noi membri $i motivarea propunerii.

(4) Platforma notificd presedintele comisiei de specialitate privind finalizarea rapoartelor
individuale.

(5) Rapoartele individuale stau la baza raportului sintetic Tntocmit, semnat si Tncarcat pe platforma
de catre presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU, in termen de maximum 10 zile de la
notificare.

(6) Raportul sintetic finalizat de cétre presedintele comisiei de specialitate a CNATDCU constituie
decizia de numire a comisiei de abilitare sau de respingere a dosarului de abilitare al candidatului pentru
neindeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii pentru abilitare.

(7) Platforma notificd 10SUD si secretariatul tehnic al CNATDCU privind decizia presedintelui
comisiei de specialitate a CNATDCU.

(8) Tn cazul respingerii dosarului candidatului pentru neindeplinirea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru abilitare, CSUD/IOSUD comunica candidatului aceasta decizie, in termen de 15 zile
de la primirea notificarii.

(9) Tn cazul respingerii dosarului candidatului pentru neindeplinirea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru abilitare, se recomanda candidatului depunerea unui nou dosar de abilitare, dupa
minimum un an de la comunicarea deciziei.

I11. SUSTINEREA PUBLICA A TEZEI DE ABILITARE

Art. 16. I0OSUD, in termen de maximum 90 de zile de la primirea notificarii cu privire la numirea
comisiei de abilitare de citre CNATDCU, organizeaza sustinerea publica a tezei de abilitare.

Art. 17. (1) 10SUD publica pe site-ul oficial al institutiei (https://www.upit.ro/ro/academia-
reorganizata/studii-de-doctorat/teze-de-abilitare), cel putin pana la finalizarea procesului de obtinere a
atestatului de abilitare Si acordarea/neacordarea atestatului de abilitare, urmatoarele documente si
informatii ale candidatului:

a) curriculum vitae;

b) lista de lucrari;

c) fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale;
d) rezumatul tezei de abilitare;

e) componenta comisiei de abilitare;

f) data, ora si locul sustinerii tezei de abilitare.

(2) Dupa avizarea comisiei de abilitare de catre CNATDCU, secretariatul CSUD/IOSUD va anunta
membrii comisiei de evaluare si va trimite acestora teza de abilitare si copia dosarului de abilitare, Tn
format electronic.

(3) Comisia de specialitate pentru sustinerea tezei de abilitare analizeaza dosarul de abilitare depus
de candidat, Tnaintea sustinerii publice, si poate solicita lucrari stiintifice sau alte documente relevante
pentru activitatea stiintifica, profesionala si academica a acestuia.

(4) Data si locul sustinerii publice a tezei de abilitare se anunta pe pagina web a UPit, cu minimum
10 zile Tnainte de data sustinerii.

Art. 18. (1) Toti membrii comisiei de abilitare participd la sedinta publicd de sustinere a tezei de
abilitare.

(2) Tn cazul In care nu sunt indeplinite conditiile prevdzute la alin. (1), sustinerea tezei de abilitare se
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reprogrameaza cu acordul candidatului, al membrilor comisiei de abilitare si al presedintelui comisiei
si/sau se Tnlocuieste membrul comisiei de abilitare, cu respectrea tuturor prevederilor prezentei
metodologii.

Art. 19. Teza de abilitare se sustine in cadrul unei sesiuni cu un caracter public. La cererea
candidatului, cu acordul comisiei de abilitare, teza poate fi sustinutda public in limba engleza sau intr-o
alta limba de larga circulatie internationald in care a fost redactata.

Art. 20. Modul de desfasurare a sedintei publice de sustinere a tezei de abilitare se desfasoara dupa
cum urmeaza:

a) Sesiunea de sustinere publica va fi condusa de presedintele comisiei de abilitare, ales

prin vot de catre membrii comisiei.

b) candidatul prezinta teza si perspectivele de dezvoltare in carierd, intr-un interval de 45-
60 de minute;

c) dupa prezentarea tezei, urmeaza obligatoriu o sesiune de intrebari;

d) Tn cadrul sesiunii de Tntrebari, de maximum o ora, fiecare membru al comisiei trebuie
s& puna candidatului cel putin o Tntrebare; de asemenea, din public se pot adresa candidatului
intrebari legate de subiectul tezei si de perspectivele dezvoltarii ulterioare in cariera, intrebari la
care candidatul este obligat s& raspunda.

Art. 21. Dupé sustinerea publicd, comisia de abilitare Tntocmeste un raport de evaluare, denumit n
continuare raportul comisiei de abilitare, care cuprinde propunerea de acceptare sau de respingere a tezei
de abilitare,precum si motivarea argumentata a deciziei luate (Anexa 4). Raportul comisiei de abilitare
este semnat de toti membrii comisiei de abilitare, inclusiv prin mijloace electronice.

Art. 22. CSUD/IOSUD adauga la dosarul electronic al candidatului incarcat pe platforma raportul
comisiei de abilitare.

Art. 23. (1) Tn cazul in care raportul comisiei de abilitare propune respingerea tezei de abilitare,
IOSUD comunica candidatului raportul comisiei de abilitare.

(2) Tn cazul In care comisia de abilitare, Tn urma sustinerii publice, considerd ca nu sunt indeplinite
conditiile pentru continuarea procesului de obtinere a atestatului de abilitare, procesul de abilitare se
suspenda, iar candidatul este informat asupra acestei decizii. Candidatul poate depune contestatie Tn
termen de 5 de zile de la data deciziei comisiei de abilitare. Contestatia se formuleaza in scris, se
motiveaza, se inregistreaza si se depune la registratura universitatii.

(3) Contestatia formulatd de candidat va fi analizata de catre CSUD, in termen de cel mult 5 zile de
la data inregistrarii la universitate. Daca CSUD admite contestatia, procesul de sustinere publica a tezei
de abilitare se reia, prin numirea unei noi comisii de abilitare. Daca CSUD nu admite contestatia, decizia
este irevocabila si se comunica candidatului.

Art. 24. (1) Platforma notificd Secretariatul tehnic al CNATDCU privind completarea dosarului
electronic al candidatului cu raportul comisiei de abilitare care cuprinde propunerea de acceptare a tezei
de abilitare.

(2) Secretariatul tehnic al CNATDCU, in termen de 5 zile de la notificare, valideaza completarea
dosarului electronic al candidatului cu raportul comisiei de abilitare.

(3) Dupa validarea de catre Secretariatul tehnic al CNATDCU, platforma notifica presedintele
comisiei de specialitate din cadrul CNATDCU cu privire la completarea dosarului electronic al
candidatului cu raportul comisiei de abilitare, in vederea declansarii procesului de evaluare.
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IV. AFILIEREA LA 1I0SUD

Art. 25 Dupd obtinerea atestatului de abilitare, confirmat prin ordin al Ministrului Educatiei si
Cercetarii, conducatorul de doctorat isi poate desfasura activitatea, la cerere, in cadrul unei singure Scoli
doctorale. Cererea se avizeaza de catre Scoala doctorald, CSUD si se supune aprobarii Senatului.

V. DISPOZITII FINALE

Art. 26. Dupa emiterea ordinului, dosarul de abilitare, in format tiparit, se arhiveaza de catre
CSUD/IOSUD, cu regim permanent, iar formatul electronic al dosarului ramane in platforma, cu regim
permanent.

Art. 27. (1) CSUD/IOSUD elaboreaza prezenta metodologie proprie privind organizarea Si
desfisurarea procesului de abilitare, in conditiile legii, incluzand situatiile de fortd majora.

(2) Prin metodologia CSUD/IOSUD cu privire la procesul de abilitare, se instituie o taxa de
abilitare pentru acoperirea cheltuielilor asociate participarii membrilor comisiei de abilitare pentru
evaluarea tezei de abilitare. Candidatul la abilitare achita contravaloarea taxei, dupa ce CSUD/IOSUD 1l
notifica cu privire la stabilirea datei sustinerii publice a tezei de abilitare.

Art. 28. CSUD/IOSUD si secretariatul tehnic al CNATDCU actualizeaza lunar, pe pagina proprie
de web, doua documente in format Excel:

a) un document care cuprinde persoanele abilitate prin demersul institutional al CSUD/IOSUD;

b) un document care cuprinde persoanele cu drept de a conduce doctorate in cadrul IO0SUD, cu
mentionarea legislatiei in baza careia acest drept a fost dobandit.

Art.29. CSUD/IOSUD percepe o taxa de abilitare, in scopul acoperirii cheltuielilor legate de
organizarea si sustinerea tezelor de abilitare. Cuantumul acestei taxe este stabilit de Senatul Universitatii
din Pitesti la propunerea Consiliului de Administratie, prin regulamentul anual de taxe. Din taxa de
abilitare se pot efectua urmatoarele cheltuieli eligibile:

a) plata partiala sau integrala a membrilor comisiei de abilitare. Suma cuvenita pentru un
membru este egala cu cel mult plata a 24 ore echivalente la o indemnizatie pe ora de cel mult
doud ori mai mare decat cea din postul cel mai bine platit din Statul de functii al Scolii doctorale;

b) achizitia de consumabile (hartie, pixuri, creioane, stick-uri de memorie etc.) pentru
buna desfasurare a activitatii Scolii d octorale;

c) plata partiala a taxei de scolarizare a unuia sau mai multor studenti doctoranzi cu taxa
ai Scolii doctorale. Studentii doctoranzi care beneficiaza de aceasta plata precum si suma alocata
fiecaruia sunt hotarati de Consiliul Scolii doctorale;

d) plata integrald sau partiala a taxelor de participare si a cheltuielilor de deplasare la
diverse conferinte, congrese, mese rotunde etc. de specialitate, din tard sau strdindtate, pentru
conducatorii de doctorat si studentii doctoranzi din cadrul $colii doctorale. Cuantumul acestor
plati este stabilit de Consiliul Scolii doctorale.

Art. 29. Datele cu caracter personal ale persoanelor implicate in procesul de abilitare sunt
prelucrate Tn cadrul platformei informatice, cu respectarea prevederilor Regulamentului Uniunii
Europene 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor).
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Anexa 1

STRUCTURA TEZEI DE ABILITARE

Textul tezei de abilitare va fi redactat, de reguld, cu fonturi TNR 12, la 1,5 randuri, cu setare
pagina tip last custom setting, avand urmatoarea structura:

Coperta exterioara, particularizata cu Tnsemnele UPit (format/fisier pus la dispozitie de
secretariatul doctorat). Coperta tezei de abilitare se va redacta in aceeasi limba ca limba de redactare a
tezei de abilitare si va include numele complet al UPit, Teza de abilitare, Domeniul de abilitare, Numele
candidatului si Functia didactica/stiintifica, anul sustinerii, seria tezei de abilitare. Va cuprinde titlul tezei
de abilitare in limba romana si in limba engleza.

Coperta interioara (Prima pagind), va include Antet UPit, Teza de Abilitare, Titlul tezei de
abilitare (in limba roméana si in limba englezd/limba de redactare), nume autor, afilierea autorului (in
cazul in care este alta decat UPit), Comisia de abilitare, Domeniul de abilitare, Pitesti/anul sustinerii.

Abrevieri

Cuprins (in limba roméana)

Cuprins (in limba engleza sau o alta limba de larga circulatie internationald)

A. Rezumat (minimum 4.000 de caractere, maximum 6.000 de caractere, 2-3 pagini), prezinta
sinteza tezei de abilitare. Rezumatul va fi redactat atat in limba engleza, cat si in limba romana sau o alta
limba.

B. Cariera profesionala (minimum 40 pagini, fara Anexe)

B.1. Realizari stiintifice si profesionale, ulterior obtinerii titlului de doctor, raportate la
stadiul actual n domeniu, cu referiri bibliografice la alti autori (sectiunea B. 3.) si la rezultatele
stiintifice proprii publicate sau brevetate, incheiate cuconcluzii.

B.2. Planuri de evolutie si de dezvoltare a carierei, in plan stiintific (B2.1) (directii de
cercetare care urmeaza a fi dezvoltate) si in plan academic (B2.2) (directii de predare/aplicatii
practice) si moduri de actiune (B2.3) vizate pentru punerea in practica a acestora.

B.3. Referinte bibliografice C. Anexe Teza va avea 0 copertad particularizatd, cu insemnele
UPit.
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Anexa 2

AVIZAT
Rector,
Conf. univ. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN

TNDEPLINIRE STANDARDE MINIMALE
ODAONU

CERERE-TIP
pentru sustinerea tezei de abilitare

Domnule Rector,

Subsemnata/Subsemnatul,(Numele si Prenumele)
titular la (Facultatea/Departamentul)..........or et e e e e e e e e e e e e , avand

functia de ..oooovvveni , solicit prin prezenta sustinerea tezei de abilitare Tn domeniul de studii
universitare de doctorat

Solicit ca procedura de abilitare Tn domeniul ... sd se
desfasoare Tn cadrul Universitatii din Pitesti.
Declar pe propria raspundere ca informatiile prezentate in aceastd cerere si in dosarul de abilitare

corespund realitatii. Doresc sa redactez teza in limba .............ccoceeie i e, si sd 0 sustin public Tn limba

Data Semnatura,
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Anexa3
FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE
pentru ocuparea postului didactic de PROFESOR UNIVERSITAR,
n vederea obtinerii atestatului de abilitare

L@F= 1 aTo [T £ TSRO
DOMENIUI A @DIITAIE SONCITAL ........vveeeeeee ettt et et e e e e e ettt e s eee et eeeeseaesse et eeessraranereeees
1. Doctor TN Stiinte TN dOMENIUL .......cviiiiieee ettt en sre et st e e nenre s

2. Date privind indeplinirea standardelor minimale nationale DA [ NU [

Profesor/Domeniul....................

Conditii minimale nationale *** Gradul de indeplinire

Punctaj minimal impus Punctaj propriu SA NU

Al. Activitatea didactica si
profesionald Subcriteriile......

A2. Activitatea de cercetare
Subcriteriile.....

A3. Recunoasterea si impactul
activitatii Subcriteriile.....

*** Conform OMENCS nr. 6129/20.12.2016 privind aprobarea standardelor minimale necesare i

obligatoriipentru conferirea titlurilor didactice din nva@amantul superior, a gradelor didactice de cercetare-
dezvoltare, a caltitii de conducator de doctorat si a atestatului de abilitare

Concluzie:

Domnul/Doamna  dr.
INDEPLINESTE CRITERIILE necesare i obligatorii pentru abilitare  n Domeniul:
si, Tn consecintd, SE PROPUNE fnaintarea unei

comisii de abilitare catre MEC - CNATDCU.
SAU
Domnul/Doamna dr. NU

INDEPLINESTE  CRITERIILE NECESARE si  obligatorii  pentru  abilitare  n _ Domeniul:
, Si in consecintda NU SE JUSTIFICA Tnaintarea

unei propuneri de comisiecatre MEC - CNATDCU.

Comisia de verificare a standardelor minimale:
/Semnatura
/Semnatura
/Semnatura

14




METODOLOGIE PRIVIND Editia 2
SUSTINEREA TEZEI DE ABILITARE

SI AFILIEREA LA O SCOALA DOCTORALA

TN CADRUL UNIVERSITATII DIN PITESTI,
INCLUSIV IN SITUATII DE URGENTA

COD: MET-CSUD-08 Revizia 0

CSUD-10SUD
UNIVERSITATEADIN PITESTI

Anexa 4

RAPORTUL DE EVALUARE AL COMISIEI DE ABILITARE
dindatade.......cooovvveeeivciiinennnn,

NUMELE si Prenumele CanaidatUlUi: ..........ccoooiiiiiiiiiiiice e

Titlul tezei de abilitare/directiile principale de CErCetare: ...

Domeniul de studii universitare de dOCIOTAL: ...........ooiiiiii e et see e
(in care urmeaza sa se confere calitatea de conducator de doctorat)
Denumirea Institutiei Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD): Universitatea din Pitesti

Punctele tari ale tezei de abilitare:
1.
2.
3.

Punctele slabe ale tezei de abilitare:
1.
2.
3.

Rezultatul votului / observatii / concluziile comisiei de abilitare se motiveaza in continuare

COMISIA DE ABILITARE
Numele si prenumele Semnatura
Lo
2. s e
B e e
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Universitatea din Pitesti/IOSUD in domeniul

Candidat:

Propunere referitoare la componenta comisiei de abilitare

, a propus componenta comisiei

de abilitare a tezei de abilitare, cu titlul elaborat de
titular la ,
dupa cum urmeaza:
NUMELE si Prenumele
Domeniul de Functi Institutia und
Nr. | (Numele va fi inscris cu studii Functia _ Institutia unde
crt. | majuscule, iar la prenume se va universitare de | idactica/ | E-mail isi desfasoara
Tnscrie numai prima litera cu doctorat de cercetare activitatea
majuscule si fara initiale)
1
2
3

Membri supleanti

4

5

Data:

Semnatura

Nota: Propunerea privind comisia de abilitare va respecta prevederile art. 11, alin. (1), (2) si (3) din anexa 1 la OM
5229/2020 si va cuprinde trei membri titulari si doi membri supleant|
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DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
Subsemnatul/a, nascut/a Tn anul
luna ziua n judetul (sectorul) cu domiciliul
in judetul (sectorul) str. nr.
__ bl ,ap. __, email telefon posesor/oare
al/a actului de identitate seria nr. CNP | L L L L L L L L1 L1 1.1 ™ caltate de

candidat pentru un post aflat Tn concurs/angajat/personal cu contract de prestari servicii/ partener sau alte
situatii de colaborare la Universitatea din Pitesti, am primit si am luat cunostintd de NOTA DE INFORMARE
care Tnsoteste prezenta declaratie de consimtdmant privind prelucrarea datelor personale si consimt, in mod
expres si neechivoc, ca datele mele cu caracter personal sa fie prelucrate, prin orice mijloace, in conformitate
cu legislatia europeana - Regulamentul (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind privind protectia datelor) - de catre Universitatea din Pitesti si de catre
orice alt organism abilitat sa efectueze verificari asupra activitatii acesteia.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice Tn ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, prelucrare inseamna orice
operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter personal sau asupra seturilor de date cu
caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace automatizate, cum ar fi: colectarea, inregistrarea, organizarea,
structurarea, stocarea, adaptarea sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere,
diseminarea sau punerea la dispozitie, in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau
distrugerea.

Prezenta declaratie acopera prelucrarea datelor cu caracter personal, mentionate Tn Nota de informare ce o
insoteste (Si poate fi accesatd pe site-ul https://www.upit.ro la sectiunea “Protectia datelor cu caracter personal”),
pe intreaga perioadd contractuald, pand la expirarea obligatiilor ce rezultd din contractul individual de munca
incheiat si a termenelor legale de arhivare.

Nume si prenume:

Departament:

Functia; Semnatura;
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NOTA DE INFORMARE GENERALA PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU
CARACTER PERSONAL ALE CANDIDATILOR/ANGAJATILOR/COLABORATORILOR
TN UNIVERSITATEA DIN PITESTI

UNIVERSITATEA DIN PITESTI, CUI 4122183, CAEN 8542, institutie de invatamant superior de stat, cu sediul in Str.
Targu din Vale, nr. 1, Cod postal 110040-Pitesti, Jud. Arges, tel./fax +40 348 453 100/123, website: http://www.upit.ro, va
informeaza prin prezenta nota despre prelucrarea datelor dumneavoastra personale de cdtre Universitatea din Pitesti (numita in
continuare UPIT) si drepturile pe care le aveti in relatia cu UPIT (in calitate de candidat pentru ocuparea unui post
vacant/angajat/personal cu contract de prestari servicii/partener sau alte situatii de colaborare cu UPIT), Tn conformitate cu
REGULAMENTUL (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (denumit Tn continuare
GDPR) si legislatia nationald privind protectia si securitatea d atelor personale, in vigoare.

SCOPUL SI BAZA LEGALA A PRELUCRARILOR

UPIT prelucreaza datele dumneavoastra personale Tn scopul indeplinirii atributiilor legale ce Ti revin conform legii, in calitate
de potential angajator, parte contractuala in contractele de munca, de prestari servicii, respectiv in scopul furnizarii serviciilor
educationale n Tnvatamantul universitar, administrative, de sanatate, de acces si sigurantd in campusul universitar, Tn
conformitate cu prevederile GDPR si ale legislatiei privind protectia datelor. Daca nu sunteti de acord cu furnizarea datelor
personale, UPIT se va afla in imposibilitatea de a respecta cerintele reglementarilor speciale privind functionarea si furnizarea
serviciilor Tn domeniul Tnvatamantului universitar si de a sustine clauzele contractuale n relatia cu dumneavoastra.

TIPURI DE DATE CU CARACTER PERSONAL PE CARE LE PRELUCRAM

Politica privind protectia si securitatea datelor personale a UPIT este de a colecta numai datele personale necesare in scopu ri
convenite. Categoriile de date personale care va sunt solicitate si supuse prelucrdrilor pot cuprinde urmatoarele: nume,
prenume, CNP, seria i nr. Cl/Pasaport, data si locul nasterii, semndturd, datele din actele de stare civila, date privind fo rmarea
profesionald, situatii speciale/asigurari de sanatate si sociale, detalii de contact, date bancare, referinte/recomandari, CV,
imaginea foto sau video, apartenenta la sindicate.

CATEGORII DE DESTINATARI Al DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Datele dvs. personale sunt destinate utilizarii/prelucrarii de catre operator (UPIT) sau de cdtre persoane Tmputernicite de
acesta si pot fi comunicate catre parteneri contractuali ai UPIT, Autoritati publice, Organisme nationale de
statistica/verificare, Societdti bancare, Servicii sociale si de sanatate, Politie, Parchet, Instante, n scopuri bine-determinate,
conform legislatiei in vigoare.

DREPTURILE DUMNEAVOASTRA. MODUL DE EXERCITARE A ACESTORA

Aveti posibilitatea, in anumite conditii prevazute de cdtre GDPR, sa va exercitati urmatoarel e drepturi, printr-o cerere scrisa,
semnata si datatd, trimisa la Universitatea din Pitesti, str. Targul din Vale, nr.1: dreptul de a fi informat, de acces la date,
de rectificare, de stergere, de restrictionarea prelucrarii, de portabilitatea datelor, de opozitie, cat si de a depune o
plangere cdtre Autoritatea Nationald pentru Supravegherea Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP),
atunci cand considerati ca v-au fost incdlcate drepturile. De asemenea, va este recunoscut dreptul de a va adresa justitiei.

INFORMATII SUPLIMENTARE

Va recomandam sa consultati politica noastra despre Prelucrarea datelor cu caracter personal accesand pagina de internet
a Universitatii noastre www.upit.ro, la sectiunea dedicata ,,Protectiei datelor cu caracter personal”, cat si Notele de informare
specifice fiecarei categorii vizate.

Director,
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METODOLOGIE PRIVIND

SUSTINEREA TEZEI DE ABILITARE
SI AFILIEREA LA O SCOALA DOCTORALA
TN CADRUL UNIVERSITATII DIN PITESTI,
INCLUSIV IN SITUATII DE URGENTA

Editia 2

COD: MET-CSUD-08 Revizia 0
CSUD-10SUD
UNIVERSITATEADIN PITESTI
LISTA DE DIFUZARE A METODOLOGIEI
Nr. Facultate/ Nume si Data |Semnatura Data Semnatura
Compartiment prenume primirii retragerii

1. | Secretariat Senat
2. | CMCPU
3. | Sc. doctorala Ingineria

autovehiculelor
4. | Sc. doctorala

Matematica
5. | Sc. doctorala Inginerie

mecanica
6. | Sc.doctorala

Informatica
7. | Sc. doctorala

Interdisciplinara
8. | Sc. doctorala Biologie
9. | Sc. doctorald Stiinta

Sportului si Educatiei

Fizice
10. | Sc. doctorala Filologie
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