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crt. aplicarii paginilor Elaborat Verificat Avizat Aprobat
revizuite
1 Art. 7. Consiliul Facultatii avizeazad | Rector, Consilier
Rev 1 motivat conf.univ dr.ing juridic,
candidaturile.Motivarea Dumitru Chirlesan Aurelia
avizului se referd numai la Elena
Tndeplinirea sau Mateescu
neindeplinirea de catre
candidati a criteriilor de
selectie prevazute de art. 9
din prezenta metodologie
2 Art.12, b) In cazul in care nici una Rector, Consilier
Rev 1 lit. b din persoanele care au conf.univ dr.ing juridic,
participat la concurs nu a Dumitru Chirlesan Aurelia
fost selectata pentru functia Elena
de decan, se reia intregul Mateescu
proces la facultatea
respectiva.in conditiile in
care criteriile care stau la
baza procesului de selectie
nu se schimba.”
1 Rev 2/ Art. 1 Modificat: Decanii Presedinte Senat, Consilier Sedinta
03.03.2020 facultatilor Universitatii din Prof.univ.dr. juridic, de Senat
Pitesti sunt selectati prin Mihaela Aurelia din 9
concurs public, organizat de DIACONU Elena martie
cdtre Rectorul Universitatii, Mateescu 2020
conf. univ. dr. ing. Dumitru Prorector cu
Chirlesan, ales de Calitatea
comunitatea academicd in Tnvatdmantului,
data de 17 februarie 2020, Prof.univ.dr.ing.
validat de Senat i numit Viorel NICOLAE
prin Ordinul MEC, nr
.................. , In conformitate
cu prevederile art. 207, alin
5.b, din Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011 §l CU
art. 53, alin. 2 din Carta
Universitatii din Pitesti.
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Rev 2/ Art. 4 Modificat: Art. 4. Dosarul Presedinte Senat, Consilier Sedinta
03.03.2020 de candidaturd Tntocmit n Prof.univ.dr. juridic, de Senat
format listat si in format Mihaela Aurelia din9
electronic (PDF) va fi depus DIACONU Elena martie
la Registratura Universitaii Mateescu 2020
din Pitesti si va fi dat Prorector cu
publicitatii pe  site-ul Calitatea
www.upitro,  tR—zida Tnva@amantului,
urmatoare termenuluifinal Prof.univ.dr.ing.
de depunere, pana la ora Viorel NICOLAE
15.00.
Rev 2/ Art. 5 Modificat: Art. 5. Dosarul Presedinte Senat, Consilier Sedinta
03.03.2020 va cuprinde urmatoarele: Prof.univ.dr. juridic, de Senat
-cerere de depunere a Mihaela Aurelia din 9
candidaturii adresatd DIACONU Elena martie
Rectorului Mateescu 2020
Introdus (Anexal); Prorector cu
-Curriculum  Vitae  (in Calitatea
format Europass, impreund fnva@amantului,
cu anexele: lista de lucrdri Prof.univ.dr.ing.
stiintifice, copii ale Viorel NICOLAE
diplomelor si certificatelor
dobandite, 2 scrisori de
recomandare), din care nu
trebuie sa lipseascd datele
privind rezultatele cercetarii
stiintifice  desfésurate de
catre candidat (indicii WoS,
Hirsch si Google Scholar ai
cercetarii stiintifice),
experienta academicd
anterioara si  experienta
manageriald anterioard, cu
rezultatele semnificative ale
acestora (........ )
-Plan managerial al
candidatului pentru perioada
2020-2024; -- - declaratie
pe proprie raspundere ca nu
se aflda sub incidenta unei
sanctiuni  disciplinare sau
judiciare
Introdus (Anexa 2);
- declaratie pe propria
raspundere privind
incompatibilitatile prevazute
de Legea nr. 1/2011 (Anexa
3);
Introdus: - Avizul scris
(binecuvantarea)
chiriarhului (pentru
candidatii preoti din cadrul
Facultitii de  Teologie,
Litere, Istorie Si Arte. )
Rev 2/ Grafic Actualizare: Graficul Presedinte Senat, Consilier Sedinta
03.03.2020 desfasurdrii  activitailor Prof.univ.dr. juridic, de Senat
legate de selectarea Mihaela Aurelia din 9
decanilor DIACONU Elena martie
Mateescu 2020
Prorector cu
Calitatea
Tnvatdmantului,
Prof.univ.dr.ing.
Viorel NICOLAE
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Art. 1. Decanii facultatilor Universitatii din Pitesti sunt selectati prin concurs public,
organizat de catre Rectorul Universitdtii, conf. univ. dr. ing. Dumitru Chirlesan, ales de
comunitatea academica Tn data de 17 februarie 2020, validat de Senat si numit prin Ordinul
MEC, nr. 3476 din 11.03.2020, in conformitate cu prevederile art. 207, alin 5.b, din Legea
Educatiei Nationale nr. 1/2011 si cu art. 53, alin. 2 din Carta Universitatii din Pitesti.

Art. 2. La concursul pentru ocuparea functiei de decan pot participa persoane din

cadrul universitatii sau din oricare facultate de profil din tard sau din strainatate.

Art. 3. Candidaturile pentru postul de decan se depun conform calendarului de

concurs.

Art. 4. Dosarul de candidaturd intocmit in format listat si Tn format electronic (PDF)
va fi depus la Registratura Universitatii din Pitesti si va fi dat publicitatii pe site-ul

WWW.Upit.ro.

Art. 5. Dosarul va cuprinde urmatoarele:
cerere de depunere a candidaturii adresata Rectorului (Anexal);
Curriculum Vitae (in format Europass, impreund cu anexele: lista de lucrari stiintifice,
copii ale diplomelor si certificatelor dobandite, 2 scrisori de recomandare), din care nu
trebuie sa lipseasca datele privind rezultatele cercetrii stiintifice desfasurate de catre
candidat (indicii WoS, Hirsch si Google Scholar ai cercetdrii stiintifice), experienta
academica anterioara si experienta manageriald anterioard, cu rezultatele semnificative
ale acestora;
acte de studii pentru studiile universitare echivalente licentei si doctoratului (pentru
persoanele care provin de la altd facultate de profil din tara sau din strdinatate);
documente care atestd locul de munca al candidatului si natura contractului de munca
(pentru persoanele care provin de la alta facultate de profil din tara sau din strainatate);

Plan managerial al candidatului pentru perioada 2020-2024;
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declaratie pe proprie raspundere cad nu se afld sub incidenta unei sanctiuni disciplinare

sau judiciare (Anexa 2);

1/2011 (Anexa 3);

Avizul scris (binecuvantarea) chiriarhului (pentru candidatii preoti din cadrul

Facultatii de Teologie, Litere, Istorie Si Arte.)

Art. 6. Pentru avizarea dosarelor, Consiliul Facultatii se va reuni in plen, cu un
cvorum format din cel putin 2/3 din numarul sdu de membri. Conducerea sedintei este
asigurata de un prezidiu format din trei persoane, dintre care doud cadre didactice si anume:
decanul de varsta si cel mai tanar cadru didactic, precum si un student, desemnat de studentii
din Consiliu. Tn cazul in care cadrele didactice din prezidiu doresc sa candideze pentru functia

de decan, Tnlocuirea acestora se face cu urmatorii in ordinea respectiva.

Art. 7. Consiliul are obligatia de a aviza cel putin doi candidati cu votul majoritar
simplu al cvorumului Consiliului Facultatii. Tn cazul in care nu sunt avizati cel putin doi (2)
candidati la o facultate, Rectorul poate propune Senatului comasarea cu o alta facultate din

universitate.

Art. 8. Consiliul Facultatii avizeazad candidatii la functia de decan, in urma analizarii
dosarului si a audierii in plenul sedintei de Consiliu. Consiliul Facultdtii avizeaza motivat
candidaturile. Motivarea avizului se referda numai la indeplinirea sau neindeplinirea de cétre
candidati a criteriilor de selectie prevazute de art. 10 din prezenta metodologie. Votul este
direct, secret si liber exprimat, separat pentru fiecare candidat, fard a exista interdictia de a

vota favorabil mai multi candidati.

Art. 9. Consiliul Facultétii Tnainteaza Rectorului Universitatii lista candidatilor care
au obtinut majoritatea simpla a voturilor membrilor Consiliului, impreuna cu procesul-verbal
al sedintei de avizare. Aceste documente vor fi date publicitatii pe site-ul Universitatii din

Pitesti, la adresa www.upit.ro/alegeri.

Art. 10. Decanii avizati de Consiliile facultatilor sunt selectati de catre o comisie

numita si prezidata de Rectorul Universitatii din Pitesti, pe baza urmatoarelor criterii:
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calitatea programului managerial propus, in sinergie cu Planul managerial al

Rectorului;

propuneri concrete privind asigurarea echilibrului financiar al facultdtii, pe baza

rezultatelor analizei venituri-costuri efectuate asupra programelor de studii derulate in

facultate (furnizate de catre Prorectorul cu Calitatea Tnvatamantului);

prestigiul stiintific dovedit prin rezultate ale cercetarii stiintifice;

prestigiul profesional dovedit prin experienta anterioara academica;

competentele manageriale dovedite prin experiente anterioare manageriale;

competente si calitati personale in profilul postului, evidentiate prin interviu.

Art. 11. Eventualele contestatii pot fi depuse exclusiv pentru nerespectarea
procedurilor legale, conform calendarului de concurs. Contestatiile se depun la Registratura

Universitatii, iar rezolvarea acestora este realizata de o comisie numita de Rector.

Art. 12. @) Tn cazul In care, intre etapa avizarii de cétre comisiile facultitii si cea a
selectérii, se Tnregistreaza retrageri ale concurentilor, astfel incat nu se asigura minimum doua
candidaturi pentru o facultate Tn vederea selectiei si numirii de catre Rector, se reia intregul
proces la facultatea respectiva. Daca situatia se repeta, Rectorul poate propune Senatului
comasarea cu o altd facultate din universitate.

b) In cazul in care nici una din persoanele care au participat la concurs nu a fost
selectatd pentru functia de decan, se reia intregul proces la facultatea respectiva, in conditiile

in care criteriile care stau la baza procesului de selectie nu se schimba.

Art. 13. Decanii selectati prin concursul organizat de Rector vor fi validati de catre

Senatul Universitatii din Pitesti, dupa care vor fi numiti prin decizia Rectorului.
Art. 14. Tn termen de 5 zile calendaristice de la data validarii lor, decanii facultatilor,
in conformitate cu prevederile Cartei Universitatii din Pitesti, 1si desemneaza prodecanii si le

stabilesc atributiile.

Art. 15. Metodologia a fost adoptata in sedinta Senatului din 9 martie 2020.
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Nr. Tnregistrare ............... [overeereennnnn,
APROBAT
RECTOR,
Conf. univ. dr. ing. Dumitru CHIRLESAN

Domnule Rector,
SUDSEMNALUI(A) ... ettt e e avand functia de

.......................................... J e s, VA TOQ S

aprobati inscrierea mea la concursul pentru ocuparea postului de Decan al Facultatii

Declar pe proprie raspundere ca toate informatiile prezentate la dosar sunt conforme cu realitatea.

Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezenta cerere sa fie
prelucrate de catre Universitatea din Pitesti, ca operator de date cu caracter
personale, Tn baza metodologiei si dosarului de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante, Tn conformitate cu Regulamentul U.E. 679/2016* privind protectia
persoanelor fizice, ih ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter sonal si
libera circulatie a acestor date.

Am luat la cunostinta ca beneficiez de toate drepturile prevazute de Regulamentul
U.E., in baza Notei de informare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal in Universitatea din Pitesti atasata.

Data............... SeMNALUIA ..o

Domnului Rector al Universitatii din Pitesti
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Anexa 1 -VERSO

NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL TN
UNIVERSITATEA DIN PITESTI

- ANEXA LA CEREREA DE TINSCRIERE LA
CONCURS DE OCUPAREA POSTURILOR

UNIVERSITATEA DIN PITESTI, CUI 4122183, CAEN 8542, institutie de inva@amant superior de stat, cu sediul
n Str. Targul din Vale, nr. 1, Cod postal 110040-Pitesti, Jud. Arges, tel./fax +40 348 453 100/123, website: http://www.upit.ro,
va informeaza prin prezenta nota despre prelucrarea datelor dumneavoastra personale de catre Universitatea din Pitesti (numita
n continuare UPIT) si drepturile pe care le aveti in relatia cu UPIT ( in calitate de candidat/angajat/personal cu contract de
prestari servicii sau alte situatii de colaborare prezente sau trecute), in conformitate cu REGULAMENTUL (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 (denumit Tn continuare GDPR) si legislatia nationald privind
protectia si securitatea datelor personale, in vigoare.
SCOPUL SI BAZA LEGALA A PRELUCARILOR
UPIT prelucreaza datele dumneavoastra personale Tn scopul Indeplinirii atributiilor legale ce i revin conform legii, in
calitate de potential angajator, parte contractuald Tn concursurile pentru ocuparea posturilor vacante /contractele de prestari
servicii, respectiv Tn scopul furnizarii serviciilor educationale Tn fnvatdmantul universitar, administrative, de sandtate si
siguranta in campusul universitar, in conformitate cu prevederile GDPR si ale legilor locale si europene privind protectia
datelor. Daca nu sunteti de acord cu furnizarea datelor personale, UPIT se va afla in imposibilitatea de a respecta cerintele
reglementarilor speciale privind functionarea si furnizarea serviciilor in domeniul invatamantului universitar si de a sustine
clauzele contractuale in relatia cu dumneavoastra, in baza cererii dvs.de Tnscriere la concursul pentru ocuparea posturilor
vacante din Universitatea din Pitesti.
TIPURI DE DATE CU CARACTER PERSONAL PE CARE LE PRELUCRAM
Politica privind protectia si securitatea datelor personale a UPIT este de a colecta numai datele personale necesare in
scopuri convenite. Categoriile de date personale care vé sunt solicitate si supuse prelucrdrilor cuprind urmdtoarele: nume,
prenume, CNP, seria si nr. Cl/Pasaport, datasi locul nasterii, semnaturd, datele din actele de stare civild, date privind fo rmarea
profesionald, situatii speciale/asigurari de sanatate si sociale, detalii de contact, date bancare, referinte/recomandéri, CV, date
de contact.
CATEGORII DE DESTINATARI Al DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Datele dvs. personale sunt destinate utilizarii/prelucrarii de catre operator (UPIT) Tn scopul derularii concursului si pot
fi comunicate catre Autoritati publice, Organisme nationale de statistica/verificare, Societdti bancare, Servicii sociale si de
sanatate, Politie, Parchet, Instante, Tn scopuri bine-determinate, conform legislatiei in vigoare.
DREPTURILE DUMNEAVOASTRA. MODUL DE EXERCITARE A ACESTORA
Auwveti posibilitatea, in anumite conditii prevazute de catre GDPR, sa va exercitati urmatoarele drepturi, printr-o cerere
scrisa, semnata si datata, trimisa la Universitatea din Pitesti, str. Targu din Vale, nr.1 : dreptul de a fi informat, de acces la
date, de rectificare, de stergere, la restrictionarea prelucrdrii, la portabilitatea datelor, de opozitie, cit si de a depune
o plangere catre Autoritatea Nationald pentru Supravegherea Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP)
atunci cand considerati ca v-au fost incalcate drepturile.
Pentru exercitarea acestor drepturi, va puteti adresa cu o cerere scrisa, datatd si semnata, la sediul Universitatii din
Pitesti, str. Targu din Vale, nr.1, Pitesti. De asemenea, va este recunoscut dreptul de a vd adresa justitiei.
INFORMATII SUPLIMENTARE
Va recomandam sa consultati politica noastra despre Prelucrarea datelor cu caracter personal, accesand pagina de
internet a Universitatii noastre www.upit.ro, la sectiunea dedicata ,,Protectiei datelor cu caracter personal”.
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind
INCIDENTA UNEI SANCTIUNI DISCIPLINARE SAU JUDICIARE

Subsemnatul =/ SUDSEMNALA.........coiiiiiieiiesiiee e e , Cu
o (o] g o Tod T 1TV T N o PRSPPI , posesor al /
posesoare a (BI/CI) seria .......c...c....... | RPN , candidat / candidata la concursul
pentru ocuparea postului de Decan al Facultatii
.................................................................................................................. declar pe propria raspundere,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penald in vigoare, ca in prezent nu ma aflu sub
incidenta unor sanctiuni disciplinare aplicate sau sub incidenta unor sanctiuni aplicate pentru abateri de la

etica universitara si de la buna conduita in cercetare.

Data ....cc......... SEMNATUIA ..o
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DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE privind INCOMPATIBILITATILE

Subsemnatul  /  SUDSEMNALA.........cccveiieieiieiierie e , cu
o (o] o Tox T 10T N o TSRS , posesor al /
posesoare a (BI/CI) seria .......c...c....... | RPN , candidat / candidata la concursul
pentru ocuparea postului de Decan al Facultatii

.................................................................................................................. declar pe propria raspundere,
cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penala in vigoare, ca in cazul castigarii
concursului, NU MA VOI AFLA f1n situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea nr.1/2011, art. 295

alin. 4, unde se precizeaza:

“Dupa intrarea Tn vigoare a prezentei legi se interzice ocupare concomitenta de catre soti, afini si rude
pana la gradul al lll-lea inclusiv a functiilor prin care unul sau una se afla fata de celalalt sau cealalta
intr-o pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald directa la orice nivel in aceeasi

universitate”.

Data ....cc..cc..... SEMNATUIA ..o
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LISTA DE DIFUZARE A METODOLOGIEI
Nr. | Facultate/ Compartiment Nume i D_at_a__ Semnatura Data .. | Semnatura
prenume primirii retragerii
L Senatul universitatii
2. | cMcPU
Facultatea de Stiinte,
3. | Educatie Fizicasi
Informatica
4. Facultatea de Mecanica si
Tehnologie
Facultatea de Electronica,
5. | Comunicatii si
Calculatoare
6. | Facultatea de Stiinte
Economice si Drept
Facultatea de Stiinte ale
7. Educatiei, Stiinte Sociale si
Psihologie
g. | Facultatea de Teologie,
Litere, Istorie Si Arte
9. | Directia juridica
10. Directia resurse umane
11. | Secretariatul tehnic al

comisiei de monitorizare




