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1. Introducere

Descrierea generald a managementului calititii la nivelul facultatii

Facultatea de Stiinte Economice si Drept functioneaza din data de 01.10.2017, in urma fuzionarii Facultatii
de Drept si Stiinte Administrative cu Facultatea de Stiinte Economice.

In cadrul Facultitii de Stiinte Economice si Drept sunt acreditate sa functioneze opt programe de studii de
licentd - ,,Drept”, ,,Administratic publicd”, ,,Administrarea afacerilor”, ,Economia comertului, turismului si
serviciilor”, ,,Management”, ,,Marketing”, ,,Contabilitate si informaticd de gestiune” si ,,Finante si banci”- toate la
forma de invatimant cu frecventa. Programele de licentda ,.Drept”, ,,Economia comertului, turismului si
serviciilor”, ,,Management” si ,,Contabilitate si informatica de gestiune” sunt acreditate si la forma de Invatamant
cu frecventa redusa.

De asemenea, functioneaza nouda programe de studii de masterat: ,,Administratia publica in contextul
integrarii europene”, ,,Cariere Juridice”, ,,Management strategic si dezvoltarea afacerilor” (in limba engleza),
,Managementul strategic al resurselor umane”, ,,Administrarea afacerilor in comert, turism si servicii de
ospitalitate”, ,,Management financiar bancar si In asigurari”, ,,Economie si finante europene”, ,,Contabilitate
manageriald si audit contabil” si ,,Management contabil si informatica de gestiune.”

Structura facultatii este formata din trei departamente — ,,Drept si administratie publica”, ,,Management si
administrarea afacerilor” si ,,Finante, contabilitate si economie” precum si din secretariat.

Tabel 1. Structurile de evaluare si asigurare a calititii la nivelul facultitii
Facultatea de Stiinte Economice si Drept

Prof. dr. Pirvu Daniela-presedinte Componenta comisiei a fost aprobata
conf. univ. Nenu Carmen - membru in sedinta Consiliului Facultatii din
conf. univ. Burtescu Claudia - membru data de 04.05.2020

lect. univ. Dascilu Nicoleta - membru
Student Cioaca Cristina - membru
Absolvent Robert Rosoi- membru
Angajator Tuliana Chiritd- membru

Tabel 2. Structurile de evaluare si asigurare a calitiitii la nivelul departamentelor facultitii

Departa | Componenta structurilor de evaluare si asigurare a calitatii Data aprobarii in
ment sedinta de
departament
Conf univ dr Andreea Draghici (RCD) Componenta
Comisia de calitate pentru programul de studii de licentd Drept: comisiilor a fost
lect. univ. dr. lonescu Sorina— responsabil ECTS aprobata in
lect. univ. dr. Singh Amelia sedinta
Cioaca Cristina (student) departamentului
Graure Tonut(absolvent) din data de
Cristina Ghinet (angajator) 28.09.2021
Comisia de calitate pentru programul de studii de licentd Administratie
publica:

Conf. univ. dr. Doina Popescu — responsabil ECTS

Lect. univ. dr. Adriana Pirvu

Neata Diana (student)

Soimu Marian (absolvent)

Chirita Iuliana (angajator)

Comisia de calitate pentru programul de studii de master A.P.1.E.
Prof. univ. dr. lonel Didea — responsabil ECTS

Lect. univ. dr. Florina Mitrofan

Popescu Ruxandra (student)

Stancu Stefania-Daniela(absolvent)

Chirita Iuliana(angajator)

Comisia de calitate pentru programul de studii de master Cariere juridice

Drept si Administratie Publica
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Lect. univ. dr. Andrei Soare — responsabil ECTS
Lect. univ. dr. Viorica Popescu

Ruse Dragos (student)

Graure Tonut (absolvent)

Cristina Ghinet (angajator)

Finante, Contabilitate, Economie

conf. univ. dr. Cristina Baldan (RCD)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii la nivelul programului de
studiu C.1.G.

Lector univ. dr. Marian Taicu - responsabil ECTS

Lector univ. dr. Mihaela Dumitru

Minca Ana Maria (student)

Cristina loana (absolvent)

Constantin Panescu (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu F.B.

Conf. univ. dr. Magdalena Radulescu— responsabil ECTS

Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

Preda Loredana (student)

Luiza Tircu (absolvent)

Cristina Voicu-Olteanu (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu C.M.A.C.

Lect. univ. dr. Mihaela Gadoiu — responsabil ECTS

lect. univ. dr. Brinza Diana

Marta Flavius (student)

Vasile (Baduld) Loredana (absolvent)

Nicolae Serbanescu (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu M.C.I1.G.

Conf. univ.dr. Bondoc Daniela — responsabil ECTS

Conf. univ. dr. Marcela BENGESCU

Ilie Mihaela Lavinia (student)

Buncild-Tudor (Mircea) Alina (absolvent)

Nicolae Serbanescu (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu M.F.B.A.

Conf. univ. dr. Emilia Clipici- responsabil ECTS

Lect. univ. dr. Marinela BARBULESCU

Stan Andreea (student)

Andreea Roxana Mertoiu (absolvent)

Cristina Voicu-Olteanu (angajator)

Componenta
comisiilor a fost
aprobata in
sedinta
departamentului
din data de
28.09.2021

Management si
Admnistrarea Afacerilor

Lect. univ. dr. Tuta Loredana (RCD)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii la nivelul programului de
studiu A.AA.C.T.S.O.

Prof. univ. dr. Diaconu Mihaela (responsabilul ECTS)

Conf. univ. dr. Meghisan Flaviu (cadru didactic)

Dimulescu Marian Marius (student)

Tron Adrian (absolvent)

Serban Ana Maria (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu M.S.R.U.:

Componenta
comisiilor a fost
aprobata in
sedinta
departamentului
din data de
28.09.2021
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lect. univ. dr. Antoniu Eliza(responsabilul ECTS)

Lect. univ. dr. Jianu Elena (cadru didactic)

Holman Mihaela Andrada (student)

Nicolae Mihaela (absolvent)

Cristocea Alina (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii la nivelul programului de
studiu M.S.D.A. (in Ib. engleza):

conf. univ. dr. Dutu Amalia(responsabilul ECTS)

lect. univ. dr. lect. univ. dr. Oancea Olimpia (cadru didactic)

lancu Ana-Maria (student)

Beregheanu Laurentiu (absolvent)

Cristocea Alina (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu E.C.T.S.:

Lect. univ. dr. Micu Cristina (responsabilul ECTS)

Lect. univ. dr. Simoni Smaranda (cadru didactic)

lanoschi M.E. Silvia Adriana (student)

Serban Ioana (absolvent)

Coman Sorina(angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii la nivelul programului de
studiu Administrarea Afacerilor:

Conf. univ. dr. Secard Carmen (responsabilul ECTS)

Lect. univ. dr. Stanciu Tolea Claudia (cadru didactic)

Bumbac Alina (student)

Pruna Elena Loredana (absolvent)

Serban Alexandru — (angajator)

Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii la nivelul programului de
studiu Management:

Conf. univ. dr. Brutu Madalina (responsabilul ECTS)

Conf. univ. dr. Gradinaru Puiu (cadru didactic)

Pana Nicola Madalina (student)

Nedelcu Daniel (absolvent)

Niculae Andreea (angajator)

2. Procesul de Management al Calitatii la nivelul Facultatii

2.1 Revizuirea/elaborarea documentelor din Sistemul de Management al Calititii in perioada de
raportare

Tabel 3. Documentele SMC elaborate/revizuite si aprobate in cadrul facultitii de Stiinte Economice si Drept
Nr Data Aprobarii/
' Denumire document SMC Revizuirii
crt. N o s
in Consiliul facultatii

METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND
ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
1. EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR 03.03.2021
PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2020/2021-
STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT 1/5
METODOLOGIE PROPRIE PRIVIND
2. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA 08.03.2021
EXAMENULUI DE FINALIZARE A STUDIILOR
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PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2020/2021-
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA 1/5

PROCEDURA proprie de aplicare a metodologiei

MASTERAT

3. privind organizarea si desfasurarea activitatilor 29.09.2021
didactice in anul universitar 2021-2022
REGULAMENT
PRIVIND ACORDAREA BURSELORVLA 30.09.2021
4, CICLURILE DE STUDII DE LICENTA SI

2.2 Procesul de audit intern al calititii realizat de CEAC-F in perioada de raportare

Tabel 4. Misiunile de audit intern realizat de CEAC-F

Documentele care fac
dovada desfasurarii
misiunilor de audit
intern (Plan de audit
intern al facultatii,
minuta de
deschidere/inchidere a

Nr. Denumirea — S Perioada de < - .
P Obiectivele misiunii - Constatari misiunii de audit, Raport
crt. misiunii desfasurare .
audit intern, Plan de
masuri corective;
monitorizarea
implementarii planului
de masuri (audit dupa 2
luni), alte documente
relevante)
Au fost
Verificarea modului de constataf[ev .
. . neconformititi. L
completare a Noiembrie- . ’ Plan de audit intern al
Completarea . - Solutionarea a e
cataloagelor — sem I si decembrie T facultatii
cataloagelor N fost realizata de ;
sem |1, anul universitar 2021

2020/2021

cadrele didactice
titulare in termen
de 3 zile.

2.2 Programele de studii supuse evaluirii externe ARACIS in cadrul facultatii in perioada de

raportare

Tabel 5. Programele de studii supuse evaludrii externe ARACIS

Masuri adoptate
pentru corectarea

Program de studii | Rezultatele s
Nr. < ee ; N < neconformitatilor
supus evaluarii procesului de | Neconformititi constatate/recomandari >
crt. ’ constatate/pentru
externe ARACIS evaluare -
implementarea
recomandarilor
1. | Finante si Banci Mentinerea - absenta raportului de audit academic al | -informarea conducerii
acreditdrii UPIT 1in anul 2020 UPIT cu privire la

-nerespectarea  standardelor ARACIS
legate de planurile de invatdmant, in
conditiile modificarii, la solicitarea

constatarile comisiei de
evaluare externd si
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conducerii UPIT, a numarului de puncte | modificarea planurilor
de credit alocat practicii de specialitate de | de invatamant.

la 3 la 4 si a dimensionarii semestrului VI
la 12 saptamani, in loc de 14.

2.4 Comunicare interna

Tabel 6. Aspecte privind comunicarea interna

Asigurarea fluxului informational in cadrul facultitii citre:

alte departamente academice si

studenti cadre didactice . X
’ administrative
metode si metode si metode si
activititile canale de activititile canale de activititile canale de
desfisurate comunicare desfiasurate comunicare desfisurate comunicare
utilizate utilizate utilizate
Informarea intalnirile on | Informarea Sedinte Informarea Intalniri formale
studentilor site (pana la | cadrelor departament personalului si informale
instituirea didactice Sedinte  ale | didactic auxilar | organizate cu
starii de Consiliului si nedidactic ocazia
urgenta) si Facultatii desfasurarii
online dintre Intalniri diverselor
studenti si informale activitati
indrumatorii organizate cu specifice
de an ocazia Mesaje
postari pe desfasurarii
pagina de diverselor
Facebook  si activitati
web  site-ul specifice
facultitii Mesaje
Organizarea  de | Intalniri Organizarea de | Intalniri Organizarea de | Intalniri formale
evenimente formale si | evenimente formale si | evenimente si informale
informale informale
Realizarea Intalniri Realizarea Intalniri Realizarea Intalniri formale
documentelor formale si | documentelor formale si | documentelor si informale
specifice informale specifice informale specifice Mesaje
activitatilor  din | Mesaje activitatilor din | Mesaje activitdtilor din
invatamantul invatamantul invatamantul
superior superior superior

2.5 Comunicare externa

Tabel 7 Evenimente organizate si desfasurate in vederea comunicirii externe

Documente care fac dovada
desfasurarii evenimentului

Nr. . . . . Perioada de Public AR <
Denumire eveniment Tip eveniment < c o . (invitatie, agenda

crt. desfasurare tinta vizat . T

> > eveniment, pliant, afis, alte
documente etc.)
1 Sesiunea de comunicari | Promovare ofertd | 14 mai 2021 Elevi, invitatie

stiintifice a studentilor, | educationala studenti agenda eveniment
cu participarea elevilor | Disemnare

informatii
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FSED cu privire la
mobilititile ERASMUS

2 Ziuva economistului si | Disemnare 26 noiembrie | Elevi, invitatie
ziua studentului | informatii 2021 studenti agenda eveniment
economist
Tabel 8 Protocoale de colaborare institutionali
NIr. Partener }Vum?r Directii de colaborare Perioada de colaborare
crt. Inregistrare ’
Institutul de Economie 17112021/11.10.20 | Acord de cooperare 2021-2025
1. Mondiala din cadrul 21
Academiei Romane
Faculty of Economic 133224/03.10.2021 | Acord de cooperare Octombrie-decembrie
2 Sciences, Valahia 2021
' University of Targoviste,
Romania
WSG University, Acord de cooperare Octombrie-decembrie
3. | Bydgoszez, Poland 121429/29.07.2021 2021
Gandbhi Institute for 121629/09.09.2021 | Acord de cooperare Octombrie-decembrie
4, Education and 2021
Technology, India
School of Management 121729/29.07.2021 | Acord de cooperare Octombrie-decembrie
5. and Technology — Porto 2021
Polytechnic, Portugal
Business and 121529/29.07.2021 | Acord de cooperare Octombrie-decembrie
Information 2021
6 Technologies Institute,
' Odessa State Academy
of Civil Engineering and
Architecture
Doctoral School in 110423/23.06.2021 | Acord de cooperare Octombrie-decembrie
7 Economic Sciences, 2021
' University of Craiova,
Romania
8 Fundatia Institutul de 4964/26.04.2021 | Acord de cooperare 2021-2023
' Studii Finaciare
Istanbul Sabahattin Zaim | 2147483647/18.02. | Acord de cooperare 2021-2025
9. L
University, Turkey 2021
2.6 Competenta, instruire si constientizare
Tabel 9 Sesiuni de informare/instruire desfisurate
Sesiune de . Documente doveditoare
Nr. . . . Nr. Data e )
informare/instruire. . . . (invitatii, materiale de
crt. . o participanti desfasurare . Lo
Scop/tematica ’ ’ informare/instruire, convocator etc.)
Informarea studentilor si
1 cadrelor didacice din Activitate desfasurata in mod online
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Tabel 10 Sedinte de lucru desfisurate la nivelul structurilor cu atributii de evaluare si asigurare a

calitatii

Nr. Sedinta de lucru. Nr. Data Documente doveditoare
crt. Descriere succinta participanti desfasurare | (minuta sedinta, PV etc.)
C.E.A.C.- Program A.A.C.T.S.O. 5 Mai 2021 PV
Sedintd pentru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 PV
invatamant
Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de 2 lunie 2021 Lista teme de disertatie
invatdmant pentru programul de studii promotia 2021-2022
Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar 5 Septembrie PV
2021-2022 2021
Sedinta pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfasoara
activitati didactice in cadrul programului de studii
5 Mai 2021 PV
C.E.A.C.- Program Drept
ASedvln}a E)entru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 =,
Invatamant
ASedvin}é Pentru elaborarea / revizuiretg planului de 2 lunie 2021 Listd teme de disertatic
invatamant pentru programul de studii . ;
S . S . promotia 2021-2022
Sedintd pentru analiza temelor de licentd/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar 5 Septembrie v/
2021-2022
. . Lo 2021
Sedinta pentru analiza figselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfagoara
activitati didactice 1n cadrul programului de studii
5 Mai 2021 PV
C.E.A.C.- Program Administratie Publica
ASec{lriga [A)entru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 =,
Invatamant
ASeduinv‘,[é Pentru elaborarea / revizuirqg planului de 2 lunie 2021 Listd teme de disertatic
invatamant pentru programul de studii . .
S . D . promotia 2021-2022
Sedintad pentru analiza temelor de licentd/disertatie ’
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar 5 Septembrie v/
2021-2022
. . Lo 2021
Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfagoara
activitati didactice in cadrul programului de studii
C.E..A.C.- . Ifrogra.n}. Economia Comertului, 5 Mai 2021 P\
Turismului si Serviciilor
_ ASeduln:ga Pentru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 pv/
Invatamant
Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de 2 lunie 2021 Lista teme de disertatic

invatdmant pentru programul de studii

promotia 2021-2022
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Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie

propuse de cadrele didactice pentru anul universitar 5 Septembrie PV
2021-2022 2021

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor

elaborate de cadrele didactice care desfagoara

activitati didactice 1n cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program M.S.R.U. 5 Mai 2021 PV

ASedvlnvga IA)entru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 v/
Invatamant

Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de 2 lunie 2021 Listd teme de disertatic

invatdmant pentru programul de studii
Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar

promotia 2021-2022

2021-2022 5 Sepzt(e)rznlbrle PV

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor

elaborate de cadrele didactice care desfagoara

activitati didactice 1n cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program Administrarea Afacerilor > Mai 2021 PV

ASedvln}a E)entru fundamentarea revizuirii planului de 5 Mai 2021 P\
Invatamant

Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de 2 lunie 2021 Listd teme de disertatic

invatdmant pentru programul de studii
Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar

promotia 2021-2022

2021-2022 5 Sepztgrznlbne PV
Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfasoara
activitati didactice in cadrul programului de studii
C.E.A.C.- Program Contabilitate si Informatici 5 Mai 2021 PV
de Gestiune ]
Sedintd pentru fundamentarea revizuirii planului de S Mai 2021 PV
invatdmant )
2 lunie 2021 Lista teme de disertatie

Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de
invatdmant pentru programul de studii
"| Sedinta pentru analiza temelor de licentd/disertatie

promotia 2021-2022

propuse de cadrele didactice pentru anul universitar 5 Septembrie PV
2021-2022 2021

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor

elaborate de cadrele didactice care desfasoara

activitati didactice 1n cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program Finante si Banci 5 Mai 2021 P\

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de
invatamant

5 Mai 2021 PV
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Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de
invatamant pentru programul de studii

Sedintd pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar
2021-2022

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfagoara
activitati didactice in cadrul programului de studii

2 lunie 2021 Lista teme de disertatie

promotia 2021-2022

5 Septembrie PV
2021

C.E.A.C.- Program C.M.A.C.

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de
invatamant

Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de
invatdmant pentru programul de studii

Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar
2021-2022

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfasoara
activitati didactice in cadrul programului de studii

5 Mai 2021 PV
5 Mai 2021 PV

2 lunie 2021 Listd teme de disertatie

promotia 2021-2022

5 Septembrie PV
2021

10

C.E.A.C.- Program M.C.1.G.

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de
invatamant

Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de
invatdmant pentru programul de studii

Sedintad pentru analiza temelor de licentd/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar
2021-2022

Sedinta pentru analiza figselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfasoara
activitati didactice in cadrul programului de studii

5 Mai 2021 PV
5 Mai 2021 PV

2 lunie 2021 Listd teme de disertatie

promotia 2021-2022

5 Septembrie PV
2021

11

C.E.A.C.- Program M.F.B.A.

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de
invatamant

Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de
invatdmant pentru programul de studii

Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie
propuse de cadrele didactice pentru anul universitar
2021-2022

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor
elaborate de cadrele didactice care desfagoara
activitati didactice in cadrul programului de studii

5 Mai 2021 PV
5 Mai 2021 PV

2 lunie 2021 Lista teme de disertatie

promotia 2021-2022

5 Septembrie PV
2021
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C.E.A.C.- Program M.S.D.A. Mai 2021 PV

Sedintd pentru fundamentarea revizuirii planului de Mai 2021 PV

invatamant

Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de lunie 2021 List teme de disertatie

invatdmant pentru programul de studii romotia 2021-2022
12 Sedinta pentru analiza temelor de licentd/disertatie p ’

g(r)ozpluzeogg cadrele didactice pentru anul universitar Septembrie PV

Sedinta pentru analiza figelor disciplinelor 2021

elaborate de cadrele didactice care desfasoara

activitati didactice in cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program Management Mai 2021 PV

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de Mai 2021 v/

invatamant

Sedinta pentru elaborarea / revizuirea planului de . . . .

invatdmant pentru programul de studii lunie 2021 Ll?;:ggz gg;ﬁ;ggge
13 Sedinta pentru analiza temelor de licenta/disertatie p ’

g(r)c;pluzggg cadrele didactice pentru anul universitar Septembrie PV

Sedinta pentru analiza fiselor disciplinelor 2021

elaborate de cadrele didactice care desfagoara

activitati didactice 1n cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program Cariere Juridice Mai 2021 PV

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de Mai 2021 PV

invatamant

Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de lunie 2021 Listd teme de disertatic

invatdmant pentru programul de studii romotia 2021-2022
14 Sedinta pentru analiza temelor de licentd/disertatie P ’

ggc;pluzzgg cadrele didactice pentru anul universitar Septembrie PV

- . Lo 2021

Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor

elaborate de cadrele didactice care desfasoara

activitati didactice in cadrul programului de studii

C.E.A.C.- Program A.P.L.E. Mai 2021 PV

Sedinta pentru fundamentarea revizuirii planului de

invagimant Mai 2021 PV

Sedintd pentru elaborarea / revizuirea planului de

invatamant pentru programul de studii lunie 2021 Lista teme de disertatie
135 Sedintd pentru analiza temelor de licentd/disertatie promotia 202 1-2022

propuse de cadrele didactice pentru anul universitar ’

2021-2022 .

: . Lo Septembrie PV
Sedintd pentru analiza fiselor disciplinelor p2021

elaborate de cadrele didactice care desfagoara
activitati didactice in cadrul programului de studii
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14

R.C.D.-Departament Drept si Administratie
Publica

Sedinte de lucru cu directorul de departament
pentru organizarea si realizarea evaluarii colegiala

lulie 2021

26 de rapoarte finale de
evaluare colegiala

17

R.C.D.-Departament Management si
Administrarea Afacerilor

Sedinte de lucru cu directorul de departament
pentru organizarea si realizarea evaluarii colegiale
Sedinte de lucru cu directorul de departament si
grupul de lucru desemnat pentru evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti

2 lulie 2021

20 rapoarte finale de
evaluare colegiala

18

R.C.D.-Departament Finante, Contabilitate,
Economie

Sedinte de lucru cu directorul de departament
pentru organizarea si realizarea evaluarii colegiale
Sedinte de lucru cu directorul de departament si
grupul de lucru desemnat pentru evaluarea cadrelor
didactice de catre studenti

lulie 2021

21 rapoarte finale de
evaluare colegiala

2.7 Satisfactia clientilor

Tabel 11 Cadre didactice evaluate de citre studenti

Numele si prenumele cadrului didactic

e evaluat Calificativ obtinut
1.| Conf. univ. dr. Carmen NENU Foarte Bine
2.| Lect. univ. dr. Lavinia OLAH Foarte Bine
3.| Lect. univ. dr. Daniela IANCU Foarte Bine
4.| Lect. univ. dr. Ramona DUMINICA Foarte Bine
5.| Lect. univ. dr. Amelia SINGH Foarte Bine
Bine (disciplina Dreptul muncii)
6.| Conf. univ. dr. Andreea DRAGHICI Foarte Bine
Bine (disciplina Dreptul familiei)
7.| Conf. univ. dr. Elise VALCU Foarte Bine
8.| Lect. univ. dr. Carmina TOLBARU Foarte Bine
9.| Prof. univ. dr. lonel DIDEA Foarte Bine
10 Prof, univ. dr. Florin BOTA Foarte Bine

Bine (disciplina Introducere in economie)

11 Lect. univ. dr. Marius ANDREESCU

Foarte Bine

Bine (disciplina Drept constitutional si

institutii publice)

12 Lect. univ. dr. lulia BOGHIRNEA Foarte Bine
13 Lect. univ. dr. Catdlin BUCUR Foarte Bine
14 Lect. univ. dr. Florina MITROFAN Foarte Bine
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15 Lect. univ. dr. Andra PURAN Foarte Bine

16 Conf. univ. dr. Doina POPESCU Foarte Bine

17 Lect. univ. dr. Sorina IONESCU Foarte Bine

18 Conf. univ. dr. Andreea Elena TABACU Foarte Bine

19 Lect. univ. dr. Andrei SOARE Foarte Bine

20 Lect. univ. dr. Dumitru VADUVA (Drept | Foarte Bine

civil. Contracte speciale)

21 Lect. univ. dr. Adriana PIRVU Foarte Bine

22 Lect. univ. dr. Gabriela ZOANA Foarte Bine

23 Lect. univ. dr. Viorica POPESCU Foarte Bine

24 Conf. univ. dr. Camelia Moradreanu Foarte Bine

25 Conf. univ. dr. Carmen SECARA Foarte Bine
Bine (disciplina Antreprenoriat in comert,
turism, servicii)

26 Conf. univ. dr. Flaviu MEGHISAN Foarte Bine

21 Lect. univ. dr. Emilia POPESCU Foarte Bine

28 Lect. univ. dr. Crenguta lleana SINISI Foarte Bine

29 Prof. univ. dr. Mihaela DIACONU Foarte Bine

30 Conf. univ. dr. Daniela MIHAI Foarte Bine

31 Conf. univ. dr. M&dalina BRUTU Foarte Bine

32 Lect. univ. dr. Cristina MICU Foarte Bine

33 Lect. univ. dr. Elena JIANU Foarte Bine

34 Lect. univ. dr. Loredana TUTA Foarte Bine
Bine (disciplina Dezvoltare locala si
regionald)

35 Lect. univ. dr. Claudia STANCIU TOLEA Foarte Bine
Bine (disciplina Comunicare si negociere in
afaceri)

3§ Lect. univ. dr. Nicoleta DASCALU Foarte Bine

37 Lect. univ. dr. Radu VASILICA Foarte Bine
Bine (disciplina Economie europeana,
Economia intreprinderii si Geopolitica)
Satisfacator  (disciplina  Managementul
proiectelor pentru afaceri in comert, turism
si servicii de ospitalitate)

38 Lect. univ. dr. Eliza ANTONIU Foarte Bine

39 Lect. univ. dr. Smaranda TOMA Foarte Bine

4Q Conf. univ. dr. Puiu GRADINARU Foarte Bine
Bine (disciplina Managementul IMM-urilor
si Simulari decizionale privind gestiunea
resurselor umane)

41 Conf. univ. dr. Dorulet GRADINARU Foarte Bine

42 Conf. univ. dr. Amalia DUTU Foarte Bine

43 Lect. univ. dr. Olimpia OANCEA Foarte Bine

44 Prof. univ. dr. Daniela PIRVU Foarte Bine

49 Conf. univ. dr. Emil BURTESCU Foarte Bine
Bine (disciplina Informatica economica)

44 Conf. univ. dr. Emilia CLIPICI Foarte Bine

47 Lect. univ. dr. Mihaela GADOIU Foarte Bine

48 Lect. univ. dr. Luiza APOSTOL Foarte Bine




RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE
SI ASIGURARE A CALITATII LA NIVELUL FACULTATII DE
STIINTE ECONOMICE SI DREPT

PENTRU ANUL 2021

Cod: RAP-FSED-02

49 Lect. univ. dr. Diana BRINZA Foarte Bine
Bine (disciplina Bazele contabilitatii)
50 Conf. univ. dr. Cristina BALDAN Foarte Bine
51 Conf. univ. dr. Tiberiu AVRAMESCU Foarte Bine
52 Lect. univ. dr. Alina HAGIU Foarte Bine
53 Conf. univ. dr. Daniela BONDOC Foarte Bine
54 Conf. univ. dr. Claudia BURTESCU Foarte Bine
53 Prof. univ. dr. Emilia UNGUREANU Foarte Bine
Bine (disciplina Microeconomie)
56 Prof. univ. dr. Gheorghe SAVOIU Foarte Bine
57 Prof. univ. dr. Luigi PESCU Foarte Bine

Bine (disciplina Gestiunea financiard a

intreprinderii,  Fiscalitate si  Politica
financiara a firmei)

58 Conf. univ. dr. Marcela BENGESCU Foarte Bine

59 Lect. univ. dr. Mariana BANUTA Foarte Bine

60 Lect. univ. dr. Marian TAICU Foarte Bine

61 Conf. univ. dr. Luminita Foarte Bine

SERBANESCU
62 Conf. univ. dr. Logica BANICA Foarte Bine
63 Lect. univ. dr. Consuela DICU Foarte Bine

Bine (disciplina Econometrie, Elemente de
tehnologie a informatiilor i comunicare

electronica)
64 Prof. univ. dr. Magdalena Foarte Bine
RADULESCU
65 Lect. univ. dr. Mihaela DUMITRU Foarte Bine
66 Lect. univ. dr. Marinela Foarte Bine
BARBULESCU

Reclamatii depuse de studenti la nivelul facultatii si modul de solutionare a acestora
Cererile de recorectare a lucrarilor realizate cu ocazia evaludrilor finale sau examenelor de finalizare a
studiilor au fost solutionate potrivit prevederilor regulamentelor proprii.

Tabel 12 Reclamatii depuse de studenti la nivelul facultatii si modul de solutionare a acestora

Masuri
Nr. Numir de Obiectul (Cr;l,rlrr]r:;:’ee Rezolutie (nivel
crt. inregistrare reclamatiei . . Facultate/UPIT)
’ /discutie cu
studentul)
1. 208/10.02.2021 | Contestatie nota Raspuns scris Respingere contestatie/Discutie
evaluare finala cu studentul
2. 341- Contestatie nota Raspuns scris Respingere contestatie/Discutie
353/26.02.2021 | evaluare finala cu studentul
3. 951- Contestatie nota Raspuns scris Respingere contestatie/Discutie
953/30.06.2021 | evaluare finala cu studentul
4. 956/30.06.2021 | Contestatie nota Raspuns scris Respingere contestatie/Discutie
evaluare finala cu studentul
5. 901- Contestatie nota Raspuns scris Respingere contestatie/Discutie
905/28.06.2021 | evaluare finala cu studentul




RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE
SI ASIGURARE A CALITATII LA NIVELUL FACULTATII DE

STIINTE ECONOMICE SI DREPT

PENTRU ANUL 2021

Cod: RAP-FSED-02

2.8 Actiuni corective

e  Actiuni corective ale neconformitatilor identificate cu ocazia desfasurarii misiunilor de audit intern si
modul 1n care a fost urmaritd implementarea acestora la nivelul facultatii

Tabel 13 Actiuni corective ale neconformititilor identificate cu ocazia desfasurarii misiunilor

de audit intern

. . Analiza modului de
Nr. Denumirea Perioada de N o« . .
. - Neconformitati constatate Masuri corective corectare a
crt. misiunii desfasurare ’ I
neconformititilor
Absenta corespondentei
dintre procentele, respectiv
activitatile evaluate C .
Verificarea modului eriodic, asa cum sunt ele Refacerea A fost realizata prin
Noiembrie | PErOdIc, 85 cataloagelor de comunicarea cu
2 de completare a mentionate in fisele de N -
2021 L ’ catre cadrele secretariatul
cataloagelor disciplina; S e
.. . didactice titulare facultatii
Absenta semnaturii celui ’
de-al doilea membru al
comisiei de examen

2.9 Actiuni preventive

in cadrul intalnirilor organizate cu ocazia sedintelor Consiliului facultitii, Decanul facultitii a semnalat
riscurile potentiale care pot conduce la aparitia neconformitatilor pe urmétoarele directii: asigurarea
managementului calitatii; asigurarea calitatii procesului educational; asigurarea calitatii personalului didactic.

Tabel 14 Actiuni preventive

Realizarea unui climat de
colaborare si respectare a
principiilor eticii de cétre
personalul de conducere si cel
de executie

C e . Denumire actiune Perioada de . . .
Directii de actiune S < Riscuri potentiale
’ ’ preventiva desfasurare ’

Asigurarea rentabilitatii Sedinte CF pentru
financiare a programele de informare si constientizare Numar mic de candidati la
studiu gestionate de facultate, | riscuri admitere la unele programe,
prin cresterea numarului de unele dintre ele nemaireugind
studenti inmariculati 2021 sd atingd pragul minim care

permite scolarizarea
Nerespectarea normelor de
etica si conduita

3. Procese principale derulate in cadrul facultatii in perioada de raportare

3.1.  Procesul de admitere: analiza privind admiterea in perioada de raportare pentru
programele de studii universitare de licenta si masterat gestionate de facultate comparativ
cu anul anterior

Concursul de admitere s-a desfasurat, in mod online, potrivit prevederilor Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea concursului de admitere in Universitatea din Pitesti, astfel incat nu au fost constatate

disfunctionalitati.

Selectia candidatilor pentru ciclul universitar de licentd s-a facut pe bazd de dosar, prin evaluarea
rezultatelor obtinute in studiile precedente absolvite, si cu proba de concurs in vederea testarii cunostintelor si a
capacitatilor cognitive. Admiterea candidatilor pentru ciclul universitar de masterat s-a facut pe baza de dosar, prin
si cu proba de concurs in vederea testarii

evaluarea rezultatelor obtinute in studiile precedente absolvite,

cunostintelor specifice.
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Mediile de admitere au variat intre 10 si 5,40. Numarul total de studenti inmatriculati, in anul I, la
programele de studii de licenta si masterat a scizut in anul 2021 cu 11% fata de anul 2021.

Tabel 15 Analiza privind admiterea in perioada de raportare pentru programele de studii
universitare de licenta si masterat gestionate de facultate comparativ cu anul anterior

Nr. Nr. Nr. Nr.
Nr. PI’O? I’S.m gl de candidati candidati N R?tz.i di" candidati candidati N Rit?' d(le
crt. licelf t; /nlllasiera ¢ inscrisi | inmatriculati lnmzlzglzcll; are inscrisi | inmatriculati mm?zglzc(;; are
: (2021) (2021) (2020) (2020)
Contabilitate si
1. informatica de 59 39 66% 63 45 71%
gestiune-IF
2. | Management- IF 45 32 71% 44 38 86%
3. Fmangelé‘ banci- 36 28 78% 35 29 83%
4, | Administrarea 32 22 67% 37 33 89%
afacerilor- IF
Economia
5 | comertului, 27 23 85% 31 22 71%
turismului si
serviciilor- IF
6. A;fgi‘i‘c‘;t_r?ge 28 17 61% 42 35 83%
7. Drept- IF 150 131 87% 181 157 87%
Contabilitate si
8. informatica de 23 23 100% 21 19 90%
gestiune- IFR
g | Management 45 44 98% 32 26 81%
Economia
10, tﬁ?gﬁﬂ‘:‘m 18 18 100% 15 13 87%
serviciilor- IFR
11. Drept- IFR 84 60 100% 60 60 100%
Managementul
12, strategic al 20 20 100% 30 30 100%
resurselor umane
Management
13,| Strategicst 17 17 100% 18 18 100%
dezvoltarea
afacerilor
Contabilitate
14.| manageriala si 22 22 100% 22 22 100%
audit contabil
Management
15[  comabls 20 20 100% 16 16 100%
gestiune
Management
16.| financiar bancar 16 16 100% 24 24 100%
si 1n asigurari
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Administrarea
afacerilor in
17.| comert, turism si 23 23 100% 28 28 100%
servicii de
ospitalitate

Administratia
publicd in
18. contextul 31 31 100% 41 41 100%
integrarii
europene

20 Cariere juridice 30 30 100% 33 33 100%

TOTAL 726 616 773 689

POSIBILE CAUZE CE STAU LA BAZA DINAMICII MASURI DE TMBUNATATIRE A REZULTATELOR

INDICATORILOR DE ADMITERE

- numarul studentilor inmatriculati in anul 1 in FSED a | Promovarea admiterii

scazut, pe fondul reducerii numarului de absolventi de
liceu

3.2 Procesul de finalizare studii: analiza privind rezultatele finalizarii studiilor in perioada de raportare
pentru programele de studii universitare de licenta si masterat gestionate de facultate comparativ cu anul
anterior

Examenele de finalizare a studiilor s-au desfasurat potrivit prevederilor Regulamentului privind
organizarea si desfasurarea finalizarii studiilor in Universitatea din Pitesti si metodologiilor proprii. Comisiile de
finalizare a studiilor, numite prin decizii ale Rectorului Universitatii din Pitesti, au realizat toate demersurile
preliminare pentru derularea in conditii optime a examenelor, astfel incét nu au fost constatate disfunctionalitati.
Ratele de finalizare a studiilor sunt cuprinse intre 88-100%. Programele de studii de masterat inregistreaza cele
mai ridicate rate de finalizare a studiilor.

Pentru 12 dintre programele de studii gestionate de facultate, ratele de finalizare a studiilor au crescut fata
de anul anterior.

Tabel 16 Analiza privind rezultatele finalizarii studiilor in perioada de raportare pentru programele de
studii universitare de licenta si masterat gestionate de facultate comparativ cu anul anterior

Nr. studenti Nr. Nr.
care au studenti Rata de Nr. studenti studenti Rata de
Nr | Programul de studii de Slrt?nTSIV :rt] f)%nian?:: finalizare izrn?o?/l;t f)‘:r?nili finalizare
crt|  licenti/masterat de studii diplgma de | Studii @) | P diplgma de | Studii (%)
(2021) licenti/mas (2021) de studii licenti/mas (2020)
ter (2020) ter (2020)
(2021)
1. | Contabilitate si
informatica de gestiune- 23 23 31 28
IF 100 90,32
2. | Management- IF 23 23 100 26 23 88,46
3. | Finantesibanci- IF 18 18 100 29 29 100,00
4. | Administrarea
afacerilor- IF 16 16 100 21 20 95,24




RAPORT ANUAL PRIVIND ACTIVITATEA DE EVALUARE
SI ASIGURARE A CALITATII LA NIVELUL FACULTATII DE
STIINTE ECONOMICE SI DREPT
PENTRU ANUL 2021
Cod: RAP-FSED-02

5. | Economia comertului,

turismului si serviciilor- 15 15 20 17

IF 100 85,00
6. | Administratie publica-

IF 19 19 100 20 19 95,00
7. | Drept- IF 47 44 94 53 43 81,13
8. | Contabilitate si

informatica de gestiune- 7 7 16 15

IFR 100 93,75
9. | Management- IFR 13 13 100 10 9 90,00
10. | Economia comertului,

turismului si serviciilor- 9 9 12 10

IFR 100 83,33
11. | Drept- IFR 25 22 88 22 22 100,00
12. | Managementul strategic 24 24 100,00 2% 2

al resurselorumane 100,00
13. | Management strategic si 100,00

dezvoltarea afacerilor 17 1 17 16 94,12
14. | Contabilitate managerial 100,00

si audit contabil 23 23 22 22 100,00
15. | Management contabil si 100,00

informatica de gestiune 19 19 19 19 100,00
16. Manager.nAent f‘lnanwc[ar 18 18 100,00 2% o5

bancar si in asigurari 96,15
17. | Administrarea afacerilor 100,00

in comert, turism si 27 27 24 23

servicii de ospitalitate 95,83
18. | Administratia publica in 100,00

contextul integrarii 29 29 27 27

europene 100,00
19. | Cariere juridice 24 24 100,00 31 31 100,00
TOTAL 396 390 452 424

3.3 Evaluarea calititii procesului de invatimint la nivelul programelor de studii din cadrul
facultatii

Evaluarea programelor de studii conform Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodicd a programelor de studii

in anul 2021 au fost realizate rapoarte de autoevaluare pentru toate programele de studii din facultate de
catre responsabilii ECTS, sub coordonarea directorilor de department.

Evaluarea continutului fiselor de disciplina aferente programelor de studii si revizuirea planurilor
de inviatamant conform Regulament privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea planurilor
de invatamdnt

Toate Comisiile pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii la nivelul programelor de studii gestionate de
facultate s-au intalnit in sedinte pentru analiza nevoilor de modificare a planurilor de invatamant, fundamentarea
modificarilor respective, revizuirea planurilor de Invatdmant si analiza fiselor disciplinelor, dupa cum reiese din
procesele verbale intocmite. Planurile de invatamant au fost avizate In departament si aprobate in Consiliul
Facultitii in data de 21.05.2021.

Evaluarea activititii didactice conform Regulament privind evaluarea periodici a cadrelor didactice
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in procesul de evaluare a cadrelor didactice au fost avute in vedere urmitoarele componente:

- autoevaluarea anuald (realizatd de fiecare titular al departamentului si depusd la Responsabilul de
calitate la nivelul Departamentului);

- evaluarea colegiali ;

- evaluarea de citre studenti,

- evaluarea anuali de catre directorul de departament, care a vizat atdt aspecte incluse in fisa de
autoevaluare, cat si aspecte care tin de perceptia directorului de departament fata de activitatile si comportamentul
cadrului didactic evaluat.

Rezultatele evaluarii anuale a activitatii profesionale a personalului didactic sau realizat prin intermediul
platformei SIIDMADC.

Evaluarea modului de desfasurare a procesului de evaluare a studentilor conform Regulament privind
examinarea §i notarea studentilor din Universitatea din Pitesti

in FSED, programarea evaludrilor finale este realizata de citre sefii grupelor de studenti, sub coordonarea
indrumatorului de an, respectandu-se regulile privind sustinerea examenelor pe grupe, la un interval de cel putin 3
zile intre examene.

Biletele de examen sunt verificate si avizate de directorul de departament. Cataloagele sunt ridicate de la
secretariat sub semnatura cadrului didactic titular al disciplinei si sunt predate in cel mult 48 de ore de la data
desfasurarii examenului. Titularii disciplinelor comunica studentilor punctajele obtinute pentru activitatile
didactice desfasurate pe parcursul semestrului.

Examenele orale se desfasoara in prezenta a 2 cadre didactice: titularul disciplinei si cadrul didactic care
a desfasurat activititi de seminar sau un alt cadru didactic. Majoritatea examenelor scrise s-au desfasurat prin
intermediul platformei e-learning a UPIT, cadrul didactic asistent fiind inrolat in cohorta.

Cererile studentilor pentru reevaluarea lucrérilor scrise sunt solutionate in cel mult 48 de ore. Sesiunile
de examene reexaminari s-au desfasurat in online, in conformitate cu Procedura proprie pentru desfasurarea

evaluarilor finale in mod online, aprobata de Consiliul FSED 1in data de 04.05.2020.

3.4 Cercetarea stiintifica si obtinerea finantarilor

Productia stiintifica la nivel de facultate a inregistrat o scadere fata de anul precedent, deoarece a crescut
numarul cadrelor didactice cu contract de munca suspendat, iar, in contextul derularii activitatilor didactice in mod
online, care a generat activititi suplimentare pentru pregitirea materialelor de invatare si raportare, timpul
disponibil pentru activitati de cercetare s-a redus.

Tabel 17 Productia stiintifica la nivelul facultatii (numir) — 2021

Categoria / subcategoria activitatii de cercetare stiintifica 2021
B. Carti si capitole in carti
B.1 de specialitate, internationale (autor) 3
B.2 de specialitate, nationale (autor) 26
B.3 de specialitate, internationale (editor) 1
B.4 de specialitate, nationale (editor) 0
B.5 Manuale didactice, suporturi de curs 14
B.6 Indrumare de laborator, culegere de pb. 1
C. Lucrari (articole) ISI / BDI
C.1 in reviste cotate ISI 20
C.2 in volume indexate ISI Proceedings 0
C.3 in reviste /volumele unor manifestari stiintifice indexate BDI 70
D. Lucrari (articole) neindexate
D.1 in reviste 0
D.2 in volumele manifestarilor stiintifice 2
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E. Brevete de inventie 0
F. Granturi / proiecte de cercetare
F.1 castigate prin competitie internationala 0
F.2 castigate prin competitie nationala-proiecte finantate din POCU
) 3
si ROSE
F.3 cu mediul socio-economic 0

Tabel 18.Productivitatea stiintifica la nivelul facultitii (raportul dintre productia stiintifica si numarul de
cadre didactice) — 2021

Categoria / subcategoria activitatii de cercetare stiintifica Total
B. Carti si capitole in carti
B.1 de specialitate, internationale (autor) 4.48%
B.2 de specialitate, nationale (autor) 38.81%
B.3 de specialitate, internationale (editor) 1.49%
B.4 de specialitate, nationale (editor) 0.00%
B.5 Manuale didactice, suporturi de curs 20.90%
B.6 Indrumare de laborator, culegere de pb. 1.49%
C. Lucrari (articole) ISI / BDI 0.00%
C.1 in reviste cotate ISI 29.85%
C.2 in volume indexate ISI Proceedings 0.00%
C.3 1n reviste /volumele unor manifestari stiintifice indexate BDI 104.48%
D. Lucréri (articole) neindexate 0.00%
D.1 in reviste 0.00%
D.2 in volumele manifestarilor stiintifice 2.99%
E. Brevete de inventie 0.00%
F. Granturi / proiecte de cercetare 0.00%
F.1 castigate prin competitie internationala 0.00%
F.2 castigate prin competitie nationala 4.48%
F.3 cu mediul socio-economic 0.00%

Tabel 19.Manifestari stiintifice organizate si desfiasurate in cadrul facultatii — 2021

Nr. crt. Denumirea manifestairii Tlpu[ .. Pe,r Ioa(,ja.. I:OCUE .. | Calitatea™**
manifestarii* defasurarii defasurarii
™ INTERNATIONAL CONFERENCE ON
1 EMERGING TRENDS AND APPROACHES: conferinti 02-03 decembrie Pitesti organizator
CREATIVE THINKING AND INNOVATION IN 2021 ’

KNOWLEDGE BASED ECONOMY

Conferinta Internationala ’SOCIETATEA
2 INTEMEIATA PE CUNOASTERE. conferintd 21-22 mai 2021 Pitesti organizator
Norme, valori si repere contemporane

Sesiunea de comunicari stiintifice ,,Norme, c

.y . . e : . o-
3 valori si repere contemporane in societatea | conferinta 14 mai 2021 Targoviste organizator
romaneascd”, Targoviste

Sesiunea de comunicari stiingifice a
studentilor Editia speciala, 2021. “DE LA
CRIZA SANITARA LA CRIZA
ECONOMICA SI IMPLICATIILE

conferinta 10 mai 2021 Pitesti organizator
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JURIDICE ALE PANDEMIEI DE

COVID-19
Tabel 20.Volumele publicate de revistele gestionate in cadrul facultitii si indexarea acestora - 2021
Revista Volum Indexare
The Scientific Bulletin — Economic Sciences Issue 1 RePEc database
Issue 2 DOAJ database
Special Issue EBSCO database
Legal and administrative studies Issue 1 DOAJ database
SSRN database

Tabel 21.Cereri de finantare depuse si declarate eligibile - 2021
Calitatea UPIT
(solicitant/partener)

Denumire proiect Competitie/Linia de finantare

***vor fi declarate doar cererile de finantare cu director/responsabil din cadrul facultatii.

- Proiecte castigate prin competitie de facultate pe categorii de finantdri (fonduri europene, fonduri de

cercetare).
N Calitatea UPIT Competitie/Linia de Valoare
Denumire proiect . ’ UPIT
(Solicitant/Partener) finantare "
’ (in anul raportat)

- Capacitatea globala de accesare a finantarilor si rata de succes

Indicator de analizi Valoare
Capacitatea globald de accesare a finantarilor la nivelul facultatii: numarul cererilor
de finantare depuse si declarate eligibile la nivelul facultatii indiferent de tipul
finantarii/ nr. cadrelor didactice titulare din facultate X 100 -
Rata globala de succes in accesarea finantdrilor la nivelul facultdtii: Numarul
granturilor / proiectelor castigate prin competitie nationald / internationala la nivelul
facultatii, indiferent de tipul finantarii/ nr. cererilor de finantare depuse In competitiile
nationale / internationale gi declarate eligibile la nivelul facultatii X 100 -

4. Procese suport
4.1 Resursa umana

Tabel 22.Posturi scoase la concurs si ocupate prin concurs — 2021

Nr. si felul postului in statul de functii al Observatii

departamentului Disciplinele (ocupat/neocupat)

4, conferentiar, MAA - Ecotehnologie OCUPAT
- Managementul
inovarii
- Managementul
calitatii

- Managementul
schimbarii
organizationale
(Organizational
Change
Management)
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Tabel 23.Gradul de acoperire cu conferentiari si profesori

Posturi didactice Profesor! +. Sef lucriri/Lectori + asistenti
conferentiari ’
0,
Total Ocupate [% ocupate| Total | Ocupate ocug)ate Total Ocupate | % ocupate
71 67 94% 31 30 97% 40 37 92,5%

4.2. Baza materiala

Se vor prezenta numarul/tipul dotérilor noi realizate in perioada de raportare pentru imbunatatirea bazei materiale

in cadrul facultatii

Lista echipamentelor ac

hizitionate in perioada de raportare

Nr Echipament/ Dotare

calculatoare

Fonduri europene 84

4.3 Activitatea de secretariat

Se vor prezenta activitati/actiuni corective / preventive desfasurate in vederea asigurarii functionarii in bune
conditii a secretariatului 1n cadrul facultatii in perioada de raportare

Activitati Descriere actiuni/activitati Perioada de realizare

a cataloagelor

misiuni de audit Verificarea modului de completare | octombrie 2019

reorganizare spatii de lucru -

reorganizare program -

evaluarea gradului de satisfactie al | -
studentilor cu privire la activitatile
desfasurate de secretariat

Alte activitati. Care? -

ANA

LIZA SWOT

in sistemul de evaluare si asigurarea a calititii la nivelul facultaitii

Punctele tari

Punctele slabe

1. Resursd umana pregatita si, relativ, tanara

2. Diversitatea programelor de studii gestionate

3. iIndeplinirea standardelor si indicatorilor de
performantd ARACIS

4. Existenta unui colectiv cu competente ridicate in
scrierea cererilor de finantare si implementarea
proiectelor finantate din fonduri europene

5. Oportunitatile diverse oferite studentilor prin
stagii de internship, activitati de voluntariat,
organizarea de competitii de cercetare stiintifica etc
6. Contributia importantd a unor cadrel didactice din
facultate la activitatile de cercetare stiintifica din
UPIT, generatoare de finantare suplimentara

1. Numarul redus de cadre didactice cu preocupari
pentru obtinerea de rezultate de cercetare stiintifica
importante (granturi/contracte de cercetare, articole in
reviste cotate ISl etc)

2. Absenta scolii doctorale

3. Existenta deficitului financiar

4.Slaba constientizare la nivel individual, in cazul unor
cadre didactice, a necesitatii Tmbunatatirii calitatii
procesului educational

5. Reducerea gradului de promovabilitate a studentilor
la programele de studii de licenta

Oportunitati

Amenintari

1. Diminuarea numérului de candidati la examenele de
admitere

Sursa de finantare Bucati
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1. Cresterea gradului de atractivitate a bazei materiale | 2. Scaderea interesului studentilor pentru studii
a facultatii prin punerea in exploatare a corpului | aprofundate
central din cadrul campusului Universitatii, situat in | 3. Imposibilitatea atragerii de resurse financiare

str. Targu din Vale 4. Distributie nefavorabild a resurselor umane din

2. Cresterea finantarii prin derularea unor proiecte | punctul de vedere al varstei

educationale 5. Slabirea functiei de control a indeplinirii atributiilor
3. Cresterea atractivitatii programelor de studii prin | de serviciu de catre cadrele didactice.

implementarea unor masuri destinate facilitatii 6. Esecul In demersul de internationalizare

accesului la invatamantul superior, sprijin financiar
acordat studentilor din granturi UE etc

CONCLUZII:

Pe parcursul anului 2021, facultatea a dispus de structuri si instrumente concrete pentru evaluarea si
asigurarea calitatii.
La nivelul facultatii, in perioada urmatoare, trebuie sa se depuna eforturi pentru:

- Intdrirea functiei de control a indeplinirii atributiilor de serviciu, in conditiile in care existd cadre didactice
care nu si-au realizat norma de cercetare (parte a normei universitare);

- congtientizarea la nivel individual a necesitatii imbunatatirii calitatii procesului educational;

- continuarea activitatii de monitorizare a programelor de studii, prin realizarea si implementarea unor
proceduri specifice (de exemplu, evaluarea materialelor de invatare, revizuirea cursurilor care sunt editate
de mai mult de 5 ani, analiza rezultatelor scolare etc);

- implementarea unor proiecte destinate reducerii abandonului scolar, asimilarii de catre studenti a unor
competente suplimentare fatd de cele prevdzute in planurile de invatamant si facilitarii accesului
studentilor la stagii de practica de specialitate;

- incurajarea constituirii unor colective de cadre didactice care sa participe la competitiile pentru proiecte
de cercetare, proiecte finantate din fonduri europene etc;

- identificarea oportunitatilor de atragere a studentilor internationali si de infiintare a unor programe de
studii in limba engleza;

- cresterea vizibilitatii facultatii.

intocmit,
CEAC-F

Prof. dr. Pirvu Daniela-presedinte
Conf. univ. Nenu Carmen - membru
Conf. univ. Burtescu Claudia - membru
Lect. univ. Dascalu Nicoleta - membru
Student Cioaca Cristina - membru
Absolvent Robert Rosoi- membru
Angajator Tuliana Chirita- membru



