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Universitatea Nationala de Stiinta | FISA DISCIPLINEI |Facultatea de Stiinte Economice

si Tehnologie Politehnica si Drept
Bucuresti-Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI

Modelare economico - financiara, 2024-2025

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

1.2 | Facultatea

Facultatea de Stiinfe Economice si Drept

1.3 | Departamentul

Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii

Finante

1.5 | Ciclul de studii

Masterat

1.6 | Programul de studiu / calificarea

Management financiar bancar si in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Modelare Economico - Financiara

2.2 |Titularul disciplinei (coordonator disciplind) | Lector univ.dr. Consuela Dicu

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar

Lector univ.dr. Consuela Dicu

2.4 |Anuldestudii | Il [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipuldeevaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptdmana 3 3.2 din care curs 1 3.3 S/L 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 42 3.5 din care curs 14 3.6 S/L 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 24
Tutorat 2
Examinari 2
Alte activitati (comunicare bidirectionala cu titularul de disciplind) -
3.7 | Total ore studiu individual 108
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

Cunoasterea notiunilor fundamentale de economie si elemente statistica
economica si/sau econometrie, matematica aplicatda in economie, finante,
contabilitate financiara, finante internationale, investitii internationale, relatii
financiar — monetare internationale, fiscalitate, buget si trezorerie publica
(licenta)

4.2 | De competente

e Cunoasterea, intelegerea si utilizarea limbajului domeniului de studiu si
fundamental:concepte, principii metode,modele si teorii

e Capacitatea de a explica si interpreta stari, procese, fenomene, sisteme
dinamice si evolutii multicauzale circumscrise domeniului de studiu (analiza si
sinteza)

o Aplicarea si transferul abilitatilor conceptual-tehnice, rezolvarea problemelor
domeniului de studii (gandire inductiva si deductiva, pragmatica si aplicativa,
gandirea asociativa si inferentiald)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului

Dotarea sdlii de curs cu videoproiector si calculator cu acces internet in publicatii, baze de
metadate, TEMPO-Online - serii de timp, comunicate de presa INS si EUROSTAT etc.
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De desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

Dotarea salii de seminar cu videoproiector si calculatoare cu acces in pachete de programe de
modelare demo, internet in publicatii, baze de metadate, TEMPO-Online - serii de timp,
comunicate de presa INS si EUROSTAT etc. si discutii teme de casa (studii de caz)

6. Competente specifice vizate (C1 si C2, precum si CT3)

Competente
profesionale

C1. Utilizarea adecvata a conceptelor, principiilor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de lucru avansate in
medii profesionale din domeniul financiar-bancar si asigurari— 1 PC

C2. Fundamentarea stiintifica a deciziilor prin identificarea, analiza si interpetarea informatiilor relevante pentru
organizatiile financiar-bancare si de asigurari — 1PC

C3. Realizarea de studii si lucrari complexe de analiza si evaluare a performantelor financiare ale organizatiilor
prin modelarea econometrica a fenomenelor financiare, bancare si de asigurari — 1PC

C4. Analiza si diagnosticarea starii economico-financiare a organizatiilor financiar-bancare si de asigurari - 1PC

Competente
transversale

CT1. Aplicarea normelor si valorilor de etica profesionala pentru luarea deciziilor si realizarea independent sau
n grup a unor sarcini/obiective complexe de la locul de munca — 1PC

CT3. Asumarea nevoii de formare continua pentru a crea premisele de progres in cariera si adaptare a
propriilor competente profesionale - 1 PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Formarea unei culturi si a unei educatii statistice modelatoare economico-financiare aplicate, care sa permita viitorului
absolvent de studii de Master sa valorifice gandirea sa statistica, matematica si econometrica, cu accent pe realitatea
economica si financiara, cu ajutorul unor modele concrete generatoare de instrumente de prognoza si simulare in
fenomenele economico — financiare, valorificand atat indicatori simpli si eficientj in plan managerial economico-financiar, cat
si simulénd si proiectand activitatea unei entitati/organizatii, intr-un domeniu concret, conducand in final la luarea unor decizii
cu caracter economic si financiar, juste si optime in conditii de risc si incertitudine specifice economiei de piata comunitar
europene.

7.2
Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive
1. Operarea cu conceptele modelarii economico — financiare, fundamentate prin emiterea de ipoteze, urmata de testarea lor
cu ajutorul unor informatji generate de sistemele de indicatori statistici financiari contabili;
2. Definirea si descrierea conceptelor statistice, matematice si econometrice, a procedeelor de testare si a metodelor de
decizie folosite in elaborarea si validarea modelelor economico — financiare care se circumscriu in economia proceselor
decizionale in finantele si economia entitatjii/organizatiei economice dar si a macroeconomiei;
3. |dentificarea si descrierea avantajelor i limitelor de simulare si prognoza ale principalelor modele economico - financiare
axate pe indicatori statistici economico-financiari reuniti in sisteme ce descriu pozitia, performanta, rentabilitatea si gestiunea
la nivelul entitaii/organizatiei sau economiei.

B. Obiective procedurale
1.Aplicarea unor principii Tmbunatatite de constructie a ipotezelor statistice, urmate de decizii de validare sau invalidare,
precum si de modelarea etapizata a fenomenelor economico - financiare;
2.Utilizarea adecvata si corect etapizatd de criterii si metode standard de modelare si validare, pentru a aprecia calitatea
unor modele econometrice financiare;
3.Identificarea unor situatjii concrete de aplicare a modelelor economico - financiare elaborate pornind de la indicatori
statistici economico - financiari ai SCN si macro agregatele sale specifice, la sistemele de indicatori statistici economico -
financiari;
4 Utilizarea eficienta a abilitatilor de a modela cu ajutorul unor pachete de programe modele economico-financiare;
5.Capacitatea de a dezvolta aptitudini de a identifica, construi, testa si valida sau invalida prompt modele economico-
financiare valorificand concret anchete si chestionare statistice solicitate de cétre INS si EUROSTAT
6. Capacitatea de a construi modele la nivelul entitatilor economice si institutionale care sa simplifice decizia manageriala si
antreprenoriald si sa permita realizarea de simulari si proiectii cu erori relativ mici in ceea ce priveste viitorului afacerilor in
plan national i comunitar
C. Obiective atitudinale
1.Respectarea normelor de deontologie statisticd, matematica si econometrica, dar simultan si a eticii economice si
financiare;
2. Cooperarea in activitatile specifice sau munca in echipa pentru rezolvarea diferitelor teme de casa si referate;
3.Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala si profesionala care sa includa educatia
statistica, matematica, econometrica, economica si financiara.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs i
ore predare Resurse folosite
1. Modelarea economico - financiara a fenomenelor si proceselor
economice
1 1.1 Modelarea economico - financiara 2
1.2 Scurt istoric al aparitiei si dezvoltérii model&rii economico - finan iare Prelegere
1.3 Obiect de studiu, obiective si pachete de programe in modelarea econom Dialog
- — — Explicatie
2. Modelul si modelarea economico-financiara L
2.1.Modelul si modelarea economico - financiara Exercitiu de
2 2. 2' Tipologia;§ i dinamica modelelor. 2 reflectie caleulator,
2.3 Covarianta. Coeficient de corelatie, Coeficient de determinatie B rsg;r;tare tip power
3 | 3. Testarea ipotezelor statistice 2
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3.1.Aspecte i notiuni generale privind decizia i testarea ipotezelor statistice
3.2.Tipologia testelor privind verificarile ipotezelor statistice si demersul
teoretic general al testérii unei ipoteze statistice

4 |dentificare, specificare, parametrizare si testare in modelul economico
- financiar al regresiei unifactoriale

4.1.Gandirea statistica moderna si modelul econometric de regresie
unifactoriala

4 | 4.2.Specificarea si identificarea modelului econometric de regresie 2
unifactoriala

4.3.Estiméri ale parametrilor in regresia unifactoriala

4.4 |poteze, teste gi validari ale modelului econometric de regresie
unifactoriala

5. Identificare, specificare, parametrizare si testare in modelul
economico - financiar al regresiei multifactoriale

5.1.Gandirea statistica si definirea succesiva a modelului de regresie
multifactoriala

5.2.Specificarea si identificarea modelului econometric de regresie
multifactoriala

5.3.Estimari ale parametrilor in modelul econometric de regresie
multifactoriala

54.Ipoteze, teste si validari ale modelului econometric de regresie
multifactoriala

6. Modelarea economica financiara specifica temporala si spatiala
6 | 6.1 Modelarea economico — financiard a seriei cronologice 2
6.2 Modelarea specificd economico - financiara de tip teritorial

7. Specificitatea modelelor financiare 2
7.1 Modelarea veniturilor si cheltuielilor bugetului de stat
7.2 Modelarea investitiilor straine directe in Romania

7.3 Alte modele specifice econometriei financiare

Bibliografie
Dicu Consuela - Modelare economico-financiard, suport de curs, format electronic, 2023
Sévoiu Gheorghe - Modelare economico —financiara, Editura Universitard, Bucuresti, 2013
Savoiu Gheorghe - Statistical Thinking, Ed. Universitara, Bucuresti, 2015

Sévoiu Gheorghe - Econometrie, Editura Universitard, Bucuregti, 2011
Sévoiu Gheorghe (coord.), Dicu (Necsulescu) Consuela — Econometrie, Editura Universitard, Bucuresti, 2010.

1

2

3.

4. Savoiu Gheorghe (coord.) - Metode statistice aplicate in domenii multidisciplinare, Ed. Universitara, Bucuresti, 2018
5.

6

8.

Nr.

2. Aplicatii: Seminar in laborator informatic ore

Metode de predare

Observatiji
Resurse folosite

1.Gandirea specificda a modeldrii statistico-matematice a fenomenelor
1 | economico-financiare sau Econometria financiard. Prezentarea temei de 2
casa

Modelul si modelarea economico - financiara, specificitate si tipologie,
evolutia si perisabilitatea modelului econometric

Variabile, metode, concepte si teorii necesare modelarii economico —
3 | financiare (aplicatji: principalii indicatori din statistica descriptiva pornind de 2
la o serie de date financiare)

Asociere, regresie si corelatie statistico-matematica si matrici de corelatie -
4 | solutji de selectare a factorilor explicativi semnificati (aplicatji cu matrici de 4 ‘ ‘
corelatie) —Testare Dialog deschis la

Testarea statistica a ipotezelor si decizia in modelarea economico - seminar
financiard (testul Jarque — Bera, test t, F etc.) Testare Aplicatii individuale si

Modelul regresiei unifactoriale (specificarea in modelul regresiei in echipd
6 unifactoriale: ipoteze fundamentale, estimatori si proprietafi ale acestora,
estimator nedeplasat si distributia de probabilitate a estimatorilor),
parametrizare si validare-ipoteze si teste (aplicafji si studii de caz)-Testare*

Modelul regresiei multifactoriale. Aspecte specifice in modelul multifactorial
(aplicatji si studii decaz) — Testare

Studiul modelului cand ipotezele clasice asupra erorilor nu sunt realizate.
8 | Autocorelarea, heterodasticitatea si multicoliniaritatea. (aplicatji si studii de 2
caz)

Modele practice bugetare si investitionale rezultate din analiza seriilor de 4
9 date economico- financiare temporale, spatiale si alte tipuri de modele micro
si macrofinanciare Preluarea temei de casd (doua studii de caz) si

comunicarea rezultatelor la seminar

In primul seminar se
precizeaza tematica $i
baremul de evaluare in
echipa  (criterii  de
evaluare utilizate pe
parcurs). La rezolvarea
studiilor de caz se poate
apela la baze de date
ale INSEE, EUROSTAT
BM etc. (valorificand
programe Excel, Eviews
etc.).

La ultimul seminar se
predau studile de caz
realizate in echipd cu
modelari concrete.

Bibliografie:

1. Dicu Consuela — Modelare economico-financiara, indrumare de suport de laborator, format electronic, 2022

2. Savoiu Gheorghe — Modelare economico —financiara , Editura Universitard, Bucuresti, 2013
3. Sévoiu Gheorghe (coord.) - Metode statistice aplicate in domenii multidisciplinare, Ed. Universitard, Bucuregti, 2018
4. Savoiu Gheorghe — Econometrie, Editura Universitard, Bucuresti, 2011
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5. Sévoiu Gheorghe (coord.), Dicu (Necsulescu) Consuela — Econometrie, Editura Universitard, Bucuregti, 2010..

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea, rapiditatea, precizia si acuratetea Tnsusirii limbajului statistic, metodelor de testare si modelelor econometrice si de
gandire modelatoare aplicata in realitatea economico - financiara, Tnsusite la nivelul disciplinei Modelare economico - financiara
vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice / academice din domeniul economic financiar si bancar in special,
prin pregatirea unor potentiali manageri in domeniul mixt financiar bancar. Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi
deprinse la nivelul activitatii practice din seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea pachetelor de programe
specializate de tip Eviews (variante demo), Data Analysis Excel si a site-urilor cu programe si baze de metadate la nivelul
disciplinei Modelare economico - financiard vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din
domeniul economic general si financiar - bancar in special

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g~
din nota finala

- gradul de asimilare a limbajului econometriei si
modeldrii economico - financiare (cu impact
economic sau de specialitate);

- corectitudinea si claritatea testarilor si modelarilor
(validare/ invalidare);

10.4 Curs - anticiparea logica a anumitor erori reziduale, | Evaluarea finala prin examinare orala 50%
asigurarea nivelului minimal de eroare informationala
a modelului;

- cunoasterea teoretica si aplicatd a modeldrii
specific  uni si  multifactoriale  macro  si
microeconomice.

- activitate seminar - finsugirea limbajului
econometrie si modeldrii economice stiintifice,
asumarea calculelor si interpretarii modelelor prin
intrebari formulate de catre cadrul didactic si a
participarii active a fiecarui student la rezolvarea

o . ! Evaluarea prezentei si activitdti in 50% din care:
modelelor economico- financiare la seminar. :

. : . o . . seminar prin :

10.5 Seminar - evaluari sau testari periodice prin verificarea - . o
L - o . . | - activitate seminar (20%)
insugirii  statisticii descriptive - ftestarilor si articinarea in echipa |a realizarea si
modelarilor prin studii de caz asemanéatoare celor particip fipafa 3 o

prezentarea temei de casa (30%)

exemplificate in cursuri / seminarii.

- tema de casa - se vor rezolva studii de caz cu
modele economico - financiare cu ajutorul EViews,
incluzdnd  iteratile  constructive  dar i
validarea/invalidarea finala.

10.6 Standard minim Deprinderea sau achizitionarea cel putin a competentelor ce decurg din obiectivele A2, A3; B1, B3, B4; C1.
de performanta

Data completarii Titular disciplina, Titular seminar,

20 septembrie 2024 Lector univ.dr. Consuela Dicu Lector univ.dr. Consuela Dicu
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 septembrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

Metode de analiza a riscurilor bancare, anul universitar 2023-2024

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

1.2.Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3.Departamentul

Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5.Ciclul de studii

Masterat

1.6. Programul de studii/Calificarea

Managementul riscului financiar-bancar si in asigurari
/ Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Metode de analiza a riscurilor
bancare

2.2. Titularul activitatilor de curs

Lect.univ.dr. Barbulescu Marinela

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Lect.univ.dr. Barbulescu Marinela

2.4 [Anulde 1 2.5 [Semestrul| T |2.6]  Lipulde g | 27 |Regimul 0
studii evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe sdptamana 4 3.2 | din care curs 2 33 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 | dincarecurs | 28 | 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp studiu individual 169 ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 55
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren | 55
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 45
Tutoriat 6
Examinari 6
Alte activitati.......c.ccevveeeneennen.. 2
3.7. Total ore studiu individual 169
3.8. Total ore pe semestru 225

3.9. Numar credite 9




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Moneda, credit, banci.
Management bancar (studiate in anul II, I1I)

4.2. de competente

Capacitati de analizd, sintezd, gandire
divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

Sala de curs, dotatd cu laptop, videoproiector si software

adecvat

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Sala de seminar

6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. Competente profesionale C3. Pregateste previziuni financiare —2 PC

C4. Ofera consultanta financiara — 2 PC
C5. Elaboreaza un raport financiar — 2 PC
C6. Interpreteaza situatiile financiare — 1 PC

* Nota: Disciplina Metode de analizd a riscurilor bancare, urmdreste atdt formarea unor imagini

teoretice concrete privind sistemul bancar si familiarizarea studentilor cu tehnicile de identificare a
diferitelor categorii de riscuri, cdt i facilitarea aprofundarii cunostintelor in cadrul celorlalte

discipline de specialitate din planurile de invatamant.

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu domeniul economiei, cu
conceptele ei fundamentale, cu principalele teorii
explicative ale domeniului

7.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1.

2.

9

Intelegerea conceptelor de bazd ale sistemului
bancar;

Operarea cu conceptele fundamentale ale
economiei;

Explicarea si interpretarea diferitelor concepte si
teorii economice;

Intelegerea principalelor operatiuni bancare;
Intelegerea legaturilor dintre aceste operatiuni la
nivelul sistemului bancar.

. Obiective procedurale

—_—

Corelarea unor experiente scolare personale cu
unele teorii economice

Identificarea unor situatii concrete de aplicare a
teoriilor economice;

C. Obiective atitudinale

1.

Respectarea normelor de deontologie
profesionald (a  codului  deontologic al
profesorului), fundamentate pe optiuni valorice
explicite, specifice specialistului in stiintele
economice

Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea
diferitelor sarcini de invatare;




3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a
unui plan de dezvoltare personald si profesionala

8. Continuturi

8.1. Curs

Metode de predare Observatii

1.Abordari actuale privind riscurile bancare
si reglementarea acestora;
(2ore)

e prelegerea
conversatia euristica,
dialogul

e argumentatia

e descrierea

2.Reglementarea riscului bancar abordari
internationale si nationale.
(20re)

3.Rolul teoriei financiare 1n analiza
riscurilor financiar — bancare
(20re)

4.Politici si practici privind managementul
riscului bancar;
(2ore)

5. Managementul riscului §i cerintele
guvernantei corporatiste in banci.
(2ore)

6. Managementul riscului in contextul
dezvoltarii financiare durabile;
(20re)

7. Implementarea principiilor banking-ului
durabil in managementul riscului bancar
(2 ore).

8. Managementul riscului bancar in
contextul globalizarii
(2 ore)

9. Manifestarea riscului in contextul crizei
financiar bancare;
(2ore)

10. Aspecte teoretice ale crizelor financiar-
bancare;
(2ore)

11. Managementul riscurilor financiar —
bancare in Romania;
(2 ore)

12. Tehnici si proceduri ale managementului
pentru reducerea riscurilor;
(2ore)

13. Instrumente de protectie Impotriva
riscurilor;
(2ore)

14. Recapitulare (2 ore)

Bibliografie

1. Activitatea bancara Sisteme, operatiuni si practici Editia 2 - Bogdan Capraru, Editura: C.H. Beck,

2021

2. Metode si modele statistice de masurare a riscului si performantei bancare. Teorie, concepte si



https://www.librariadelfin.ro/editura/ch-beck--i299

modele de analiza, Constantin Anghelache, Madalina Gabriela Anghel, Editura Economica, 2020

3. Managementul si asigurarea riscurilor bancare in Romania, Laurentiu-Mihai Treapat, Editura
Economica, 2011

4. Riscuri bancare si stabilitate financiara. Rolul guvernantei si al reglementarilor, F. Melnic,Editura
Universitatii A. I. Cuza lasi, 2017

5. Management bancar, Bogdan Capraru, Editura: C.H. BECK, 2023

8.2. Seminar/Laborator * Metode de predare Observatii

1. Riscul in activitatea bancara- concept si In  cadrul acestei
tipologie e folosirea sedinte se stabilesc
1.1. Tipologia riscului bancar in economia minicalculatorului pt | obligatiile de seminar
bazatd pe competitie. rezolvarea ale studentilor si se
1.2 Riscului sistemic in banci - identificare aplicatiilor precizeazd  criteriile
si analizd; e explicatia ce vor fi utilizate in
(2ore) e lucrul in grup evaluarea rezultelor

invatarii

2. Reglementari prudentiale in domeniul
supravegherii bancare

2.1. Problematica implementarii Acordului
Basel I11;

(2ore)

3. Tendinte in managementul riscului
bancar.

3.1. Obiectivele si rolul managementului
riscului 1n institutiile bancare.

(2ore)

4. Managementul riscului de credit.

- Managementul riscului operational .

- Managementul riscului de piatd in banci.
4.1 Metodologia Value at Risk in
cuantificarea riscului de piata

- Managementul riscului de lichiditate;

(4 ore)

5. Managementul crizelor bancare.

5.1. Modalitati de diminuare si inlaturare a
crizelor bancare.

5.2. Manifestarea riscului in contextul crizei
financiare globale.

5.3 Ratingul financiar bancar in conditiile
crizel eConomice;

(4ore)

Bibliografie

1. Activitatea bancara Sisteme, operatiuni si practici Editia 2 - Bogdan Capraru, Editura: C.H.
Beck, 2021

2. Metode si modele statistice de masurare a riscului si performantei bancare. Teorie, concepte
si modele de analiza, Constantin Anghelache, Madalina Gabriela Anghel, Editura Economica, 2020
3. Managementul si asigurarea riscurilor bancare in Romania, Laurentiu-Mihai Treapat, Editura
Economica, 2011

4. Riscuri bancare si stabilitate financiara. Rolul guvernantei si al reglementarilor, F.
Melnic,Editura Universitatii A. 1. Cuza lasi, 2017

5. Management bancar, Bogdan Capraru, Editura: C.H. BECK, 2023

*NOTE:



https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=14151
https://www.librarie.net/cautare-rezultate.php?au=101217
https://www.libris.ro/librarie-online?fsv_77564=004995Bogdan+Capraru
https://www.libris.ro/librarie-online?fsv_77658=005292C.H.+BECK

1. Seminariile se vor desfdasura pe baza de interventii directe, dezbateri, lucru in grup etc, activitati

care vor fi luate in considerare la evaluarea finala.

2. Referatele vor fi realizate in echipa

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice din
seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul disciplinei
Metode de analiza a riscurilor bancare vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatiilor
profesionale si angajatorilor din domeniul economic general si financiar-bancar in special.

10.Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de
evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3. Pondere din nota
finala

prezentarea unui
proiect pe o tema data
de catre fiecare
masterand si
prezentarea lui in
cadrul seminarului

10.4. SI (curs) Evaluare finala Test cu doua intrebari 50%
cu raspuns deschis

10.5. Prezenta si activitate Intrebari pe tematica 10%

Seminar/laborator/ seminar prezentata la curs

proiect Proiect Realizarea si 40%

10.6. Standard minim
de performanta

seminar

2,5 puncte accumulate la evaluarea finala si 2,5puncte accumulate la

Data completarii
20 septembrie 2024

Data aprobarii in Consiliul
departamentului,

27 septembrie 2024

Titular de curs,

Lect. dr. Barbulescu Marinela

Director de departament,
(beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu

Titular de seminar / laborator,

Lect. dr. Barbulescu Marinela

Director de departament,

(prestator)

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu




Universitatea Nationala de Stiinta siFISA DISCIPLINEI |Facultatea de Stiinte Economice
Tehnologie POLITEHNICA si Drept

Bucuresti -Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI

Etica si integritate academicd, 2024-2025

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatamant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, Centrul Universitar Pitesti

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante

1.5 | Ciclul de studii Masterat

1.6 | Programul de studiu / calificarea Management financiar-bancar si in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Etica si integritate academica

2.2 |Titularul disciplinei (coordonator disciplind) Lect. univ. dr. Taicu Marian

2.3 |Titularul activitatilor de seminar -

2.4 |Anul de studii | 11 |2.5 |Semestml | 1 2.6 |Tipul de evaluare | C | 2.7 |Regimul disciplinei | (0]

3 Timpul total estimat

3.1 [Numar de ore pe saptdimana 1 3.2 din care curs 1 33 S -
3.4 |Total ore din planul de inv. 14 3.5 din care curs 14 3.6 S -
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 24
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 26
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 10
Tutorat 1
Examinari -
Alte activitati (comunicare bidirectionala cu titularul de disciplind) -
3.7 | Total ore studiu individual 61
3.8 Total ore pe semestru 75
3.9 | Numir de credite 3

4  Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Notiunile de etica

4.2. de competente Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergenta

5  Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului Dotarea silii de curs cu tabla / flipchart si marker
59 De desfasurare a Dotarea salii de seminar: Nu este cazul
) seminarului/laboratorului/proiectului

6  Competente specifice vizate



C2. Include criteriile economice in procesul decizional — 3 PC
C7. Realizeaza analiza afacerii — 3 PC

Competente
profesionale

7 Obiectivele disciplinei

7.1. Obiectivul Conduita morala

general al

disciplinei

7.2. Obiectivele | A. Obiective cognitive

specifice Mentinerea echilibrului intre viata personala si cea profesionala

B. Obiective procedurale
1. Mentinerea controlului asupra starii emotionale in rezolvarea situatiilor conflictuale
2. Intelegerea raportului optim dintre control si autonomie pentru asigurarea eficientei In munca
3. Autoevaluarea reala si realistd
C. Obiective atitudinale
1. Atitudine pozitiva pentru competenta si succesul altor persoane;
2. Responsabilitate pentru calitatea activitatilor desfasurate in plan professional, familial si
parental;
3. Respectarea graficelor de lucru.

8. Continuturi

8.1 | Curs Nr. | Metode de Observatii
ore | predare Resurse folosite
1 | Necesitatea si utilitatea eticii si integritatii in mediul academic 2 In cadrul primei
2. | Cadrul normativ specific eticii si integritatii academice 2 intalniri se stabilesc
3 | Dileme etice in invatamantul universitar 2 Prelegere Obllga§111§
4 Aspecte privind prevenirea si combaterea coruptiei 2 dialog stqdenp}or §1 s?
— — - o - 2. precizeaza criteriile
5. | Responsabilitatea sociala a membrilor comunitatii academice 2 exercitil o N
; ’ utilizate in
evaluarea
rezultatelor
invatarii
6. | Etica discursului 2
7. | Evaluare - colocviu 2

Bibliografie

1. Taicu M, Etica si integritate academica - Note de curs, 2024, format electronic, Platforma E-learning

2. Socaciu E. Si colaboratorii — Etica §i integritate academicd, Editura Universitatii din Bucuresti, 2018,
https://eticasiintegritate.unibuc.ro/wp-content/uploads/2018/1 1/Etica-si-integritate-academica.pdf;,

3. Stefanescu M., FEtica si integritate academica. Curs, lasi, 2019, https://www.arteiasi.ro/wp-
content/uploads/2020/03/Curs-Etica-si-integritate-academica-Mirela-Stefanescu.pdf;

4. *** Legea invatamantului superior nr. 199/2023 actualizata 2024.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Cunostintele teoretice si practice dobandite prin studierea acestei discipline asigura continuarea studiilor in domeniul finantelor la
nivelul cerintelor reprezentatilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si angajatorilor entitétilor economice.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . <
din nota finald
Prezenta si activitate la curs Evaluare continua prin
chestionare orala sub forma de 40 %

dialog / Teme

Evaluare periodica Testare scrisa 20%
10.4 curs

Tema de casa: referat — elaborare si Chestionare orala sub forma de 20%
prezentare dialog



https://eticasiintegritate.unibuc.ro/wp-content/uploads/2018/11/Etica-si-integritate-academica.pdf
https://www.arteiasi.ro/wp-content/uploads/2020/03/Curs-Etica-si-integritate-academica-Mirela-Stefanescu.pdf
https://www.arteiasi.ro/wp-content/uploads/2020/03/Curs-Etica-si-integritate-academica-Mirela-Stefanescu.pdf

Evaluare finala Proba scrisa : calitatea, rigoarea, 20%
sinteza si coerenta tratarii

subiectelor teoretice abordabile n
maniera explicativ-argumentativa

10.5 Seminar -

10.6 Standard minim de | 1. Detinerea cunostintelor teoretice privind rolul principiilor etice in asigurarea calitatii vietii.

performanta 2. Acumularea a minim 50 puncte din activitatile evaluate.
Data completarii Titular curs, Titular seminar,
20 septembrie 2024 Lect. univ. dr. Marian Taicu -
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 septembrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

Practica de specialitate, 2024-2025

1. Date despre program

1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea Nationala de Stiintd si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept

1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante

1.5 | Ciclul de studii Masterat

1.6 | Programul de studiu / calificarea Management financiar bancar si in asigurari / Analist financiar
2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Practica de specialitate

2.2 |Titularul activitatilor de curs

2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | I| [2.6 [Tipuldeevaluare] C | 2.7 [Regimul disciplinei | O
3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptdmana 8 3.2 din care curs - 3.3 S/L/P 8

3.4 |Total ore din planul de inv. 84 3.5 din care curs - 3.6 S/L/P 84

Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri

Tutorat

Examinari

Alte activitati

3.7 | Total ore studiu individual -
3.8 | Total ore pe semestru 84
3.9 | Numar de credite 3
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 De curriculum Elemente de finante, asigurari comerciale, moneda, gestiune financiara, etc
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Acces la o platforma care permite interactiune audio-video

6. Competente specifice vizate




Competente
profesionale

C4. Ofera consultanta financiara — 1 PC
C6. Interpreteaza situatiile financiare —1 PC

C7. Realizeaza analiza afacerii — 1 PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu conceptele de baza in domeniul financiar-
bancar;

2. Prezentarea principiilor intalnite in domeniul financiar-bancar;

3. Prezentarea modului de determinare a eficientei unei societati de asigurari;

4. Definirea conceptelor fianciar-bancare si perceperea rolului si importantei acestui
domeniu;

5. Studierea problemelor si elaborarea direciiilor de perfectionare a domeniului financiar-
bancar.

7. Elaborarea unor simulari in domeniul practicii de specialitate.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate In domeniul
financiar, a principalelor teorii si orientari pe piata serviciilor financiar-bancare, a naturii, a
functiilor si a formelor asigurarilor, a componentelor si a caracteristicilor acestora;

2. Cunoasterea diferitelor tipuri de produse, operatiuni utilizate in practica internationala;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele in plan
practic;

4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din piata serviciilor financiar-
bancare;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar-bancar;

6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relafiilor pe care
aceasta le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul serviciilor financiar-bancare
in activitatea practica;

Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teorii financiare;

Identificarea unor situatii concrete de aplicare a principiilor in finante;

Folosirea conceptelor specifice pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;
Utilizarea unor tehnici si metode din domeniul practicii;

Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre conceptele interdisciplinare;

C. Obiective atitudinale

1. Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul finantelor;

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru realizarea simulari si dezvoltarea capacitatii de
executie in domeniul financiar-bancar;

1.Capacitatea de a interpreta legislatia in domeniu, precum si initierea unor activitati de
cercetare in acest domeniu.

oaRrwN

8. Continuturi

Nr. Metode de predare Observatii .
ore Resurse folosite
Activitadli de cunoastere a societatii economice: a modului de
1 organizare, a obiectului de activitate, a legislatiei in domeniu, a
modului de organizare a activitatilor curente;
5 Activitati de cunoastere a managementului financiar al entitatii
economice: realizarea unei analize diagnostic a firmei; Dezbatere
Activitati specifice procesului de practica de specialitate: Aplicatii practice
3 observarea si implicarea directd Tn activitati de proiectare, Lucru Tn echipe
realizare si evaluare a unor activitati curente, derulate la nivelul
entitatii economice;
4 Activitati de consiliere  economico-financiara, orientare
profesionala a studentilor
*NOTE:

La sfarsitul stagiului de practica (de specialitate), studentul practicant:

- cunoaste organizatia (centrulde practicad), modul de organizare si derulare a activitatii in organizatia unde se




efectueaza practica.

- cunoaste particularitatile mediului economic in care s-a desfasurat activitatea de practica de specialitate;

- cunoaste modul de organizare, competentele si activitatile derulate in structurile functionale in care se
desfagoara practica.

- cunoaste legislatia si normele in vigoare care vizeaza activitatea organizatiei si pe baza carora se desfasoara
operatiunile specifice.

- cunoaste principalele documente contabile utilizate si infelege modul de intocmire al acestora;

- intelege si explica rolurile pe care le indeplinesc documentele contabile pentru realizarea, in conditii de
calitate, a procesului economic

- cunoaste, intelege si explica modul de proiectare, organizare si realizare a operatiunilor in mediul economic
specific practicii de specialitate

- cunoaste si intelege diferitele roluri pe care le joaca salariatii in cadrul institutiei economice care a “gazduit”
studentul in perioada practicii;

- cunoaste si infelege modul de organizare si functionare a agentului economic respectiv.

La sfarsitul stagiului de practica de specialitate, studentul practicant:

- intocmirea unei scurte prezentari si a unei organigrame la nivelul institutiei;

- realizarea unei diagrame de relatii a structurii respective cu celelalte structuri aleinstitutiei;

- Insusirea atat a reglementarilor emise de autoritafile centrale, cat si prevederile interne ale institutiei
respective (norme interne, regulamente etc.). Se vor realiza sinteze ale actelor normative care vizeaza problemele
financiar-bancare (legi, hotarari ale guvernului; norme metodologice, ordonante, circulare emise de BNR si de catre
societatile financiar - bancare,etc.) si ale activitatii operative si de control din institufiile si societati financiar - bancare
(societati comerciale, banci, societati de asigurari, BVB, institutii publice. etc)..

- elaboreaza documente contabile necesare pentru realizarea activitatilor curente ale institutiei care a asigurat
cadrul realizarii practicii de specialitate;

- proiecteaza si sustine operatiuni specifice domeniului de activitate a agentului economic respectiv;

- aplica metodologiile centrate pe student in realizarea procesului de practica de specialitate;

- recurge la strategii si forme de organizare a activitatilor curente ale institutiei economice, care stimuleaza
fnvatarea prin cooperare si in grup;

- participa in mod direct la diferite activitati specifice domeniului de activitate: activitati de simulare a unor
strategii manageriale in cadrul institutiilor financiare.

La sfarsitul stagiului de practica de specialitate, studentul practicant:

- adopta o atitudine responsabila in exersarea functiei de economist

- manifesta interes pentru preluarea acestei functii, dupa absolvire

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface
asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.

Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare - g~
din nota finala

- corectitudinea si completitudinea -

cunostintelor; Evaluare scrisa finala

10.4 Curs - coerenta logica;
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar/ - capacitatea de a opera cu cunostintele Lucrari scrise: evaludri periodice, o
e i teme, proiecte. 100%
Laborator / asimilate; S . N
< . . N . Participare active la seminarii.
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica.
10.6 Standard minim | Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
de performanta Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20 septembrie 2024 Conf.univ.dr. Emilia Clipici Conf.univ.dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 octombrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu




Universitatea Nationala de Stiinta
si Tehnologie Politehnica
Bucuresti-Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI

Facultatea de Stiinte Economice
si Drept

FISA DISCIPLINEI

Asigurari de viata si nonviata aprofundate, 2024-2025

1. Date despre program

Institutia de invatamant superior

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

Programul de studiu / calificarea

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante

1.5 | Ciclul de studii Masterat

1.6

Management financiar bancar si in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei Asigurari de viata si nonviata
2.2 |Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 |Titularul activitatilor de seminar / laborator |Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | | [2.6 [Tipulde evaluare] E | 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat
3.1 |[Numar de ore pe saptdmana 4 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 169ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 58
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 52
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 50
Tutorat 7
Examinari 2
Alte activitafi .....
3.7 | Total ore studiu individual 169
3.8 | Total ore pe semestru 225
3.9 | Numar de credite 9

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
41 | D . Elemente de asigurari comerciale (studiate Tn anul | la disciplina Matematica

. e curriculum s n . S U .
aplicata in economie si anul Il la disciplina Asigurari comerciale)

4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector, tabla / flipchart si creta colorata / marker
52 | D « . | dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretda / marker, fiecare student

. e desfasurare a laboratorului

foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor




6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

C1. Ofera servicii financiare — 3 PC
C2. Include criteriile economice in procesul decizional — 3 PC
C4. Ofera consultanta financiara — 3 PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Studentii vor avea abilitatile de a analiza si de a adopta decizii privind gestiunea riscului
prin produse si servicii specifice oferite de companiile de asigurari si reasigurari

2. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu caracteristicile sistemelor actuale de
asigurari;

3. Prezentarea conceptelor fundamentale ale asigurarilor de viata si nonviata;

4. Evidentierea produselor de asigurare de viata si nonviata la nivel national si international;

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Aprofundarea particularitafilor legislative si financiare ale sistemelor de asigurari si
reasigurari, respectiv de pensii private

2. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in domeniul
asigurarilor de viata si nonviata, a principalelor teorii si orientari finaciare, a naturii, a
functiilor si a formelor de asigurare, a componentelor si a caracteristicilor acestora;

3. Cunoasterea diferitelor tipuri de asigurari utilizate in practica international3;

4. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele specifice
domeniului in plan practic;

5. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul asigurarilor de viata
si nonviata;

6. Definirea corectd a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care aceasta
le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul asigurarilor de viata si
nonviata in activitatea practica;

2. Corelarea si compararea unor experiente la nivel international in domeniul asigurarilor
asigurarilor de viata si nonviata cu cele la nivel national;

3. Identificarea unor situatji concrete de aplicare a teoriilor si principiilor de asigurare;

4. Folosirea teoriilor financiare si de asigurare pentru elaborarea unui stil de invatare
eficient;

5. Utilizarea unor tehnici si metode de gestionare a riscurilor financiare;

C. Obiective atitudinale

1. Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul asigurarilor de viata si nonviata in
atingerea obiectivelor microeconomice (managementul riscului);

2. Cooperarea in echipe de lucru pentru dimensionarea despagubirii acordate de asigurator
in cazul asigurarilor de viata si nonviata;

1.Capacitatea de a interpreta un contract de asigurare de viatd si nonviata, precum si
initierea unor activitati de cercetare Tn acest domeniu.

8. Continuturi

8.1.C Nr. Metode de Observatii
1. Curs .
ore predare Resurse folosite
1 | Consideratii privind asigurarile de viata si nonviata 4 Prelegerea
2 | Prime la asigurarile de bunuri 4 Argumentatia Scurte prezentari
3 | Asigurérile de persoane 4 Descrierea in power pentru
4 | Prime la asigurdrile private de sanatate 6 Simularea stimularea
Riscul in asigurari 6 Experimentul exercitiului
Expunerea reflectiv
5 Dialogul
Explicatia
Bibliografie

1. Badea D., Insurance and reinsurance, Ed. Economica, Bucuresti, 2007

ron

Clipici Emilia, Asiguréri de viata si nonviata aprofundate, Curs in format electronic
Clipici Emilia, Asigurdri de bunuri, persoane si raspundere civild, Editura Sitech, Craiova, 2009
Serbanescu C., Ghid privind optimizarea procesului de asigurare la nivelul agentilor economici, Editura

Tribuna Economica, Bucuresti, 2012




5
6

7.

Legislatia in vigoare.

Tanasescu P. si colectiv, Asigurari comerciale moderne, Ed. C.H.Beack, Bucuresti, 2007
Vacarel lulian, Bercea Florian, Asigurari si reasigurari, Editura Expert, Bucuresti, 2007

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa

Nr.
ore

Metode de predare

Observatii
Resurse folosite

1

Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a
competentelor vizate, distribuirea temelor si a referatelor

Notiuni introductive privind asigurarile de viata si nonviata

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- aplicatji privind modificarea absoluta si relativa a primelor brute
si a daunelor platite

Cadrul legislativ al asigurarilor de viata si nonviata

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- discutarea si interpretarea legislatiei nationale si europene in
domeniul asigurarilor de viata si nonviata

Descrierea principalelor tipuri de produse de asigurare de viata si
non-viata

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- aplicatii privind asigurarea creditelor la intern

Determinarea primelor la asigurarile de bunuri
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aplicatii privind asigurarea creditelor la intern

Determinarea primelor la asigurarile de persoane
- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei
- aplicatii privind asigurarea creditelor la extern

Determinarea riscului la asigurarile de viata si nonviata

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- aplicatii privind asigurarea altor riscuri financiare (nerealizarea
profitului, riscul de faliment, etc)

Alternative la asigurarile de viata (Pensiile private ca alternativa
la asigurarile de viata)

- aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei

- aplicatii privind calculul despagubirii Tn cazul asigurarii de
fidelitate

Dezbatere
Aplicatii practice
Lucru n echipe

Bibliografie:

arON -~

o

Tribuna Economica, Bucuresti, 2012

. Clipici Emilia, Asiguréri de viata si nonviata aprofundate, Curs in format electronic
Clipici Emilia, Asiguréri de bunuri, persoane si raspundere civild, Editura Sitech, Craiova, 2009
Purcaru lon, Asiguréri de persoane si de bunuri, Ed. Economica, Bucuresti, 2010
Purcaru lon, Matematica si asiguréari, Ed. Economica, Bucuresti, 2011

Serbanescu C., Ghid privind optimizarea procesului de asigurare la nivelul agentilor economici, Editura

Tanasescu P. si colectiv, Asigurari comerciale moderne, Ed. C.H.Beack, Bucuresti, 2007

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor Tnsusite la nivelul disciplinei vor satisface
asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si completitudinea
cunostintelor;

Evaluare scrisa finala

10.4 Curs - coerenta logica; 50%
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele | Lucrari scrise: evaluari periodice, 20%
Laborator / asimilate; Participare active la seminarii.
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica. Teme, proiecte. 30%




10.6 Standard minim | Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat

de performanta Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20 septembrie 2024 Conf. univ. dr. Emilia Clipici Conf. univ. dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 septembrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

Gestiunea trezoreriei, 2024-2025

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdmant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Masterat
1.6 | Programul de studiu / calificarea Management financiar bancar si in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Gestiunea trezoreriei
2.2 | Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 | Titularul activitatilor de seminar / laborator | Conf.univ.dr. Emilia Clipici
24 | Anuldestudii | Il |2 | Semestrul | | | & | Tipulde E 2.7 | Regimul disciplinei

5 6 | evaluare

3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptaméana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S/L/P 2
3.4 | Total ore din planul de inv. 56 3.5 din care curs 28 3.6 S/L/P 28
Distributia fondului de timp alocat studiului individual 169

ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 60
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 50
Tutorat 5
Examinari 4
Alte activitati .....

3.7 Total ore studiu individual | 169
3.8 Total ore pe semestru 225
3.9 Numar de credite 9
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
. Elemente de finante publice (studiate in anul | si anul Ill), elemente de gestiune
4.1 | De curriculum . L . . e RN ,
financiara la nivel microeconomic si bancar (studiate in anul Il si 1)
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta
5. Conditii (acolo unde este cazul)
« . Dotarea salii de curs cu tabla / flipchart si creta colorata / marker/creare, acces
5.1 | De desfasurare a cursului s
paltforma e-learning
5.2 | De desfasurare a laboratorului | Dotarea salii de seminar cu tabla / flipchart si cretd / marker; fiecare student




foloseste un minicalculator pentru rezolvarea studiilor de caz; participarea
studentilor la activitdtile de seminar si sustinerea testelor; respectarea
termenului anuntat de cadrul didactic pentru predarea temei, creare, acces
paltforma e-learning

6. Competente specifice vizate

Competente
profesionale

C2. Include criteriile economice in procesul decizional — 3 PC
C4. Ofera consultanta financiara - 3 PC
CR. Efectueaza activitati de cercetare comerciala -3 PC

7. Obiectivele disci

plinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu mediul si deciziile financiar-bugetare;

2. Prezentarea conceptelor fundamentale ale procesului bugetar si rolul institutiilor publice in
procesul de executie a veniturilor si cheltuielilor bugetare;

3. Intelegerea mecanismului gestiunii financiare la nivelul unei banci, la nivelul firmei si
trezoreriei statului;

4. Prezentarea rolului bugetului public si al bugetului de trezorerie in atingerea obiectivelor
macroeconomice ale statului si a performantelor la nivel microeconomic (intreprindere sau
banca comerciald) ;

5. Evidentierea fluxurilor financiare din trezoreria statului, trezoreria firmei sau trezoreria
unei banci si principalele teorii explicative ale domeniului;

6. Tratarea succinta a problemelor legate de continutul si interpretarea bugetelor si ale
trezoreriei, fundamentarea, finantarea, realizarea si executia cheltuielilor si veniturilor.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in
domeniul financiar-bugetar, a principalelor teorii si orientari finaciar-bugetare, a
naturii, a functiilor si a formelor bugetelor, a componentelor si a caracteristicilor
acestora;
2. Cunoasterea diferitelor tipuri de bugete utilizate in practica international3;
3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele
bugetare in plan practic;
4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul bugetar;
5. intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar-bugetar in cadrul entitafilor publice;
6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei bugetare si stabilirea relatiilor
pe care aceasta le are cu alte stiinte;
B. Obiective procedurale
1.Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul bugetar in activitatea practica;
2.Corelarea unor experiente ale statelor cu unele teorii bugetare;
3.ldentificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor bugetare;
4 .Folosirea teoriilor bugetare pentru elaborarea unui stil de invatare eficient;
5.Utilizarea unor tehnici si metode de planificare bugetara;
6.Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre politica finaciar-bugetara si politicile
macroeconomice;
C. Obiective atitudinale
1.Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul bugetelor in atingerea obiectivelor
macroeconomice $i microeconomice;
2.Cooperarea in echipe de lucru pentru dimensionarea unor indicatori bugetari si
dezvoltarea capacitatii de executie in domeniul financiar si bugetar;

1. Capacitatea de a interpreta un buget, precum si initierea unor activitati de cercetare in
acest domeniu.

8. Continuturi

8.1. Curs (l)\lrr; Metode de predare
1 Consideratii privind gestiunea trezoreriei 2
2 Natura si continutul trezoreriei intreprinderii 2 Prelegerea




Bugetul trezoreriei statului

Fluxurile financiare derulate prin Trezoreria Statului Exercitjul de reflectie

3 Functionarea trezoreriei intreprinderii. Bugetul de trezorerie 2 Argumentatia

4 Echilibrul financiar si capacitatea de plata a intreprinderii. Indicatori ai gestiunii 2 Descrierea
financiare Simularea

5 Acoperirea deficitului trezoreriei la nivelul unei intreprinderi 2 Experimentul

6 Plasarea excedentului de trezorerie la nivel microeconomic, in condifii de 2 Expunerea} o
eficienta Conversatia euristica,

7 | Infiintarea si organizarea trezoreriei statului Dialogul

8 Functiile si mecanismul de functionare a Trezoreriei Statului Explicatia

9

10

11

Locul si rolul trezoreriei in cadrul bancii organizatorul grafic

BAIBRININININ

12 | Gestiunea trezoreriei bancare

Bibliografie

1. Clipici Emilia, Gestiunea trezoreriei, curs in format electronic, 2023

2. Belean P., Anghelache G., Risti L., Ganguta A. - Bugetul public si Trezoreria publica in Roménia, Editura
Economica, Bucuresti, 2007

3. Clipici Emilia, Radulescu Magdalena, Gestiunea trezoreriei, Editura Sitech, Craiova, 2013

4. Clipici Emilia, Bugetul public national si trezoreria publica, Editura Sitech, Craiova,2009

5. Clipici Emilia, Buget si trezoreria publicd : Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventi Redusa, Editura
Universitatii din Pitesti, 2009

6. Radulescu Magdalena, Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditjile crizei economice
actuale si a configurarii sistemelor bancare actuale, Editura Sitech, Craiova, 2009

7. Tatiana Mosteanu; Mariana Vuta; Emilia-Mioara Campeanu; Buget si trezorerie publica, Editia a-lll-a revizuita,
Editura Universitara, Bucuresti, 2008

8. lon Stancu, Finante, Editia a IV-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007
9. Grigore Lupulescu, Gestiunea interna a profitabilitatii bancilor comerciale, Editura Economica, Bucuresti, 2011
10. Popescu Virgil Luigi; Nistor Constantin Gheorghe; Caruntu Genu Alexandru, Gestiunea financiara a
intreprinderii si aplicatii matematice in economie, Editura Sitech, Craiova, 2007
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa gr:é Metode de predare
1 Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a competentelor 5
vizate, distribuirea temelor si a referatelor
Notiuni introductive privind gestiunea la nivel microeconomic (gestiunea 4

trezoreriei intreprinderii), la nivel macroeconomic (gestiunea trezoreriei
2 publice) si la nivelul unei institufii bancare (gestiunea trezoreriei bancare):
aprofundarea cunostintelor teoretice specifice temei si discutarea rolului

CC . > : ' Dezbatere
trezoreriei la nivel micro si macroeconomic

8 Aplicatii practice

Echilibrul financiar al firmei pe termen scurt z .
Lucru in echipe

Trezoreria intreprinderii. Fluxurile de trezorerie: aprofundarea cunostintelor

3 teoretice specifice temei si aplicaiii privind fluxul net de trezorerie, fluxul de
trezorerie al exploatarii. Bugetul de trezorerie
4 Bilantul si tabloul fluxurilor de trezorerie: aprofundarea cunostintelor teoretice 8
specifice temei si aplicatii privind tabloul fluxurilor de trezorerie
5 Gestiunea trezoreriei bancare . Lichiditatea bancara 6
Bibliografie

1. Clipici Emilia, Gestiunea trezoreriei, curs in format electronic, 2023

2. Belean P., Anghelache G., Risti L., Ganguta A. - Bugetul public si Trezoreria publica in Roménia, Editura
Economica, Bucuresti, 2007

3. Clipici Emilia, Radulescu Magdalena, Gestiunea trezoreriei, Editura Sitech, Craiova, 2013

4. Clipici Emilia, Bugetul public national si trezoreria publica, Editura Sitech, Craiova,2009

5. Clipici Emilia, Buget si trezoreria publicd : Manual universitar pentru Invatdmantul Frecventi Redusa, Editura
Universitatji din Pitesti, 2009

6. Radulescu Magdalena, Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice
actuale si a configurarii sistemelor bancare actuale, Editura Sitech, Craiova, 2009

7. Tatiana Mosteanu; Mariana Vuta; Emilia-Mioara Campeanu; Buget si trezorerie publica, Editia a-lll-a revizuita,

Editura Universitara, Bucuresti, 2008

lon Stancu, Finante, Editia a IV-a, Editura Economica, Bucuresti, 2007

Grigore Lupulescu, Gestiunea interna a profitabilitatii bancilor comerciale, Editura Economica, Bucuresti, 2011

0. Popescu Virgil Luigi; Nistor Constantin Gheorghe; Caruntu Genu Alexandru, Gestiunea financiara a

intreprinderii si aplicatii matematice in economie, Editura Sitech, Craiova, 2007
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului
e Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor insusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.
® Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pont_:lerev
din nota finala
- corectitudinea si completitudinea 50%
cunostintelor; s s
10.4 Curs - coerenta logica: Evaluare scrisa finala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
Lucrari scrise: evaluari periodice, 20%
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele | Participare activa la seminarii.
Laborator / asimilate;
Tema de casa - capacitatea de aplicare in practica. Teme, proiecte. 30%
10.6 Standard minim | Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat
de performanta Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20 septembrie 2024 Conf.univ.dr. Emilia Clipici Conf.univ.dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 septembrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu




Universitatea Nationala de Stiinta
si Tehnologie Politehnica
Bucuresti-Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI

Facultatea de Stiinte Economice
si Drept

anul universitar: 2024 - 2025

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
Comunicare si negociere comerciala,

1.1 Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie Politehnica Bucuresti
Centrul Universitar Pitesti

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3 Departamentul

Finante, Contabilitate si Economie

14 Domeniul de studii

Finante

1.5 Ciclul de studii

Masterat

1.6 Programul de studiu / calificarea

Management financiar-bancar in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1 |Denumirea disciplinei

Comunicare financiar-bancara in asigurari

2.2 |Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Carmen SECARA

2.3 |[Titularul activitatilor de seminar / laborator

Conf. univ. dr. Carmen SECARA

24 [Anuldestudi [ Il [2.5 [Semestrul [ |

2.6 [Tipul de evaluare

[ | 2.7 [Regimuldisciplinei | F

3. Timpul total estimat

3.1 |Numar de ore pe saptamana 3

3.2

din care curs

1 3.3 S/L/P 2

3.4 |Total ore din planul de inv. 42

3.5

din care curs

14 3.6 S/L/P 28

Distributia fondului de timp alocat studiului individual

ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri

Tutorat

Examinari

N ||| 00|00 (0o

Alte activitati .....

3.7 Total ore studiu individual

33

3.8 Total ore pe semestru

75

3.9 Numar de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 De curriculum

Elemente de Negociere comerciala internationald, Comunicare sl relatii publice

4.2 De competente

Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 De desfasurare a cursului

Dotare a salii de curs cu videoproiector

5.2 De desfasurare a laboratorului Dotarea clasica a salii de seminar

6. Competente specifice vizate




Competente
profesionale

C2. Include criteriile economice in procesul decisional — 2 PC
C7. Realizeaza analiza afacerii— 1 PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

Disciplina Comunicare financiar-bancara initiaza studentii in cunoasterea interpersonala si
autocunoastere, in dobandirea capacitatii de comunicare interumana, cat si profesionala, precum si in
intelegerea si aplicarea tehnicilor ce tin de sfera negocierii comerciale - aspect care contribuie la
achizitionarea tuturor competentelor profesionale si transversale specifice programului de studiu.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Intelegerea conceptelor de comunicare si negociere si a importantei utilizarii corecte a lor in orice
afacere;

2. Dobandirea de catre studenti a abilitatilor de comunicare privind redarea, analiza si interpretarea
mesajelor, a capacitatii de a cere, a refuza, a primi si a oferi un feedback constructiv, formuland mesajul
optim si alegand canalul de comunicare cel mai eficient;

3. Tnsusirea cunostintelor esentiale si necesare elaborarii strategiilor de comunicare si negociere in
afaceri;

4. Utilizarea corecta a tehnicilor de negociere in functie de parteneri si de stilul de negociere abordat de
acestia.

B. Obiective procedurale

1. Dezvoltarea abilitatilor si aptitudinilor personale pentru a sustine si finaliza cu succes un proces de
negociere;

2. Dezvoltarea comunicarii verbale, non-verbale si paraverbale, precum si a limbajului transformational;
3. Dezvoltarea tehnicilor de lucru si control al ematiilor;

4. Dezvoltarea capacitatilor de gestionare a situatiilor conflictuale.

C. Obiective atitudinale
1. Dobandirea abilitatilor necesare pentru a comunica eficient in situatii profesionale;

2. Explicarea importantei practice a cunoasterii corecte si in detaliu a acestor cunostinte, pentru activitatile
viitoare.

8. Continuturi

Nr. Observatii
8.1. Curs ore Metode de predare Resurse folosite
TEMA 1
COMUNICAREA INTERUMANA EFICIENTA
1 1.1. Definirea comunicarii; Conditiile comunicarii eficiente (2 ore) 6
1.2. Formele comunicarii: comunicarea verbala, nonverbala si
paraverbala (4 ore)
TEMA 2 - prelegerea
ASPECTE GENERALE REFERITOARE LA NEGOCIERE - conversatia calculatorul
9 4.1. Definirea negocierii comerciale . Diferentierea de comunicarea 6 euristica (prezentarea in
diplomatica (2 ore) - organizatorul power —point)
4.2. Clasificarea negocierii comerciale (2 ore) grafic
4.3. Comunicarea financiar-bancara (2 ore) - exercitiul
TEMA 3 - dezbaterea cu
TEHNICI SI TACTICI DE NEGOCIERE oponent
3 — - 4 ) )
3.1. Tehnici de negociere (2 ore) imaginar
3.2. Tactici de negociere (2 ore)
TEMA 4 = Prezentari in
STILURI DE NEGOCIERI power-point
4.1. Specialistul in comunicare. Abilitati, profil profesional (1 ora) = Studii de caz
4 4.2. Tipologia stilurilor de negociere (2 ore) 6 = Scurte
4.3. Manipulare vs negociere (2 ore) prezentari in
4.4. Particularitati ale stilurilor, tacticilor si tehnicilor de negociere in power-point
diferite culturi (1 ora) pentru
TEMA 5 stimularea
TACTICI DE PREGATIRE exercitiului
5 5.1. Mijloace si metode de pregatire pentru negocieri (2 ore) 6
5.2.Simularea negocierilor (1 ora)
5.3. Tehnici explicative. Prezentarea ofertelor (2 ore)




| 5.4. Metode de combatere a obiectiilor partenerului (1 ora) | |

Bibliografie
Chiru, I. - Comunicarea interpersonald, Editura Tritonic, Bucuresti, 2013
Coman, C. - Tehnici de negociere, Ed. C.H. Beck, Bucuresi, 2007
Dobrescu E., - Dictionar de comunicare, negociere si mediere, Ed. C.H. Beck, 2007
Botezat E.
Plaias, I. - Negocierea afacerilor, Editura Risoprint, Cluj-Napoca, 2013
Popa, I. — Negocierea comerciald internationald, Editura Economica, 2009
Prutianu, S. -Antrenamentul abilitatilor de negociere, Editura Polirom, 2007
Hassan, S. - Manipularea in negocieri, Editura Antet, Bucuresti, 2004
Popescu, S. - Tehnici de comunicare si negociere — o perspectiva psihosociologica, Ed. Hamangiu, 2014
Rujoiu, M. — Biblia negociatorului, Editura Vidia, 2011
Popescu, D., M. - Comunicare si negociere in afaceri, Ed. Bibliotecha, 2010
Shell, G.,R. - Negocierea in avantaj, Editura Codecs, Bucuresti, 2007

Stark, P., Flahery, J.

— Ghid practic de negociere, Editura Amaltea, 2010

Secara, C., G. -Comunicare §i negociere comerciala internationald —curs universitar-, Editura Sitech, Craiova,
2011
Shell, G.,R., - Negocierea in avantaj, Editura Codecs, Bucuresti, 2005
Tatarca, R, - Tehnici de negociere si comunicare, Editura Expert, Bucuresti, 2000
Vasile, D. - Comunicare si negociere in afaceri, Ed. ASE Bucuresti, 2011.
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de predare Observalji .
- i ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei si a
1 competentelor vizate; prezentarea generala a structurii proiectului ce 2
trebuie elaborat si distribuirea temelor
Importanta sistemului de negociere in societatea bazata preeconomia de - Eialoﬁl‘fl
2 piata .Negocierea ca modalitate de realizare a schimburilor economice 2 . El;(;rrléigli&gmp
= Conversatia
euristica Resurse folosite:
= dezbaterea cu = Scurte prezentari
oponent n power-point
3 | Comunicarea cu ajutorul rapoartelor, scrisori profesionale. 2 _imaginar pentru descrierea
Scrisorile de afaceri, scrisorile de intentie In cadrul primei studiilor de caz si
sedinte se stabilesc stimularea
obligatiile de exercitiilor
seminar ale = Studii de caz
studentilor si se = Simulari pe
4 Negocierea - ritualul: cunoasterea reciproca, prezentarea propunerilor 5 precizeaza criteriile computer
si a conditiilor ce vor fi utilizate in
evaluarea rezultelor
Aplicatii cu exemple practice, cu inregistrari minutioase privind gesturile, Tnvatarii
5 mimica, privirea, vocea, punctuatia 4
Cateva tactici specifice: tactica "flash", tactica “dictatoriala”, tactica “
6 parinteasca” etc. 2
Bibliografie
Balaban, D., Abrudan, -Tendinte in PR si publicitate, planificare strategica si instrumente de comunicare, Editura Tritonic,
M. Bucuresti, 2018
Balaban, D. -Comunicare mediaticd, Ed. Tritonic, Bucuresti, 2009

Balaban, C., D., Hosu,

-PR Trend. Development and Trends in Communication, Mittweida Hochschulverg, Germany, 2013




I, Mucundorfeanu, M.

Choen, H.

Curry, J., E.
Joannes, A.
Mecu, Gh.
Minulescu, M.,
Panisoara, 1., O.
Popescu, S.,
Sandu, M.,
Secars, C.,G.

Tudor, D.

- Arta de a negocia, Editura Humanitas, Bucuresti, 2007;

- Negocieri internationale in afaceri, Editura Teora, Bucuresti, 2000;

-Comunicarea prin imagini, Editura Polirom, lasi, 2009

- Tehnica negocierii in afaceri, Editura Genicod, Bucuresti, 2021

- Comunicare organizationald, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2004;

- Comunicarea eficienta, Editura Polirom, lasi, 2006

- Tehnici de comunicare si negociere — o perspectiva psihosociologica, Ed. Hamangiu, 2014

- Stiluri de negociere in comer{ul international, Editura Pamantul, Pitesti, 2006

- Comunicare si negociere comerciald internationald —curs universitar-, Editura Sitech, Craiova,
2011

-Relatii publice in mediul international — curs universitar, Editura SNSPA, Bucuresti, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

e  corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor de comunicare si negociere in afaceri Tnsusite la nivelul disciplinei —
vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice;
. competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei — vor satisface asteptarile reprezentantilor
asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic.
Universitatea din Pitesti evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor fatd de competentele profesionale si
transversale dobéndite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate

10.3 Pondere

10.1 Criterii de evaluare din nota finala

10.2 Metode de evaluare

- corectitudinea si exhaustivitatea cunostintelor;

Evaluarea finala - proba
scrisa (2 ore): calitatea si
coerenta tratarii celor 2
subiecte abordabile Tn

10.4 Curs - coerenta Iog!cé.; . F_— e maniera explicativ — 20 %
- gradul de asimilare a limbajului de specialitate. argumentativd (10%) + un
subiect de analiza si
interpretare (20%)
Activitate seminar - evaluarea raspunsurilor la Teme / Proiecte 30%
ntrebérile formulate de céatre cadrul didactic si a
participarii active a fiecarui student la rezolvarea Testare 30%
studiilor de caz la seminar.
10.5 Seminar /
Laborator / Tema de Test de verificare - rezolvarea unor aplicatii Expunerea libera a 20%

casa

asemanatoare celor de la seminarii.

Tema de casa - se va evalua gradul de incadrare Tn
cerintele impuse.

studentului si chestionare
orala sub forma de dialog.
Evaluarea lucrarilor
individuale si chestionare
orala

10.6 Standard minim de

performanta

Cunoasterea tipurilor de comunicare, a stilurilor si tehnicilor de negociere si aplicarea acestora in diferite

contexte.

Data completarii
20 septembrie 2024

Data aprobarii in Consiliul departamentului,

27 septembrie 2024

Titular de curs,
Conf. univ. dr. Carmen SECARA

(prestator)
Conf. univ. dr. Daniela MIHAI

Director de departament,

Titular de seminar / laborator,
Conf. univ. dr. Carmen SECARA

Director de departament,
(beneficiar),
Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

MACROECONOMIE FINANCIARA, 2024-2025

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea Nationald de Stiintd si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti, Centrul Universitar Pitesti

1.2. Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3. Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii Finante

1.5. Ciclul de studii Masterat

1.6. Programul de studii/Calificarca Management financiar, bancar si in asigurari/ Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Macroeconomie financiara

2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

2.4. Anul de studiu 2.5. Semestrul | 2.6. Tipul de evaluare 2.7. Regimul disciplinei :
11 II E Obligatorie
3. Timpul total estimat

3.1 [Numidr de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 33 S 1
3.4 |Total ore din planul de inv. 36 3.5 din care S.I. 24 3.6 S 12
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca 40
Pregitire seminarii, teme, referate, portofolii, eseuri 30
Tutorat
Examinari 4
Alte activitati (comunicare bidirectionala cu titularul de disciplind)

3.7 | Total ore studiu individual 114
3.8 | Total ore pe semestru 150
3.9 | Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum Elemente de macroeconomie, finante, moneda, RFMI

4.2. de competente Capacitati de analiza, sintezd, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Platforma elearning

5.2. de desfasurare a seminarului Fiecare student foloseste un minicalculator pentru rezolvarea aplicatiilor;
respectarea termenului anuntat de cadrul didactic pentru predarea temei de
casa




6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. Competente profesionale | C1. Oferd servicii financiare — 2 PC
C2. Include criteriile economice in procesul decizional — 2 PC

C3. Pregateste previziuni financiare —2 PC

* Nota: Disciplina Macroeconomie financiard initiazd  masteranzii In cunoasterea si folosirea
instrumentelor si tehnicilor de analizd macroeconomicd — aspect care contribuie la achizitionarea tuturor
competentelor profesionale si transversale specifice programului de studiu.

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al Dezvoltarea capacititii de analiza si sinteza a proceselor economice si
disciplinei de stabilire a corelatiilor macroeconomice
7.2. Obiectivele specifice A. Obiective cognitive

1. Intelegerea si evaluarea comportamentelor macroeconomice de baza

2. Constituirea unui vocabular macroeconomic avansat

3. Explorarea politicilor economice cu a caror elaborare se confrunta
guvernele

B. Obiective procedurale

Cercetarea in profunzime a realitatilor economiei nationale si internationale
Realizarea de corelatii intre procesele economice in vederea calcularii unor
indicatori economici agregati

C. Obiective atitudinale

1. Dezvoltarea gandirii economice

2. Capacitatea de integrare si adaptare la exigentele profesionale ale
institutiilor si organizatiilor internationale si de lucru in echipa

3. Dezvoltarea abilitatilor specifice activitatii de cercetare stiintifica

4.  Urmadrirea  comportamentului  economiei  reale, echilibrului
macroeconomic pe termen scurt, mediu si lung

8. Continuturi

8.1. Curs Metode de Observatii
predare

Concepte de baza si politici macroeconomice (2 ore) Explicatia

Instrumente de analizd macroeconomica (2 ore) Prelegerea

Circuitele si sectoarele institutionale ale economiei nationale (4 ore)
Structura sistemului conturilor nationale (2 ore)

Rezultatele si fluctuatiile activitatii desfasurate la nivel macroeconomic (4
ore)

Venit, consum, economii, investitii si interdependentele dintre acestea (4
ore)

Verificare periodica (2 ore)

Echilibrul macroeconomic pe piata muncii (2 ore)

Echilibrul macroeconomic pe piata monetara (2 ore)

Influenta relatiilor economice externe asupra echilibrului macroeconomic
(2 ore)

Prezentare si analiza a temei de casd si referatelor (2 ore)

Bibliografie:

Avramescu, Tiberiu Cristian — Macroeconomie financiard, platforma de eLearning, 2024.

Bacescu, Marius, Bacescu, Angelica — Macroeconomie intermediara, Editura Universitara, Bucuresti, 2014.
Burda, Michael, Wyplosz, Charles — Macroeconomie. Perspectiva europeand, Editura ALL Beck, Bucuresti,
2002.

Ciurea, lon — Macroeconomie deschisa. Editura Universitatii din Pitesti, 2006.

Genereux, Jacques — Economie politica. Macroeconomie in economia deschisa, Editura ALL Beck, Bucuresti,
2000.

Stéphane Dees - Macroéconomie financiére. Editions Dunod, Paris, 2019

Ungureanu, Emilia — Macroeconomie avansata. Editura Sitech, Craiova, 2013.

Seminar | Metode de predare | Observatii




Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor
disciplinei, distribuirea temelor. Obiectul si
instrumentele analizei macroeconomice. ( 2 ore)

expunere teoretica
profesor
dezbatere

Seminar de prezentare si analizd a temei de casa si
referatelor (2 ore)

Prezentare si analiza a temei de casa si referatelor.
Circuitul economic si sectoarele institutionale ale
economiei nationale (2 ore).

Analiza macroeconomica. Calculul indicatorilor
macroeconomici (2 ore)

Prezentare si analiza a temei de casd si referatelor.
Venit, consum, economii si interdependentele
dintre acestea (2 ore)

Seminar de prezentare si analiza a temei de casd si
referatelor. Piata muncii si piata monetara (2 ore)

Verificare finald (2 ore)

dezbatere
calcul economic

La primul seminar se stabilesc
obligatiile studentilor si se
precizeaza criteriile ce vor fi
utilizate in evaluarea
rezultatelor Invatarii

*NOTE: 1. Seminariile se vor desfasura pe baza de referate, interventii directe, dezbateri, lucru in grup etc,
activitati care vor fi luate in considerare la evaluarea finala.

2. Referatele vor fi realizate individual.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si categoriilor economice insusite la nivelul disciplinei —
vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor

economice

e competentele procedurale si atitudinale, ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei, vor satisface
asteptdrile reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare:

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

- corectitudinea si exhaustivitatea Evaluarea finala - proba scrisa (2 50 %

10.4 Curs cunostin;elor;' ) ore): test grila
- coerenta logica;
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate;

10.5 Seminar Tema de casa Corectarea temei de casa 30%
Referat cu tema stabilita de cadrul Referat

didactic.
Verificare periodica

Testare scrisa

20%

10.6 Standard minim
de performanta

Insusirea conceptelor fundamentale cu care opereaza disciplina
Calculul principalilor indicatori macroeconomici

Data completérii

Titular curs,
20 sept 2024 Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

Data aprobarii in Consiliul departamentului,
27 septembrie 2024

Director de departament,
(prestator)

Conlf. univ. dr. Luminita Serbanescu

Titular seminar,

Conf. univ. dr. Tiberiu Avramescu

Director de departament,
(beneficiar),

Conlf. univ. dr. Luminita Serbanescu




Universitatea Nationala de Stiinta
si Tehnologie Politehnica
Bucuresti-Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI |Facultatea de Stiinte Economice
si Drept

FISA DISCIPLINEI
MANAGEMENTUL RISCULUI FINANCIAR
2024-2025
1. Date despre program
1.1 | Institutia de invatdmant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti
- CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI
1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4 | Domeniul de studii Finante
1.5 | Ciclul de studii Masterat
1.6 | Programul de studiu / calificarea Management financiar, bancar si in asigurari/ Analist financiar
2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Managementul riscului financiar
29 Titularul disciplina (coordonator lect.univ.dr. Apostol Luiza
) disciplina)
2.3 | Titularul activitatilor de seminar lect.univ.dr. Apostol Luiza
24 Anulude I 2. | Semestr I 2. | Tipul de E 27 R_eg_im.ul . o
studii 5 | ul 6 | evaluare disciplinei
3.  Timpul total estimat
3.1 | Medie ore pe saptdmana 3 3.2 din care S.I. 2 3.3 S 1
3.4 | Total ore din planul de inv. 36 3.5 din care S.I. 24 3.6 S 12
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 36
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 42
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 32
Tutoriat
Examinari 4
Alte activitati (comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina)
3.7 [Total ore studiu individual 114
3.8 [Total ore pe semestru 150
3.9 |[Numar de credite 6
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Notiuni fundamentale de piete de capital, statistica economica
e Capacitatea de analiza si sinteza
e Capacitatea de intelegere si utilizare a limbajului economic si a
42 | De competente conceptelor domeniului de studiu
’ e Capacitatea de a utiliza inductia si deductia
e Capacitatea de structurare si interpretare a informatjei
e  Capacitatea de gandire pragmatica si aplicativa




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfagurare a cursului Dotarea salii de curs cu videoproiector
52 sD:n?ii:fri?Si;;rt?oaratoruIui/proiectului Dotarea salii de seminar cu tabla
6. Competente specifice vizate
L0 C1. Ofera servicii financiare — 2 PC
£ & | C3. Pregateste previziuni financiare — 2 PC
gé C4. Ofera consultantd financiard — 2 PC
Oa

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul
general al disciplinei

Oferirirea unei perspective complete asupra conceptelor, tehnicilor de

manangement al riscului.

instrumentelor si

7.2 Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

1. Tnsusirea conceptelor fundamentale si a principalelor teorii explicative din domeniul gestiunii
riscului financiar.

2.Insusirea metodelor si tehnicilor de analiza si gestionare a riscurilor financiare.

3.Cunoasterea instrumentelor corespunzatoare realizarii unui management eficient al portofoliului
de valori mobiliare.

B. Obiective procedurale

1. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor specifice disciplinei;

2. Utilizarea unor metode de autoevaluare a propriei activitati de invatare.

3. Utilizarea principalelor strategii de management al riscului care sunt folosite in prezent in
tranzactiile financiare: diversificarea portofoliului de titluri financiare si managementul riscului prin
instrumente derivate.

C. Obiective atitudinale

1. Respectarea normelor de deontologie profesionala , fundamentate pe optiuni valorice explicite;
2. Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare;
3. Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare personala si

profesionala.

8. Continuturi

8.1. Studiu individual (unitati de invatare) Nr. Metode de lucru Observatii .
ore Resurse folosite
Curs introductiv. Prezentarea obiectivelor disciplinei, tematicii 1
1 si a bibliografiei precum si a cerintelor si a standardelor de
evaluare pe parcursul studiului
2 Introducere in teoria riscului si incertitudinii 3 Prelegerea, S .
3 Analiza gradului de expunere la risc 6 explicarea Si tud(ratnglndau acces la
4 Managementul riscului pe baza instrumentelor derivate 6 exemplificarea ?‘gfrzageleecfrgﬁfl ":
5 Test de evaluare pe parcurs 2 Stimularea latforma e-Ieami?\
6 Gestiunea pasiva si gestiunea activa in managementul 2 participarii active a P o ing
L ; . . care faciliteaza
portofoliului studentilor si| . = <
- —_— - — - = . invatarea graduala si
7 Estimarea rentabilitatii si riscului unui activ financiar 2 raspunsuri la structurata
8 Evaluarea si gestiunea portofoliilor de valori mobiliare 2 | intrebari '
Bibliografie

1.
2.
3.

4.

Apostol Luiza, Note de curs, Managementul riscului financiar — format electronic, 2023

Apostol Luiza, Piete financiare, Editura Sitech, Craiova, 2010
Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,

Dragota Victor (coordonator) -
Bucuresti, 2009

Fabozzi, F. J, Capital Markets: Institutions, Instruments, and Risk Management, 5th Edition, The MIT Press,
Cambridge, Massachusetts, 2015

Glen, A., Investing: the definitive companion to investment and the financial markets, 2th Edition. Financial Times/
Prentice Hall, 2010 disponibil la: http:/docshare01.docshare.tips/files/26183/261833915.pdf

Hull John C .,- Options, futures, and other derivatives, Pearson Education, U.S.A 9th Edition, 2015, disponibil la
file:///C:/Users/40721/AppData/local/Temp/Hull%20J.C.Options, % 20Futures%20and%200ther%20Derivatives 9t
h%20edition.pdf

Hull John C., - Risk Management and Financial Institutions, 4th Edition , Editura John Wiley & Sons , Hoboken, NJ,



http://docshare01.docshare.tips/files/26183/261833915.pdf

2015

8. Kidwell David S.; Moles, Peter; Parrino Robert ; Bates Thomas W. , - Corporate finance - Editura John John Wiley &
Sons, Asia , 2017

9.  Nyambuu Unurjargal; Tapiero Charles S. - Globalization, Gating, and Risk Finance -
Hoboken, NJ , 2018

Editura John Wiley & Sons,

10. Paun Cristian (coordonator) — Gestiunea riscului in afacerile internationale —Editura Universitara, Bucuresti, 2009
11. lon Stancu, Dumitra Stancu, Finante corporative cu excel, Editura Economica, Bucuresti, 2012
8.2. Aplicatii: Seminar Nr. Metode de predare Observatji .
ore Resurse folosite
Seminar organizatoric: precizarea metodelor si a
1 instrumentelor de lucru precum si a cerintelor si a y
standardelor de evaluare pe parcursul studiului. Distribuirea )
temelor - dialogul Aolicati _
2 | Analiza gradului de expunere la risc - exercitiul plicalii practice,
- studiul de caz prezentare tema de
4 Managementul riscului pe baza instrumentelor derivate 3 casi.
5 Gestiunea pasiva si gestiunea activa in managementul
portofoliului
6 Estimarea rentabilitatii si riscului unui activ financiar 1
7 Evaluarea si gestiunea portofoliilor de valori mobiliare 1
Bibliografie

1. Apostol Luiza, Piete financiare, Editura Sitech, Craiova, 2010

2. Apostol Luiza - Piete de capital si gestiunea portofoliului de valori mobiliare — aplicatii practice-, Editura Paralela
45, Pitesti, 2007

3. Dragota Victor (coordonator) - Gestiunea portofoliului de valori mobiliare. Editia a doua -Editura Economica,
Bucuresti, 2009

4. Fabozzi, F. J, Capital Markets: Institutions, Instruments, and Risk Management, 5th Edition, The MIT Press,
Cambridge, Massachusetts, 2015

5. HullJohn C., - Risk Management and Financial Institutions, 4th Edition , Editura John Wiley & Sons , Hoboken, NJ,
2015

6. Kidwell David S.; Moles, Peter; Parrino Robert ; Bates Thomas W. , - Corporate finance - Editura John John Wiley &
Sons, Asia , 2017

7. Paun Cristian (coordonator) — Gestiunea riscului in afacerile internationale —Editura Universitara, Bucuresti, 2009

8. R&dulescu Magdalena, Popescu Luigi, Management financiar-bancar : de la teorie la practica , Editura Pro-Universitaria,
Craiova, 2012

9. lon Stancu, Dumitra Stancu, Finante corporative cu excel, Editura Economica, Bucuresti, 2012

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Competentele care vor fi obtinute de catre masteranzi prin studiile de caz de la seminarii pot sa raspunda asteptarilor
mediului de afaceri care doreste absolventi cu o capacitate dezvoltata de analiza. Universitatea din Pitesti evalueaza
periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor angajatorilor faid de competentele profesionale si transversale dobandite
de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Pont_jerev
din nota finala
10.4 Curs - Evaluare finala - Proba scrisa 50%
-Prezenta si activitate seminar; Evaluarea participarii studentului 10%
10.5 Seminar/ in timpul seminarului
’ = - gradul de Tincadrare in cerintele | Prezentarea orala a temei de 30%
Tema de casa . N . . -
impuse in ceea ce priveste realizarea | casg;
temei de casa. Test de verificare; 10%
-Verificare periodica

10.6 Standard minim | Cel putin 2,5 puncte la evaluarea finald si in completare pentru nota de promovare, punctaj

de performanta acumulat din activitatile desfasurate pe parcursul semestrului

Data completarii
20 septembrie 2024

Data aprobarii in Consiliul

departamentului,

27 septembrie 2024

Titular de curs,
Lect. dr. Apostol Luiza

Director de departament,
(beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu

Titular de seminar / laborator,
Lect. dr. Apostol Luiza

Director de departament,
(prestator)

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

Asigurarea creditelor si plasamentelor financiare,

Date despre program

2024-2025

Institutia de invatamant superior

Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR PITESTI

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA

Programul de studiu / calificarea

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Drept
1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante

1.5 | Ciclul de studii Masterat

1.6

Management financiar bancar si in asigurari/ Analist financiar

2. Date despre disciplina
2.1 | Denumirea disciplinei Asigurarea creditelor si plasamentelor financiare
2.2 | Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Emilia Clipici
2.3 | Titularul activitatilor de seminar / laborator | Conf.univ.dr. Emilia Clipici
24 | Anuldestudii | Il |2 | Semestrul | 1l | & | Tipulde C 2.7 | Regimul disciplinei

5 6 | evaluare

3. Timpul total estimat
3.1 | Numar de ore pe saptamana 3 3.2 din care curs 2 3.3 S 1
3.4 | Total ore din planul de inv. 36 3.5 din care curs 24 3.6 S 12
Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore
Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 28
Tutorat 2
Examinari 4
Alte activitafi .....
3.7 Total ore studiu individual 114
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numar de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 | De curriculum Elemente de finante, asigurari, banci (studiate in anul |, Il si Ill)
4.2 | De competente Capacitati de analiza, sinteza, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 | De desfasurare a cursului acces la platforma de e-learning si Skype
5.2 | De desfasurare a laboratorului | acces la platforma de e-learning si Skype

6. Competente specifice vizate




Competente
profesionale

C1. Ofera servicii financiare — 2 PC
C2. Include criteriile economice in procesul decizional —2 PC
C4. Ofera consultanta financiard — 2 PC

7. Obiectivele disci

plinei

7.1 Obiectivul general al
disciplinei

1. Cunoasterea si familiarizarea studentilor cu slabiciunilor sistemelor actuale de
management al riscului;

2. Prezentarea conceptelor fundamentale ale asigurarilor de riscuri financiare si politice si
convergenta asigurarilor cu celelalte piete financiare;

3. Intelegerea mecanismului asigurdrii de credite si garantii, precum si ,asigurarea”
plasamentelor financiare;

4. Prezentarea rolului asigurarilor financiare in perfectionarea managementului riscului la
nivelul unui creditor si a performantelor rezultate Tn urma acestui demers;

5. Evidentierea produselor de asigurare a riscurilor financiare la nivel national si
international;

6. Tratarea succinta a problemelor legate de continutul si interpretarea protectiei obtinute de
compania asigurata in cazul neincasarii la termen a creantelor asupra debitorilor.

7.2 Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive

1. Cunoasterea si intelegerea cunostintelor fundamentale si de specialitate in domeniul
asigurarilor creditelor si a plasamentelor financiare, a principalelor teorii si orientari finaciare,
a naturii, a funciiilor si a formelor de asigurare, a componentelor si a caracteristicilor
acestora;
2. Cunoasterea diferitelor tipuri de asigurari utilizate in practica internationals;

3. Stapanirea limbajului economico-financiar pentru a putea opera cu conceptele specifice
domeniului Tn plan practic;
4. Capacitatea de a culege, prelucra si sintetiza informatii din domeniul asigurarii riscurilor
financiare;

5. Intelegerea, explicarea, interpretarea si aplicarea diferitelor decizii de management
financiar al riscurilor in cadrul entitatilor care au calitatea de creditor si sunt supuse riscului
de neincasare a creantelor;
6. Definirea corecta a obiectului de studiu al disciplinei si stabilirea relatiilor pe care aceasta
le are cu alte stiinte;

B. Obiective procedurale

1. Capacitatea de a utiliza conceptele teoretice din domeniul asigurarii creditelor in
activitatea practica;

2. Corelarea si compararea unor experiente la nivel international in domeniul asigurarilor de
credite si garantii sau in domeniul asigurarii depozitelor bancare cu cele la nivel national;

3. Identificarea unor situatii concrete de aplicare a teoriilor si principiilor de asigurare;

4. Folosirea teoriilor financiare si de asigurare pentru elaborarea unui stil de invatare
eficient;

5. Utilizarea unor tehnici si metode de gestionare a riscurilor financiare;

6. Formarea unor abilitati si a unor conexiuni intre managementul riscului la nivelul unui
creditor si atingerea obiectivelor stabilite;

C. Obiective atitudinale

1.Manifestarea unor preocupari permanente fata de rolul asigurarii creditelor si a
plasamentelor financiare Tn atingerea obiectivelor microeconomice (managementul riscului);
2.Cooperarea in echipe de lucru pentru dimensionarea despagubirii acordate de asigurator
in cazul producerii riscului de neplata a unei creante si dezvoltarea capacitatii de executie in
domeniul asigurarii riscurilor financiare;

3.Capacitatea de a interpreta un contract de asigurare a unui risc financiar, precum si
initierea unor activita{i de cercetare in acest domeniu.

8. Continuturi

8.1. Curs

Nr. ore Metode de predare

Necesitatea asigurarii creditelor si plasamentelor financiare (asigurarea 2
1 riscurilor financiare)
Piata romaneasca de asigurari de riscuri financiare — prezent si perspective Argumentatia

Prelegerea




2 Asigurarea creditelor bancare — tehnica moderna in managementul riscului 2 Descrierea
bancar Simularea
3 Asigurarea creditelor de export si asigurarea creditelor de investitji 2 Experimentul
Expunerea
4 Asigurarea de intrerupere a afacerilor — prezent si perspective 2 Conversatia
euristica, Dialogul
5 | Bancasigurarea 2 Explicatia
6 Rolul fondurilor de garantare a creditelor si plasamentelor in cadrul sistemului 2
financiar din Roménia N
7 | Asigurarea depozitelor bancare 2 EXGFC'?'“' de
Tipologia riscurilor asociate plasamentelor financiare (asigurarea riscurilor 2 reflectie
8 politice) organizatorul grafic
9 Acoperirea riscului valutar (Asigurarea impotriva variatiilor cursului valutar) 2
10 | Asigurarile de garantii 1
11 | Asigurarile de fidelitate 1
12 Plasarea disponibilitatilor financiare si asigurarea impotriva riscurilor specifice 2
pietei financiare
13 | Asigurarea riscurilor politice 2
Bibliografie
1. Clipici Emilia, Asigurarea creditelor si plasamentelor financiare, curs in format electronic, 2023
2. Clipici Emilia, Asigurari de bunuri, persoane si raspundere civila, Editura Sitech, Craiova, 2009
3. Treapat Laurentiu Mihai, Managementul si asigurarea riscurilor bancare in Roméania, Editura Economica, 2011
4. Gavrila Simona Petrina, Contractul de asigurare a creditelor pentru export, Editura Hamagiu, Bucuresti, 2008
5. Udrea, M. N., Managementul financiar al societatilor de asigurare, Editura Alma Mater, Sibiu, 2008
6. Vacarel Iullan Bercea Florian, Asigurari si reasigurari, Editura Expert, Bucuresti, 2007
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. ore | Metode de predare
1 Seminar organizatoric: prezentarea obiectivelor disciplinei, a competentelor y
vizate, distribuirea temelor si a referatelor
Notiuni introductive privind asigurarile (aprofundarea cunostintelor teoretice 1
2 specifice temei; aplicatii privind modificarea absoluta si relativa a primelor
brute si a daunelor platite)
Cadrul legislativ al asigurarilor de riscuri financiare (discutarea si interpretarea 1
3 legislatiei nationale si europene in domeniul asigurarilor si serviciilor
financiare)
4 Asigurarea creditelor interne (aplicatiii privind asigurarea creditelor la intern) 1
5 Asigurarea creditelor de export (aplicatii privind asigurarea creditelor la extern) 1 Dez.batf—zre .
6 Asigurarea altor riscuri financiare (aplicatii privind asigurarea altor riscuri 1 f\pllcagu prahgtlce
financiare - nerealizarea profitului, riscul de faliment, etc) ucru in echipe
7 Asigurarea de fidelitate (aplicatii privind calculul despagubirii in cazul asigurarii 1
de fidelitate)
8 Asigurarea de garantie (aplicatii privind tipurile de asigurari de garantie) 1
9 Restructurarea financiara si  perspectiva conceptului integrat de 1
bancassurance
10 | Reasigurarea proportionala a creditelor si plasamentelor financiare 1
11 | Reasigurarea neproportionald a creditelor si plasamentelor financiare 1
12 | Recapitulare $I VERIFICARE 1
Bibliografie:
7. Clipici Emilia, Asigurari de bunuri, persoane si raspundere civila, Editura Sitech, Craiova, 2009
8. Clipici Emilia, Asigurarea creditelor si plasamentelor financiare (curs in format electronic), 2023
9. Treapat Laurentiu Mihai, Managementul si asigurarea riscurilor bancare in Roméania, Editura Economica, 2011
10. Gavrila Simona Petrina, Contractul de asigurare a creditelor pentru export, Editura Hamagiu, Bucuresti, 2008
11. Radulescu Magdalena, Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditile crizei economice
actuale si a configurarii sistemelor bancare actuale, Editura Sitech, Craiova, 2009
12. Udrea, M. N., Managementul financiar al societatilor de asigurare, Editura Alma Mater, Sibiu, 2008
13. Vacarel lulian, Bercea Florian, Asigurari si reasigurari, Editura Expert, Bucuresti, 2007
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Corectitudinea si acuratetea folosirii conceptelor si teoriilor Tnsusite la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile I




reprezentantilor comunitatii epistemice/academice din domeniul stiintelor economice.

® Competentele procedurale si atitudinale ce vor fi achizitionate la nivelul disciplinei vor satisface asteptarile
reprezentantilor angajatorilor din domeniul economic.

10. Evaluare

10.3 Pondere

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare . g~
din nota finala
- corectitudinea si completitudinea 20%
cunostintelor; s i
10.4 Curs - coerenta logica: Evaluare scrisa finala
- gradul de asimilare a limbajului de
specialitate,
10.5 Seminar / - capacitatea de a opera cu cunostintele | Lucrari scrise: evaluari periodice, 30%
Laborator / asimilate; Teme, proiecte. 40%
Tema de casa - capacitatea de aplicare n practica. Participare active la seminarii. 10%

10.6 Standard minim | Stapanirea competentelor testate prin sistemul de evaluare anuntat

de performanta Cunoasterea conceptelor de baza proprii disciplinei si explicarea interdependentelor dintre ele.
Data completarii Titular de curs, Titular de seminar / laborator,
20 septembrie 2024 Conf. univ. dr. Emilia Clipici Conf.univ.dr. Emilia Clipici
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director de departament,
27 octombrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

METODOLOGIA CERCETARII STIINTIFICE PENTRU ELABORAREA LUCRARII DE
DISERTATIE, 2024-2025

1. Date despre program

1.1 | Institutia de Tnvatdamant superior Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
Bucuresti, Centrul Universitar Pitesti

1.2 | Facultatea Facultatea de Stiinfe Economice si Drept

1.3 | Departamentul Finante, Contabilitate si Economie

1.4 | Domeniul de studii Finante

1.5 | Ciclul de studii Masterat

1.6 | Programul de studiu / calificarea Management financiar-bancar si in asigurari / Analist financiar

2. Date despre disciplina
21 b . T Metodologia cercetarii stiintifice pentru elaborarea lucrarii de
. enumirea disciplinei . .
disertatie

2.2 |Titularul disciplinei Conf. univ. dr. Bondoc Daniela

2.3 |[Titularul activitatilor de proiect Conf. univ. dr. Bondoc Daniela

2.4 |Anulde studii | Il [2.5 [Semestrul | Il [2.6 [Tipulde evaluare] C [ 2.7 [Regimul disciplinei | O

3. Timpul total estimat

3.1 |[Numar de ore pe saptamana 1 3.2 din care curs - 3.3 P 1

3.4 |Total ore din planul de inv. 12 3.5 din care curs - 3.6 P 12

Distributia fondului de timp alocat studiului individual ore

Studiu dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 12

Tutorat -

Examinari

Alte activitati .....

3.7 | Total ore studiu individual 38

3.8 | Total ore pe semestru 50

3.9 | Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 | De curriculum Cunoasterea notiunilor fundamentale de cercetare si redactare lucrare de licenta
Capacitatea de intelegere si investigare, pornind de la o intrebare formulata n
limbajul economic a unui fenomen, finalizata prin validare/invalidare a ipotezelor

4.2 | De competente A C P o Lo
rezultate din intrebarea initiala ce constituie esenta cercetarii precum si verificarea
antiplagiat a rezultatelor cercetarii

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 | De desfasurare a cursului -

Spatiul unui laborator informatic ce detine calculatoare, ecran,
videoproiector, tabla / flipchart si cretd / marker pentru a evidentia astfel
concret unele etape ale cercetarii legate de literature review, citari, testari

52 | D = . . sau programe antiplagiat. Fiecare masterand poate folosi un PC sau

. e desfasurare a proiectului . .
telefonul personal pentru a accesa adrese Internet sau site-uri demo
antiplagiat, precum si platforma de e-learning pentru materiale destinate
proiectului. Se recomanda participarea activa a studentilor la activitatile
didactice, precum si respectarea termenului anuntat de cadrul didactic




| pentru predarea temei.

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

c8. Efectueaza activitati de cercetare comerciald -2 PC

7. Obiectivele disciplinei

7.1 Obiectivul general
al disciplinei

Dezvoltarea competentelor care vizeaza elaborarea unui proiect de cercetare stiintifica

7.2 Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

1. Sa cunoasca tipologia si ciclurile unei cercetari economice utile in formarea unei gandiri
economice, critice si adaptive la realitate, orientatd spre utilizarea eficienta a resurselor
intreprinderii.

2. Sa cunoasca tipologia lucrarilor stiintifice si sa asimileze principiile generale de redactare a
unei lucrari stiintifice

3. Sa cunoasca modalitatile de evitare a plagiatului Tn lucrarile stiintifice

B. Obiective procedurale

1. Sa identifice, sa culeaga si sa prelucreze datele economice referitoare la activitatile
investigate in disertatie ce au loc practic in cadrul entitatilor economice.

2. Sa dobéandeasca deprinderile practice privind mecanismul transferarii intrebarii esentiale a
unei disertatii in ipotezele acesteia;

3. Sa dezvolte capacitatea de interpretare si redactare corecta si etica a unei lucrari stiintifice
(disertatie);

4. Sa-si formeze deprinderi de elaborare a unor tipuri de lucrari stiintifice de interes (disertatie,
aricol stiintific)

5. Sa lucreze practic cu pachete de program de detectare plagiat (semplag, plagiarism
detector — demo s.a.)

C. Obiective atitudinale

1. Sa se familiarizeze cu rolurile specifice muncii in echipa si sa coopereze in activitatile
specifice pentru rezolvarea unui aroiect sau a unui studiu de caz (disertatie);

2. Sa dezvolte un rationament de cercetare stiintificd adecvata si corecta, fundamentata
pentru a interpreta situatiile reale ale entitatilor economice

8. Continuturi

Nr. Metode de predare Observatji
8.1. Proiect ore Resurse
folosite
Date generale: Prezentarea temei proiectului “Cercetare Aplicatii
structuratd conform standardelor studiului aplicativ al practice
disertatiei” utila in cazul celor mai bune proiecte realizate si Expunerea teoretica
1 ca articol distinct publicabil sau lucrare la sesiunea de Prelegerea si explicatia 1.ldentificarea
cercetari studentesti realizatd in cadrul disciplinei 1 punctate de dialog intrebarii  sau
Metodologiei cercetérii stiinfifice pentru elaborarea lucrdrii intrebarilor
de disertatie (inclusiv fisa disciplina si barem de notare) cheie si
Aspecte generale despre cercetare si disertatie: definirea. Expunerea, explicatia, | Potezelor
formularea si importanta intrebarii esentiale a unei cercetari, analiza structurii unui articol | derivate — ale
2 | precum si ipoteze investigative derivate 1 | stinffic sau  disertatii | CErcetari
Aplicatia 1 structurate pe relatia dintre .
intrebare si ipoteze 2 Realizarea
Specificul cercetarii economice moderne. Tipologie si cicluri Expunerea si | unui model
in cercetarea economica. 1 exemplificarea cu privire la standard de
3 realizarea unor relatii logice | fedactare  a
intre cicluri, caracter si | disertatiei
tipologia unei cercetari R )
Conceptul de lucrare stiintifica, tipologia lucrarilor stiintifice Expunerea si 3. . Intocmll_rea
4 si standardizarea relativa a acestora 1 exemplificarea tipologiei E.T)T_' f iste
lucrarilor si a redactarilor Ibllogratice
stiintifica
Prezentarea modalitatilor 4. Elaborarea
Elementele structurale concrete ale unei lucrari stiintifice 1 de realizare structurii | .7
5 | Aplicatia 2 unei cercetari (de la unui ft|$|er de
introducere la bibliografie ﬁjrceéeriri] are a
cu exemplificari) (utilizand de
Definirea si exemplificarea stilului stiintific al unei lucrari cu 1 Prezentarea modalitatilor ’
6 . : PUING . T | exemplu,
accent pe disertatie de a realiza un sti




Nr. Metode de predare Observatii

8.1. Proiect ore Resurse
folosite
original, critic si stiintific facilitatile
Redactarea si tehnoredactarea unei lucrari stiintifice. Lista 1 Expunere si | PowerPoint)
7. | bibliografica exemplu de standard maximizat exemplificare a regulilor
Aplicatia 3 de redactare stiintifica
Modalitati de prezentare ale unei lucrari stiintifice 1 Prezentarea modalitatilor
Power point presentation (ppt) si poster, doua solutji de comunicare Si
8. | moderne de prezentare a cercetarilor stiintifice exemple cu privire la
Aplicatia 4 realizarea posterelor si
PPT de prezentare
Plagiatul, identificarea si evitarea acestuia,cu accent pe 1 Expunere, explicatie,
9 citarea interna si finald, dar si pe parafrazare in disertatie analiza unui raport de

plagiat si impactul lui
asupra cercetarii

Continutul critic i publicarea unei lucrari stiintifice 1 Expunere si exemplificari
cu privire la realizarea

1 O .. . ~
unor relatii logice Tintre
propozitii si fraze

Realizarea conform cerintelor formulate pe parcursul 2 | Sustinere colocviu i

11 semestrului si predarea finald a proiectului reunind cele 4 discutii

aplicatii (studiu de caz aplicativ succint, cu intrebari si ipoteze
majore, corect structurat si redactat standard al unei disertatii)
Bibliografie
1. S. Chelcea, Metodologia cercetérii sociologice. Ed. a 3-a. Bucuresti: Editura Economica, 2004.

2.

3.

V. Dinu, Gh. Savoiu, D.-C. Dabija, A concepe, a redacta si a publica un articol stiintific. O abordare in contextul
cercetdrii economice, Editura ASE Bucuresti, editia I, 2016 sau editia a |l-a revazuta si adaugita, 2017

V. Dinu, Ghid de bune practici privind elaborarea lucrérilor de finalizare a studiilor de licenta si masterat, Ed. ASE
Bucuresti, 2019, disponibil on line la: https://fabbv.ase.ro/wp-content/uploads/2020/12/Ghid_bune_practici.pdf

I. Dumitrache, H. lovu (coordonatori), Manual de autorat stiintific, 2009, disponibil on line la: http://www.ecs-
univ.ro/UserFiles/File/Manual%20de%20autorat%20stiintific%2026.09.2011.pdf

M. Niculescu, A. Galabov, Epistemologia cercetérii in stiintele organizatiilor. Repere pentru tinerii cercetatori, Ed. Pro
Universitaria, Bucuresti, 2021

C. Popescu, D. Ciucur, Gh. Raboaca, D. lovan, Metodologia cercetérii stiintifice economice, Ed. ASE, Bucuresti, 2006
S.C. Stefan, S.C. Popa, A.A. Olariu, C.F. Popa, Metodologia cercetérii in management, Ed. Pro Universitaria,
Bucuresti, 2021

D. Bondoc, Metodologia cercetérii stiinfifice pentru elaborarea lucrérii de disertatie, suport pentru elaborarea
proiectului, format electronic, 2024

*** Universitatea POLITEHNICA Bucuresti, Centrul Universitar Pitesti, Facultatea de Stiinte Economice si Drept,
Ghid de elaborare a lucrérii de licenta / disertatie

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori din domeniul aferent programului

Tn vederea actualizarii si imbunétatirii continutului disciplinei, cadrele didactice au participat si participa la activitati
de schimb de bune practici cu colegi din alte centre universitare din tara si la manifestari stiintifice.

Competentele care vor fi obfinute de catre studenti pot sa raspunda asteptarilor mediului de afaceri sub aspectul
conceptelor abordate in cadrul disciplinei. Universitatea evalueaza periodic gradul de satisfactie al reprezentantilor
angajatorilor fata de competentele profesionale dobandite de catre absolventi.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Colocviu axat pe

Proba orala — colocviu de sustinere a

accesarea unor Evaluare finala 20%

informatii si pe
realizarea unui proiect

proiectului si intrebari derivate

10.5 Continutul
proiectului

Ritmicitatea lucrului Prezenta si evaluarea participarii 40%
studentului Tn timpul activitatilor de
proiect/teme (aplicatiile 1-4)

Continutul proiectului Continutul si redactarea proiectului 40%

10.6 Standard minim Acumularea a minim 50 puncte din activitatile evaluate.

de performanta



https://fabbv.ase.ro/wp-content/uploads/2020/12/Ghid_bune_practici.pdf
http://www.ecs-univ.ro/UserFiles/File/Manual%20de%20autorat%20stiintific%2026.09.2011.pdf
http://www.ecs-univ.ro/UserFiles/File/Manual%20de%20autorat%20stiintific%2026.09.2011.pdf

Data completarii: Titular de disciplina (proiect):

20 septembrie 2024 Conf. univ. dr. Daniela Bondoc
Data aprobarii in Consiliul departamentului, Director de departament, Director departament
27 septembrie 2024 (prestator) (beneficiar),

Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu
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FISA DISCIPLINEI

REGLEMENTARI BANCARE NATIONALE SI INTERNATIONALE,

anul universitar 2024-2025

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie
POLITEHNICA Bucuresti - CENTRUL UNIVERSITAR
PITESTI

1.2. Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Drept

1.3. Departamentul

Finante, Contabilitate si Economie

1.4. Domeniul de studii

Finante

1.5. Ciclul de studii

Masterat

1.6. Programul de studii/Calificarea

Management financiar, bancar si in asigurari/ Analist financiar

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

REGLEMENTARI BANCARE NATIONALE
SI INTERNATIONALE

2.2. Titularul activitatilor de curs

Prof.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Prof.univ.dr. Magdalena Radulescu

2.4 iﬂ(‘i‘ilide I [2.5 [Semestrul | I | 2.6 |Tipul de evaluare E 27  |Regimul disciplinei | A
3. Timpul total estimat
3.1 |Numar de ore pe saptamana 4 3.2 din care curs 2 33 seminar/laborator 2
3.4 |Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 50
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 2
Examinari
Alte activitai ......c.ccevveennennen..
3.7. Total ore studiu individual | 127
3.8. Total ore pe semestru 175
3.9. Numar credite 7




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum

Moneda, Gestiune bancara, Produse si servicii bancare, Operatiunile
institutiilor de credit

4.2. de competente

Cunoagterea, intelegerea si utilizarea limbajului domeniului de studiu si
fundamental:concepte, principii metode,modele si teorii.

Cunoasterea principalelor operatiuni de finantare derulate de banci.
Cunoasterea principalelor caracteristici ale activitatii de creditare derulate de
bancile comerciale.

Cunoagterea tipologiei riscurilor bancare in activitatea de creditare si a
modului de acoperire a acestora.

Cunoagsterea avantajelor si dezavantajelor diferitelor forme de finantare a
activitatii reale.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului | dotarea salii de curs cu videoproiector si calculator

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

dotarea salii de seminar cu videoproiector si calculator

6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. C1. Ofera servicii financiare — 2 PC
Competente
profesionale C3. Pregateste previziuni financiare — 2 PC

C6. Interpreteaza situatiile financiare — 3 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina Reglementdri bancare nationale si internationale isi propune
tratarea si clarificarea problemelor teoretice fundamentale ale reglementarii
sistemului bancar, cunoasterea principiilor de functionare a acestuia, formarea
gandirii economice si a deprinderilor de analiza financiara.

7.2. Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

e Familiarizarea studentilor cu aspectele teoretice si
practice privind operatiunile de finantare realizate de
banci;

e Formarea unor abilitdti si a unor conexiuni intre
indicatorii de analiza;

e Dezvoltarea capacititii studentului de a percepe rolul si

de finantare;

e Prezentarea si insusirea de catre studenti a modalitatilor
de evaluare si acoperire a riscurilor aferente;

e Analiza studiilor de caz propuse provenind de la elemente
eminamente practice;

e Dezvoltarea unui rationament profesional adecvat si
corect de fundamentare.

B. Obiective procedurale

1.Elaborarea unor teme de casd profesionale prin care se urmareste




documentarea sustinuta de date statistice In privinta metodelor de finantare a
activitatii;

2.Cunoasterea metodelor de calcul a unor indicatori specifici in activitatea
bancara si in gestiunea financiara a firmei.

3. Cunoasterea modului de intocmire si analiza a unui dosar de credit bancar.

C. Obiective atitudinale

1.Respectarea normelor de deontologie financiard (a codului deontologic al
finantistului), fundamentate pe principiile autonomiei informationale,
confidentialitatii, transparentei, relevantei, proportionalitatii si raportului cost -
eficientd 1n demersul specific specialistului in domeniul financiar;

2. Familiarizarea cu rolurile specifice din reteaua unei echipe si cooperarea in
activitatile specifice sau munca in echipa pentru rezolvarea diferitelor teme de
casa si referate;

3.Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare
personala si profesionald, aldturi de constientizarea nevoii de formare
continua care s includa educatia financiara.

8. Continuturi

Nr. Metode de Observatii
8.1. Curs - redar
ore predare Resurse folosite
Reglementare si supraveghere bancara 2
| 1.1. Notiunea de supraveghere si reglementare bancara Prelegere punctata
1.2. Necesitatea supravegherii si reglementarii activitatii de un dialog si
bancare exemplificari.
1.3. Sisteme de supraveghere bancara
Risc sistemic 2
2 | 2.1. Notiunea de risc sistemic
2.2. Manifestarea riscului sistemic
2.3. Prevenirea si acoperirea riscului sistemic _
: > (Alte) resurse folosite:
Crizele bancare calculator, prezentare
3 | 3.1. Cauzele crizelor bancare tip power — point

3.2. Tipuri de crize bancare
3.3. Politici anticriza

Garantarea depozitelor bancare 2
4 | 4.1. Necesitatea garantarii depozitelor bancare

4.2. Scheme de garantare a depozitelor bancare

4.3. Fondul de Garantare a Depozitelor Bancare in Romania

Falimentul bancar si reglementarea iesirii de pe piata 2
5 | 5.1. Cauzele falimentelor bancare

5.2. Reglementarea falimentului bancar
5.3. Falimente bancare In Romania

bancare

Reglementdri privind capitalul bancilor comerciale si 2
expunerea bancilor la risc: Basel |
6 | 6.1. Reglementarile privind constituirea fondurilor proprii

6.2. Determinarea expunerii nete la risc a bancilor
6.3. Determinarea indicatorului de solvabilitate

7 | Noi reglementari privind adecvarea capitalului la risc: Basel 4




II
7.1. Pilonii Basel 11
7.2. Deosebiri fata de Basel 1
7.3. Implementarea Basel Il in Europa si in Roméania
Reglementari privind lichiditatea bancara 2
8.1. Rezervele minime obligatorii
8 | 8.2. Rezervele primare de lichiditate
8.3. Rezervele secundare de lichiditate
8.4. Acoperirea surselor atrase de banci prin rezervele de
lichiditate
Reglementari privind riscul valutar 2
9 | 9.1. Pozitia valutara: mod de determinare
9.2. Corelarea pozitiei valutare cu fondurile proprii nete ale
bancilor
Armonizarea reglementarilor bancare nationale la cele 2
10 | europene si internationale
10.1 Adoptarea aquis-ului communitaire de citre Roméania
in domeniul bancar
Restructurarea si consolidarea sistemului bancar din 2
11 | Roméania
11.1. Restructurarea bancilor comerciale si privatizarea lor
11.2. Intrarea capitalului strdin pe piata bancara romaneasca
Bibliografie
1. Cocris Vasile, Andries Alin-Marius, ,,Managementul riscurilor si al performantelor bancare” Editura Wolters Kluwer,
Romania, 2010
2. Cocris Vasile, Elena Sireteanu, Alin Andries, Activitatea bancard i integrarea monetarda europeand. Edit. Universitatii
»Alexandru loan Cuza” lasi, 2013
3. HullJohn C., - Risk Management and Financial Institutions, 4th Edition , Editura John Wiley & Sons , Hoboken, NJ, 2015
4. Nyambuu Unurjargal; Tapiero Charles S. - Globalization, Gating, and Risk Finance - Editura John Wiley & Sons, Hoboken,
NJ, 2018
5. Radulescu Magdalena, Reglementari bancare, curs in format electronic, 2023
6. Radulescu Magdalena, - ,,Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice actuale §i a
configurarii sistemelor bancare actuale”, Editura Sitech, Craiova, 2009.
7. Radulescu Magdalena, Popescu Luigi, - ,,Management financiar-bancar”, Editura Sitech, Craiova, 2012.
8. Radulescu Magdalena- ,,Sisteme bancare. Reglementari bancare nationale si internationale”, Editura Sitech, Craiova,
2012
9. Spulbar Cristi, Mihai Nitoi, Sisteme bancare comparate. Edit. Sitech, Craiova 2012.
10. Trenca loan, Mihail-Dragos Bolocan, Performanta si risc in banci. Casa Cartii de Stiinta Cluj-Napoca, 2011
11. Trenca loan, Hadrian-Traian Silivestru, Managementul riscului operational in banci. Casa Cartii de Stiintd Cluj-Napoca,
2011
12. Trenca loan, Silviu-Sorin Cordovan, Model de business in banci in contextul integrarii europene. Casa Cartii de Stiintd
Cluj-Napoca, 2012
13. Trenca loan, Balogh Peter, Macroprudentialitate bancara, Casa cartii de stiinta Cluj-Napoca, 2013.
14. Agenor Pierre-Richard — ,Monetary Policy and Macroprudential Regulation with Financial Frictions”,
Editura Mit Pr, 2020.
Nr Observatii
8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa " |Metode de predare
ore Resurse folosite
. Analiza comparativa a diferitelor scheme de supraveghere A Aplicatii in
bancard: avantaje si dezavantaje echipd Tabla
2 | Riscul sistemic: modalitdti de manifestare in diferite tari 2 si studii de caz
3 Crizele bancare din anii 90 si criza financiar-monetara 4 In paralel se
actuala, trasaturi, efecte, politici de combatere dlsc”mv §rse
prezintd




A Analiza comparativa a diferitelor scheme de garantare a 4 referatele
depozitelor bancare in lume o
Aplicatii in
5 | Studiu de caz: falimentele bancare in lume si in Roméania 2 echipa
p T - oy | studii d
Determinarea indicatorului de solvabilitate conform Basel I 4 §1 studir de caz
6 | utilizdnd datele concrete ale unor bdnci comerciale din In paralel se
Romania discuta §i se
: ” ” : : : : prezintd
; Indicatorii penetrdrii capitalului strain in Romania 4 referatele
Bibliografie
1. Cocris Vasile, Andries Alin-Marius, ,,Managementul riscurilor si al performantelor bancare” Editura Wolters Kluwer,
Romania, 2010
2. Cocrig Vasile, Elena Sireteanu, Alin Andries, Activitatea bancara si integrarea monetara europeand. Edit. Universitatii
,,Alexandru Ioan Cuza” lasi, 2013
3. HullJohn C., - Risk Management and Financial Institutions, 4th Edition , Editura John Wiley & Sons , Hoboken, NJ, 2015
4. Nyambuu Unurjargal; Tapiero Charles S. - Globalization, Gating, and Risk Finance - Editura John Wiley & Sons, Hoboken,
NJ, 2018
5. Radulescu Magdalena, - ,,Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice actuale si a
configurarii sistemelor bancare actuale”, Editura Sitech, Craiova, 2009.
6. Radulescu Magdalena, Popescu Luigi, - ,,Management financiar-bancar”, Editura Sitech, Craiova, 2012.
7. Spulbar Cristi, Mihai Nitoi, Sisteme bancare comparate. Edit. Sitech, Craiova 2012.
8. Trenca loan, Mihail-Dragos Bolocan, Performanta si risc in banci. Casa Cartii de Stiinta Cluj-Napoca, 2011
9. Trenca loan, Hadrian-Traian Silivestru, Managementul riscului operational in banci. Casa Cartii de Stiinta Cluj-Napoca,
2011
10. Trenca loan, Silviu-Sorin Cordovan, Model de business in banci in contextul integrarii europene. Casa Cartii de Stiintd
Cluj-Napoca, 2012
11. Trenca loan, Balogh Peter, Macroprudentialitate bancard, Casa cartii de stiintd Cluj-Napoca, 2013.
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Corectitudinea, rapiditatea, precizia si acuratetea insusirii limbajului, metodelor si modelelor
de calcul si gandire financiar-bancara, insusite la nivelul disciplinei Reglementari bancare
nationale si internationale vor satisface asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice
/ academice din domeniul economic general si financiar-bancar in special, prin pregatirea
unor manageri potentiali in domeniu;

e competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice din
seminar si din studiul tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul disciplinei
Reglementari bancare nationale si internationale vor satisface asteptarile
reprezentantilor asociatiilor profesionale i angajatorilor din domeniul economic general si
financiar-bancar in special.

10. Evaluare:
10.3
Pondere
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare
din nota
finala
Evaluare finala 50%
10.4. Curs intrebari teoretice si doud probleme




10.5 Seminar /
Laborator /

Tema de casa

Activitate seminar

2 Verificari periodice

Referat

Rezolvarea aplicatiilor propuse si raspunsuri din teorie 10%
Intrebari teoretice si o problema 10%
Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date 30%

10.6 Standard minim de
performanta

2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar

Data completarii

20 Sept.2024

Data aprobarii in
Consilului departamentului

27 Sept.2024

Titular de curs Titular de seminar
Prof.univ.dr. Radulescu Magdalena Prof.univ.dr. Radulescu Magdalena
Director de departament Director de departament

(prestator) (beneficiar)
Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu Conf. univ. dr. Luminita Serbanescu




Universitatea Nationala de Stiinta | FISA DISCIPLINEI | Facultatea de Stiinte Economice
si Tehnologie Politehnica si Drept

Bucuresti-Centrul Universitar
Pitesti

FISA DISCIPLINEI
Performante si riscuri in institutiile de credit, anul universitar 2024-2025

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatamant superior Universitatea din Pitesti
1.2. Facultatea /Departamentul Facultatea de Stiinfe Economice si Drept
1.3. Departamentul Finante, Contabilitate si Economie
1.4. Domeniul de studii Finante
1.5. Ciclul de studii Masterat
1.6. Programul de studii/Calificarea Management financiar-bancar si in asigurari / Analist financiar
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Performante si riscuri in institutiile de credit
2.2. Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Magdalena Radulescu
2.3. Titularul activitatilor de seminar Prof.univ.dr. Magdalena Radulescu
24 Anul_de I 2. | Semestr I 2. | Tipul de E 27 Regjm_ul . A
studii 5 | ul 6 | evaluare disciplinei
3. Timpul total estimat

3.1 | Numar de ore pe saptaména 4 3.2 din care curs 2 3.3 | seminar/laborator 2

3.4 | Total ore din planul de inv. 48 3.5 din care curs 24 3.6 | seminar/laborator 24
Distributia fondului de timp studiu individual ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 39
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminarii / laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 44
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati .......cccceeeiiinen..
3.7. Total ore studiu individual 127
3.8. Total ore pe semestru 175
3.9. Numar credite 7
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1. de curriculum Notiuni despre operatiunile bancare, produsele si serviciile bancilor si de management

bancar.

4.2. de competente Cunoasterea, Tinfelegerea si utilizarea limbajului domeniului de studiu si

fundamental:concepte, principii metode,modele si teorii.

Cunoasterea principalelor operatiuni derulate de banci.

Cunoasterea principalelor caracteristici ale activitatii de creditare derulate de bancile
comerciale.

Cunoasterea indicatorilor economico-financiari ai intreprinderii.

Cunoasterea continutului performantelor bancare

Cunoasterea tipologiei riscurilor bancare.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului dotarea salii de curs cu videoproiector si calculator
5.2. de desfasurare a dotarea salii de seminar cu videoproiector si calculator
seminarului/laboratorului




6. Competente specifice acumulate (vizate prin programul de studiu)*

6.1. Competente
profesionale

C1. Ofera servicii financiare — 2 PC
C3. Pregateste previziuni financiare — 2 PC

C6. Interpreteaza situatiile financiare — 3 PC

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general
al disciplinei

Disciplina Performante si riscuri bancare isi propune tratarea si clarificarea problemelor
teoretice si practice fundamentale ale riscului si performantelor bancilor comerciale,
cunoasterea principiilor, indicatorilor si regulilor de evaluare a acestora, de acoperire a
riscurilor,
domeniul bancar.

formarea gandirii economice si a deprinderilor de analiza economica in

7.2. Obiectivele
specifice

A. Obiective cognitive

B. Obiective procedurale

Familiarizarea studentilor cu aspectele teoretice si practice privind riscurile si
performantele bancare;

Formarea unor abilitafi si a unor conexiuni intre performantele si riscurile
bancare;

Dezvoltarea capacitatii studentului de a percepe rolul si importanta evaluarii
riscurilor si performantelor in activitatea bancara;

Prezentarea si insusirea de catre studenti a reglementarilor europene privind
evaluarea perormantelor si evaluarea si acoperirea riscurilor;

Analiza studiilor de caz propuse provenind de la elemente eminamente practice;
Dezvoltarea unui rationament profesional adecvat si corecta sa fundamentare.

C. Obiective atitudinale

Elaborarea unor teme de casad profesionale prin care se urmareste
documentarea sustinuta de date statistice in privinta performantelor si riscurilor
unei banci comerciale din Romania;

Cunoasterea metodelor de calcul a unor indicatori specifici in activitatea bancara.
Cunoasterea modului de intocmire si analiza a unui dosar de credit bancar.

Respectarea normelor de deontologie financiara (a codului deontologic al
finantistului), fundamentate pe principile autonomiei informationale,
confidentialitatii, transparentei, relevantei, proportionalitatii si raportului cost -
eficientd Tn demersul specific specialistului in gestiune bancara, aplicata in
domeniul financiar,

Familiarizarea cu rolurile specifice din reteaua unei echipe si cooperarea in
activitatile specifice sau munca in echipa pentru rezolvarea diferitelor teme de
casa si referate;

Utilizarea unor metode specifice de elaborare a unui plan de dezvoltare
personalad si profesionald, alaturi de congtientizarea nevoii de formare continua
care sa includa educatia financiara.

1. Continuturi

8.1. Curs

Nr.
ore

Metode de
predare

Observatii
Resurse folosite

1. Produse si servicii bancare

1.1. Clasificarea produselor si serviciilor bancare

1.2. Caracteristicile produselor bancare de economisire sau de
creditare

1.3. Caracteristicile serviciilor bancare

2. Operatjuni cu titluri derulate de bancile comerciale
2.1. Titluri de plasament

2.2. Titluri de portofoliu

2.3. Titluri de investitie

2.4. Reglementarea plasamentului bancar in titluri

3. Managementul activitatii de creditare

3.1. Tipuri de credte acordate de bancile comerciale din Romania
3.2. Determinarea capacitatii de rambursare. Decizia de creditare
3.3. Analiza economico-financiara si nefinanciara a persoanelor
juridice

3.4. Credit-scoringul pentru persoane fizice

3.5. Clasificarea clientilor bancari dupa performanta

3.6. Clasificarea creditelor in functie de risc

Prelegere
punctata de un
dialog si
exemplificari.

(Alte) resurse
folosite:
calculator,
prezentare tip
power — point




4. Evaluarea performantelor bancare

4.1. Analiza in trepte a performantelor bancare
4.2. Determinarea indicatorilor de performanta
4.3. Structura costurilor bancare

4.4. Controlul de gestiune

5. Tipologia riscurilor bancare
5.1. Identificarea, evaluarea si gestionarea riscurilor bancare
5.2. Clasificarea riscurilor bancare

6. Analiza si acoperirea riscului de creditare
6.1. Evaluarea riscurilor de creditare prin indicatori specifici
6.2. Acoperirea riscului de creditare

7. Analiza si acoperirea riscului de lichiditate

7.1. Constituirea rezervelor primare si secundare la bancile
comerciale pentru asigurarea lichiditatii

7.2. Indicatorii de evaluare a lichiditatii bancare

7.3. Acoperirea riscului de lichiditate

8. Analiza si acoperirea riscului de rata a dobanzii

8.1. Indicatorii de analiza a riscului ratei dobanzii

8.2. Utilizarea instrumentelor derivate pentru acoperirea acestui
risc

9. Analiza si acoperirea riscului valutar

8.1. Indicatorii de analiza a riscului valutar

8.2. Utilizarea instrumentelor derivate pentru acoperirea acestui
risc

Prelegere
punctata de un
dialog si
exemplificari.

Alte) resurse
folosite:
calculator,
prezentare tip
power — point

Bibliografie
1. Cocris Vasile, Andries Alin-Marius, ,Managementul riscurilor si al performantelor bancare” Editura Wolters

Kluwer, Romania, 2010

2. Cocrig Vasile, Elena Sireteanu, Alin Andries, Activitatea bancard si integrarea monetara europeand. Edit.

Universitatii ,Alexandru loan Cuza” lasi, 2013

3. HullJohn C., - Risk Management and Financial Institutions, 4th Edition , Editura John Wiley & Sons , Hoboken,

NJ, 2015

4. Nyambuu Unurjargal; Tapiero Charles S. - Globalization, Gating, and Risk Finance - Editura John Wiley & Sons,

Hoboken, NJ , 2018
5. Radulescu Magdalena, -

actuale si a configurarii sistemelor bancare actuale”, Editura Sitech, Craiova, 2009.

© N

Napoca, 2011

Spulbar Cristi, Mihai Nitoi, Sisteme bancare comparate. Edit. Sitech, Craiova 2012.
Trenca loan, Mihail-Dragos Bolocan, Performanta si risc in banci. Casa Cartii de Stiintd Cluj-Napoca, 2011
Trenca loan, Hadrian-Traian Silivestru, Managementul riscului operational in bénci. Casa Cartji de Stiinta Cluj-

»Managementul performantelor si riscurilor bancare in conditiile crizei economice

9. Trenca loan, Silviu-Sorin Cordovan, Model de business in banci in contextul integrérii europene. Casa Cartji de

Stiinta Cluj-Napoca, 2012

10. Trenca loan, Balogh Peter, Macroprudentialitate bancard, Casa cariji de stiinta Cluj-Napoca, 2013.
11. Agenor Pierre-Richard — ,,Monetary Policy and Macroprudential Regulation with Financial

Frictions”, Editura Mit Pr, 2020.

8.2. Aplicatii: Seminar / Laborator / Teme de casa Nr. Metode de Observafii .
ore predare Resurse folosite
1 Consideratii privind produsele si serviciile bancare oferite de 2
bancile comerciale din Roméania
2 Analiza structurii portofoliului de credite la diferite banci din 4 Aplicatii i
Romania p '.Cavt” in
3 Analiza unui dosar de creditare pentru persoane juridice la o 2 e{:h;ps_'d
banca data g stual ce caz Tabla
Analiza unui dosar de creditare pentru persoane fizice la o banca 2 In. parale{ e
4 data discuta si se
——— - prezinta
5 _Evaluarea performa_n_’;elor bancare pe exem_plul unei k_)gnm date si 4 referatele
interpretarea evolutiei acestora pe cativa ani consecutivi
6 Determinarea indicatorilor de apreciere a riscurilor bancare la o 4
banca data si interpretarea evolutiei acestora in timp
7 Acoperirea riscurilor prin utilizarea de instrumente financiare 2 Aplicatii in
derivate echipa Tabla
Determinarea indicatorului de solvabilitate la o banca data pe baza 2 si studii de caz
Acordului Basel | in paralel se
Implementarea Basel |l si Basel Ill in Europa si in Roménia 2 discuta si se




prezinta
referatele

Bibliografie

1.

2.

3.

© N>
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Corectitudinea, rapiditatea, precizia si acuratetea insusirii limbajului, metodelor si modelelor de calcul si gandire

financiar-bancara, insusite la nivelul disciplinei Performante si riscuri in institutiile de credit vor satisface
asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice / academice din domeniul economic general si financiar-
bancar in special, prin pregatirea unor manageri potentiali in domeniul financiar-bancar;

competentele procedurale si atitudinale ce vor fi deprinse la nivelul activitatii practice din seminar si din studiul
tematicii de casa prin valorificarea bazelor de date la nivelul disciplinei Performante si riscuri in institutiile de
credit vor satisface asteptarile reprezentantilor asociatiilor profesionale si angajatorilor din domeniul economic

general si financiar-bancar in special.

10. Evaluare:
10.3
Tip activitate 10.1 Criterll de 10.2 Metode de evaluare Ppndere
evaluare din nota
finala
A o,
10.4. Curs Evaluare finala Intrebari teoretice si doua probleme 50%
. Activitate seminar Rezolvarea aplicatiilor propuse si raspunsuri din teorie 10%
10.5 Seminar / . A . ; . 10%
1 Verificare periodica Intrebari teoretice si 0 problema o
Laborator / ; i 30%
- Referat Prezentarea unei teme de referat la alegere din cele date °
Tema de casa
10.6 Standard
minim de 2,5 puncte acumulate la evaluarea finala si 2,5 puncte acumulate la seminar
performanta
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