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399/CUPIT/1/03.12.2024

Proces - verbal

Astazi 02.12.2024, comisia de examinare stabilita prin decizia rectorului nr. 399 din
data de 13.11.2024, s-a intrunit in vederea derularii probei interviu, conform prevederilor H.G.
nr. 1336/2022, pentru candidatul 35858, incadrat intr-o functie contractuala cu grad / treapta de
debutant, din cadrul Compartimentului CUPIT Media, din functia de Referent de specialitate
debutant S, in functia de Referent de specialitate III S.

Intrebarile si raspunsurile candidatului au fost consemnate in scris, constituind parte
integrantd din prezentul process verbal. Membrii comisiei au acordat punctaje pentru fiecare
intrebare, punctajele ce au fost consemnate in borderoul individual de notare aferent probei.

Tn urma derularii interviului, comisia de examinare a stabilit urmatoarele:

Rezultatul probei interviu

Nume si prenume Punctaj acordat | Punctaj final interviu
Presedinte 100
Membru 100 100 pcte
Membru 100

In conformitate cu art. 86, alin (2) din Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022, pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, comisia de examinare a hotdrat ca
raportul de evaluare privind activitatea desfasuratda de catre salariatul debutant, intocmit de
indrumator, va avea pondere de-----% din nota finala a examenului de promovare

Punctaj obtinut Pondere din nota finala Punctaj proba
Interviu 100 pcte 80 % 100 pcte
Raportul 0
sndrumitorului 100 pcte 20 % 100 pcte

Conform cu art. 87, alin (4) din Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022, pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, puntajul minim de promovare este de 50 dintr-um
total de 100 puncte.

Fata de cele prezentate mai sus, comisia de examinare, avand in vedere prevederile
Hotararii nr. 1336 din 28 octombrie 2022, a stabilit urmatoarele:

Nume si prenume candidat Punctaj final Rezultat examen
35858 100 ADMIS
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*Ca urmare a promovarii examenului, incadrarea pe functia imediat superioard se face prin
decizia rectorului, incepand cu prima zi a lunii urmatoare celei in care a avut loc examenul de
promovare.

**Nepromovarea examenului organizat pentru trecerea in functia, gradul sau treapta
profesionald imediat superioara gradului / treptei de debutant atrage incetarea de drept a
contractului individual de munca al salariatului.

Conform cu art. 87, alin (5) din Hotararea nr. 1336 din 28 octombrie 2022, comunicarea
rezultatului interviului se face prin informarea in scris a salariatului, in termen de 2 zile
lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Contestatiile cu privire la rezultatul interviului pot fi depuse Tn data de 04.12.2024, pana
la ora 14,00, la sediul Centrului Universitar Pitesti, strada Targu din Vale nr.1, Rectorat, etaj
1, camera 37, sau la adresa de e-mail resurse.umane@upb.ro. Alte informatii pot fi obtinute la
numarul de telefon 0348453380.

Contestatia transmisd prin posta electronicd trebuie semnatd de catre contestatar
utilizdnd semnatura electronica avansata sau calificatd. De asemenea, transmiterea
documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila si sd nu existe informatii sub forma de link
n corpul e-mai-ului.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul POLITEHNICA
Bucuresti,Directia Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane,
cladirea Rectorat, cam. 114, in conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie
2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
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